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. GENEL BiLGILER

A.  Misyon ve Vizyon

MiSYON

HOkamld ve tutuklularin isyurdu faaliyetlerine katilimini
sa@layarak, onlara meslek edindirmek ya da var olan
mesleklerini gelistirmek suretiyle onlari topluma yeniden
kazandirmaktir.

ViZYON

HUkGmlG ve tutuklularin tamaminin, cagdas kosullarda
uretime katilmalarini saglayarak, isyurdu faaliyetlerinde
dunyaya 6rnek olmaktir.
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B. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar
1. Kavram

Ulkemizde, ceza infaz kurumlarinda bulunan hikimilere
meslek Ogretmek veya var olan mesleklerini korumak
amaclyla 1997 yilinda 4301 sayili Kanunla isyurtlari Kurumu
kurulmustur. Bakanliklara Bagli, ilgili, iliskili Kurum ve
Kuruluglar ile Diger Kurum ve Kuruluslarin Teskilati
Hakkinda 4 nolu Cumhurbaskanli§i Kararnamesi ile yeniden
dizenlensmistir. Kararnameye gore, ‘isyurdu’ kavram;
hukimlu ve tutuklularin meslek ve sanatlarini koruyup
gelistirmek veya bunlara bir meslek ve sanat égretmek
suretiyle Uretilen ekonomik degerleri pazarlamak igin ceza
infaz kurumlari ile tutukevleri blnyesinde olusturulan tesis,
atolye ve benzeri Uniteleri ifade etmektedir.

2. lsyurtlarinin Amaci

Cezainfaz kurumlarimizda yaratalen isyurtlari calismalarinin
temel amaci; meslek sahibi olan hukumlu ve tutuklularin
sahip olduklari meslek ve sanati koruyup gelistirmek,
meslek sahibi olmayan hikdmld ve tutuklarin meslek ve
sanat 6grenmelerini saglamaktir.

Yukarida aciklanan isyurtlari ¢alismalarinin amacinin ceza
infaz sistemimizin amaci kapsaminda degerlendiriimesi
gerekmektedir. Bu kapsamda ceza adalet sistemimizin
amaci, hikimlUlerin topluma kazandirilmasidir. Bu amaci
gerceklestirmek Uzere, hikimlilerin sug isleme nedeni
belirlenmekte ve bu nedenin ortadan kaldirimasina
yonelik psiko sosyal faaliyetler ve egitim calismalari
gerceklestiriimektedir.

Ceza infaz kurumlarinda yirGtllen psiko-sosyal galismalar
kapsaminda; hukdmllerin kuruma ilk girisinde psikologlar
ve sosyal hizmet uzmanlari tarafindan ‘ilk gértsmeleri"
yaplimakta, bu gérisme sonunda hikdmlandn psiko sosyal
alanda inhtiyaclar belirlenmektedir. Hikumlulerin ihtiyacina
gore psiko sosyal faaliyetler, “bireysel gérismeler” ile "grup
calismalar’” halinde yurutilmekte, o6fke kontrol, madde
bagimliligi gibi programlar uygulanmaktadir. Bu programlar
ve galismalar, cocuklar ve yetiskinlerigin farkliyapilandiriimis
olup ayri ayri uygulanmaktadir. Egitim galismalari ceza infaz
kurumlarinda genel egitim ve mesleki egitim kapsaminda
gerceklestirilmektedir. Temel egitim calismalari okuma
yazma egitiminden lisans ve lisansistu egitime kadar
her alanda verilmektedir. Bu egitimler kapall ceza infaz
kurumlarinda uzaktan egitim, agik ceza infaz kurumlarinda
uzaktan veya 6rgln egitim yoluyla strdartlmektedir.

Egitim calismalarinin - bir  bolimdnd  “mesleki  egitim"
faaliyetleri  olusturmaktadir. Hikumlulerin  ceza infaz
kurumlarindan saliverildikten sonra is bulabilmeleri veya

kendi islerini kurabilmeleri amaciyla; hukimldlerin gegmiste
aldiklarr egitim, bireysel becerileri ve istekleri, saliverildikten
sonra Yyasayacaklari yerdeki istihdam olanaklarl dikkate
alinarak "mesleki ihtiyag degerlendirmeleri” yapilmakta,
bu degerlendirme kapsaminda hukimlaler meslek
kurslarina yénlendirilmektedir. Ceza infaz kurumlarinda
surddralen meslek edindirme kurslart Milli Egitim Bakanlg
Halk Egitim Mudarlikleri ve Tirkiye Is Kurumu tarafindan
gerceklestirilmektedir.

Hikdmlaler  meslek  edindirme  kurslari  tarafindan
kendilerine verilen teorik egitimi isyurtlarinda calisarak
pratije donustlirmekte, bizzat meslegini uygulayarak
mesleki tecriibesini artirmakta, yine isyurtlarinda calisma
sayesinde ekip calismasi, iletisim, zaman yonetimi gibi
becerilerini gelistirmektedir.

Kisaca agiklanan bu genel tablo iginde isyurtlar ticari
bir amaci olmayan, hikimlUlerin mesleki tecrubelerini
artirmay hedefleyen ve hiikiimlleri ceza infaz kurumundan
saliverme sonrasina hazirlayan énemli bir kurumdur.

Isyurtlar; aciklanan bu amaci gerceklestirmek (izere,
surekli yenilenen ve son teknoloji makinelerin bulundugu
atolyelerde calismalarini  strdirmekte, uzman Kisiler
tarafindan calisma esnasinda surekli egitim verilmekte,
gerek kamu kurumlari ile yapilan protokoller gerekse
0zel sektdrle gerceklestirilen isbirlikleri ile hukimlUlerin
kamu ve ozel sektdor calisma yéntemlerini 6grenmesi

saglanmaktadir.
3. lisyurtlari Kurumunun Gelirleri

Isyurtlari Kurumunun sermaye kaynaklari Bakanliklara
Bagl, ilgili, iliskili Kurum ve Kuruluglar ile Diger Kurum ve
Kuruluslarin Teskilati Hakkinda 4 nolu Cumhurbaskanligi
Kararnamesi 80'inci maddesinde sayilmistir. Bunlar;

a. Isyurtlari faaliyetlerinden elde edilen gelir ve karlar,

b. 30.6.1934 tarihli ve 2548 sayili Kanun'un Tinci maddesine
gére tahsil edilen harglar ile 2nci maddesine gore alinacak
yiyecek bedelleri,

Cc. 492 sayill Harglar Kanunu'na gore alinan yargi ve noter
harclarinin % 351,

d. Ceza infaz kurumlari ile isyurtlarinin hizmet disi birakilan
esya ve araclarla diger malzemelerinin satisindan elde
edilen gelirler,

e. Bagis ve yardimlar,

f. Faiz ve sair gelirlerdir.




4, Mevzuat

o 30.061934 tarihli ve 2747 sayll Resmi Gazete'de
yayinlanilan 2548 sayili Cezaevleri ve Mahkeme Binalari
Insasi Karsiligi Olarak Alinacak Harclar ve Mahkumlara
Odettirilecek Yiyecek Bedelleri Hakkinda Kanun,

e (09.081997 tarihli ve 23075 sayill Resmi Gazete'de
yayimlanan 4301 saylli Ceza infaz  Kurumlar ile
Tutukevleri Isyurtlari Kurumuna lliskin Bazi Mali
Hukumlerin Dizenlenmesi Hakkinda Kanun,

e 29122004 tarihli ve 25685 sayill Resmi Gazete'de
yayimlanan 5275 sayili Ceza ve Glvenlik Tedbirlerinin
Infazi Hakkinda Kanun,

e 15072018 tarihli ve 30479 sayilli Resmi Gazetede
yayimlanan Bakanliklara Bagli, ilgili, iliskili Kurum ve
Kuruluglar ile Diger Kurum ve Kuruluglarin Teskilati
Hakkinda 4 nolu Cumhurbaskanligi Kararnamesi.

e 29032020 tarihli ve 31085 sayli Resmi Gazetede
yayimlanan Ceza Infaz Kurumlarinin Yonetimi lle Ceza
ve Guvenlik Tedbirlerinin Infazi Hakkinda Yonetmelik

e 27122005 tarihli ve 26036 sayili Resmi Gazete'de
yayimlanan Ceza Infaz Kurumlari lle Tutukevleri Isyurtlari
Kurumu ve Isyurtlarinin Idare ve Ihale Yonetmeligi,

e Merkezi Yonetim Muhasebe Yonetmeligi, (Merkezi
Yonetim igerisinde yer alan batin kamu kurumlarini
kapsamaktadir. Kurumumuz 5018 sayili Kanunun Il
sayili cetvelinde yer alan 6zel batgeli bir kurum olmasi
nedeniyle, bu yoénetmelik kapsamina girmektedir.
Merkezi Yonetim Muhasebe Uygulama Yénetmeliginin
yUrarlige girmesiyle Merkezi Yonetim kapsamindaki
batdn kamu kurumlarinin daha 6nceki muhasebe
yonetmelikleri yararlukten kalkmistir.)

e 1406.2018 ta(ihli ve 30451 say!h Resmi Ga;etede
yayimlanan Isyurtlari  Ortak Uretim ve Isbirligi
Programinin Usdl ve Esaslarina Dair Yonetmelik,

e 0112018 tarihli ve 30582 sayli Resmi Gazetede
yayimlanan Ceza Infaz Kurumlartile Tutukevleri Isyurtlari
Kurumu Konsinye Satis Islemlerine Dair Yonetmelik,

e 1401.2010 tarih ve 137/3 sayili isyurtlari Kurumu Mevzuati
Uygulamalari Hakkindaki Genelge,

e 27042007 tarihli Isyurtlari Kurumu ve Isyurtlarinda
Kullanilan Maliyet Hesaplari ile Tutulacak Defter ve
Belgelerin Dlzenlenmesine Dair Yonerge,

Kurumumuzla ilgili mevzuat tablo Ek - Tdedir.
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C. idareye iliskin Bilgiler

Bugiin Isyurtlari Kurumu adiyla faaliyetlerini sirdiren
birimimiz, Cumhuriyet doéneminde ilk olarak 14.061930
gun ve 1721 saylll Hapishane ve Tevkifhanelerin Sureti
idaresi Hakkindaki Kanunla faaliyetine baslamis, bu
Kanun'un 30nct maddesinde belirtilen “Adliye Vekaletince
gosterilecek IGzum Uzerine hapishanelerde igyurtlari tesisi
icin Hukimetce bitceye IGzumu kadar tahsisat konulur”
ibaresiyle isyurtlarinin temelleri atilmigtir.

13.011943 gln ve 4358 sayili Ceza ve Tevkifevleri Umum
Madarliginin  Teskilat ve Vazifeleri Hakkindaki Kanun
ile is esasi Uzerine kurulmus bulunan ve kurulacak olan
cezaevlerinin hikmi sahsiyeti haiz olduklar belirlenmis,
bu tlr cezaevlerinin calistiklar insaat, sanayi, ziraat vb.
iskollarinda rahatga Uretim yapabilmelerini teminen gesitli
istisna ve muafiyetler getirilmistir.

HukdmlUlerin 1slahi ve topluma yeniden kazandiriimalari
yonunde uygulanan yéntemlerin basinda gelen is ve
calismanin temini igin tesis olunan isyurtlarinin; yénetim,
isletme ve muhasebe seklinin belli kurallara baglanmasi,
hesap ve islemlerin belli esaslar icinde yuratulmesi
bakimindan ilk olarak ‘Mitedavil Sermaye ile Calisan s
Esasi Alim ve Satim Usullerine ait Talimatname” hazirlanarak
1951 yilinda yurarltge konulmustur. Bu talimatname, 4358
sayili Ceza ve Tevkifevleri Umum Madarlaguanin Teskilat ve
Vazifeleri Hakkindaki Kanun'un 9'uncu maddesinde belirtilen
"HUkmi sahsiyeti haiz olan cezaevleriyle, I1slahevlerinin ve
isyurtlarinin mitedavil sermayesine ait hesap usulleri, Adliye
ve Maliye Vekilliklerince mustereken tespit olunur” hikmune
istinaden hazirlanmistir. Kisaca "Hesap Talimatnamesi”
olarak anilan bu talimatnamenin yUrarlige girmesiyle
isyurtlarinin tabi oldugu hesap usulleri ve islemleriyle
ilgili ginimuazde kullanilan usul ve yontemlerin temelleri
atilmistir.

Aradan gegen zaman iginde muhtelif tarihlerde yukarida
belirtilen talimatnamenin bazi maddelerinde degisiklikler
yapilarak uygulamaya devam edilmis, 1980 yilinda genis
kapsamli degisiklikler yapilarak ismi, “Ceza infaz Kurumlari
isyurtlarl Déner Sermaye Yonetmeligi” olarak degistirilen
mevzuat kapsaminda faaliyetlerini Déner Sermaye

Saymanligi adi altinda yaratmastdr.

10.091993 tarih ve 524 sayill Kanun Hikmunde Kararnameyle
isletmeler ve isyurtlari Genel Midirligii olarak kurulan
ve faaliyetini ylrGten birimimiz, bu Kanun Hikminde
Kararnamenin  dayanagi yetki kanununun, Anayasa
Mahkemesinin  29.071994 tarih ve 22005 sayili Resmi
Gazete'de yayimlanan karari ile iptal edilmesi sonucu
feshedilmis, yeniden Déner Sermaye Saymanligi adi altinda
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g6revini strddrmastar.

06.081997 gin ve 4301 sayili Ceza infaz Kurumlari ile
Tutukevleri Isyurtlari Kurumunun Kurulus ve idaresine
lliskin Kanun ile Adalet Bakanliginin bagli bir kurulusu olarak
Isyurtlari Kurumu olusturulmustur. Bu Kanun ile isyurtlari
Kurumunun organlari olan Yiksek Kurul, Daire Baskanlgi ve
isyurtlarinin kurulusu, teskilati, idaresi ve calisma esaslari
belirlenmistir. Kurum, 6zel kanunla dizenlenmis, tuzel kisiligi
haiz, 6zel butceli bir kamu idaresi olarak yapilandiriimistir.

09.07.2018 tarihli ve 30473 sayill Resmi Gazetede (3. Mikerrer)
yayimlanan 703 sayili Anayasada Yapilan Degisiklik ve Uyum
Saglanmasi Amaclyla Bazi Kanun ve Kanun Hukminde
Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasi Hakkinda Kanun
Hikmlnde Kararnamesinin 64. md. ile 4301 saylll Ceza
infaz  Kurumlari ile Tutukevleri isyurtlari Kurumunun
Kurulus ve idaresine iliskin Kanununda bazi diizenlemeler
getirilmis, Kanunun adi da 4301 sayili Ceza infaz Kurumlartile
Tutukevleri isyurtlari Kurumuna iliskin Bazi Mali Hitkiimlerin
Duzenlenmesi Hakkinda Kanun seklinde degistirilmistir.

15.07.2018 tarihli ve 30479 sayili Resmi Gazetede yayimlanan
Bakanliklara Bagl, llgili, iliskili Kurum ve Kuruluslar ile
Diger Kurum ve Kuruluslarin Teskilati Hakkinda 4 nolu
Cumhurbaskanligi Kararnamesi ile yeniden dizenlenmistir.

1. Fiziksel Yapi

Lojman, Bina ve Arsalar
Kurumumuz envanterine kayitli

o 184 adet degisik amaglarigin kullanilan farkli 6zelliklerde
arag,

e 38 adet adliye hizmet binasl,

e 2656964 m2 toplam alanli muhtelif yerlerde 10 adet
arsa,

e Tadetsut UrUnleri fabrikas,

e 33 adet Hizmet Binasi (5 mahalde 590 adet ceza infaz
kurum personeli lojman dairesi, 21 mahalde 472 adet
daireden olusan adliye personeli lojmani, 6 Adet Diger
Hizmet Binalari ve 1 adet satis magazasi)

bulunmaktadir.
Tasitlar

Kurumumuza ait 184 adet tasit bulunmaktadir ve buna iliskin
tablo Ek - 2'tedir.

Atdlyelerde Kullanilan Makine ve Teghizat

Isyurdu madirlikleri atdlye ve tesislerinde kullanilan 23.624
adet makina demirbas kaydi bulunmaktadir.

2. Teskilat Yapis
Merkez Teskilat Yapisi

Isyurtlari Kurumunun merkez teskilatinda, isyurtlari Kurumu
Yilksek Kurulu ile Isyurtlari Daire Bagkanligi bulunmaktadir.
Isyurtlari Kurumu Yiksek Kurulu; Bakanin gérevlendirecegi
Bakan Yardimcisinin baskanliginda, Bakanin belirleyecedgi
toplam 5 Uyeden olusur.

igyurtlarl Kurumu Yuksek Kurulunun Gorevleri;
e isyurtlarinin genel amaclarini belirlemek.

e syurtlari Kurumunun Genel Mudurliikce hazirlanacak
butcesini onaylamak.

e syurtlarinin kurulmasina veya kaldirimasina karar
vermek.

e HUkUmlG ve tutuklularin galistinima usul ve esaslarini
belirlemek.

e Isyurtlari yonetim kurullarinin dnerisi Gizerine 22/5/2003
tarihli ve 4857 sayili is Kanunu hikimlerine gére
isyurtlarinda istihdam edilecek isgilerin niteliklerine,
calistirlmasina, Ucretlerinin belirlenmesine ve bunlarin
isten ¢ikariimasina karar vermek.

e Yiksek is performansiyla isyurduna yararli olan
personel ve hukimlilere prim 6denmesinin usul ve
esaslarini belirlemek; vyillik bilangolarinda tahakkuk
edecek kardan personel isci ve hikimlulere Kanunda
belirtilen kar payr 6denmesine iliskin isyurdu yénetim
kurullarinin énerilerini karara baglamak.

e Bakanligin denetim programlarina ek olarak,
isyurtlarimin -~ faaliyetlerinin -~ adalet — mufettisleri
tarafindan denetlenmesini Bakana énermek.

e isyurtlar Kurumuile isyurtlarinin paralarinin yatirilacagi
bankalari belirlemek.

e (eza infaz kurumlar ve tutukevleri personeline
Isyurtlart Kurumu ve isyurtlarinin hesaplarini tutturmak
ve bu hesaplariilgilendiren igleri yaptirmak.

e isyurtlarinin yillik is program ve projelerini, bitcelerini,
ek butgelerini, faaliyet raporu ve netice hesaplarini
onaylamak veya reddetmek.

e Genel Mudurian énerisiyle isyurtlarina isletme ihtiyaclari
icin kaynak tahsisi yapmak ve gerektiginde birinden
digerine kaynak aktarmasi yapilmasina karar vermek.

e Genelbltgcedenaylik alankadrolu personelinigyurdunda
calistirnimasina iliskin Genel Mdurun 6nerilerini karara
baglamak.
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isyurtlari Daire Bagkanlig;

Isyurtlari  Kurumu; Baskan, hakimler ile personelden
olusmakta olup, Bilgi islem Burosu, Biitce Biirosu, Destek
Hizmetleri Blrosu, Egitim Blrosu, Merkez Saymanlik
Blrosu, Yuksek Kurul Blrosu, Kantin ve Konsinye Satis
Burosu, Kurumsal Gelisim ve Projeler Blrosu, Lojman ve
Ticari Uniteler Birosu, Muhasebe Biirosu, Personel ve insan
Kaynaklari Blrosu, Planlama ve Uygulama Burosu, Tanitim,
Pazarlama ve Urln Gelistirme Burolarindan olusmaktadir.

Isyurtlar Kurumu Yiksek Kurulu 2021 yilinda 45 toplant
gerceklestirerek, 2.627 konuyu gorismus ve Kkarara
baglamistir.

Bagkanligin Gorevleri;

e syurtlari Kurumu Yiiksek Kurulu kararlarini yerine
getirmek.

e syurtlarini yénetmek, denetlemek ve hesap islerini
izlemek.

e Hukimlu ve tutuklularin calistiriimalariyla ilgili her tarli
islemi yuratmek, kigklerin calisma sartlari bakimindan
ilgili bakanlik ve kamu kuruluslari ile isbirligi yapmak.

e isyurtlarinin yillik is program ve projelerini, butcelerini,
gk bitgelerini, faaliyet raporu ve netice hesaplarini
Isyurtlart Kurumu Yoksek Kuruluna sunmak.

e syurtlarinda, is Kanunu hiikimlerine gére calistirilacak
iscilere iliskin isyurdu yonetim kurullarinin onerilerini
Isyurtlar Kurumu Yiksek Kuruluna sunmak.

e syurtlari Kurumu Yiksek Kurulunun sekretarya
hizmetlerini yaritmek.

e (Gorev alanina giren konularda mevzuat yetersizligine
ve aksaklidina iliskin inceleme ve arastirma yaparak
Isyurtlari Kurumu Yitksek Kuruluna éneride bulunmak,
yonetmelik taslaklarini hazirlamak ve izlemek, gorus
bildirmek, genelge duzenlemek.

e Kanunlarda ve bu Bélimde gésterilen ve Bakanlikca
verilen diger gérevleri yapmak.

2021 YILI FAALIYET RAPORU

Tagra Teskilat Yapisi

Tasra teskilatimiz 3112.2021 tarihi itibariyle 146 kapall ceza
infaz kurumu, 73 kapali-agik ceza infaz kurumu, 89 acik ceza
infaz kurumu, 14 F tipi ceza infaz kurumu, 4 egitimevi, 10 kadin
kapali olmak (zere Toplam 336 isyurdu muduarliginden
olusmaktadir. Isyurtlari kurumunun tasra teskilatinda
ceza infaz kurumu isyurdu yénetim kurulu bulunmaktadir.
Yonetim Kurulu; isyurdu madarinan baskanhdinda; isyurdu
ikinci madurd, muhasebe yetkilisi, idare memuru, ambar
memuru, katip ve teknik personel gérev yapmaktadir.

Ceza infaz Kurumu isyurdu Yénetim Kurulunun Gorevleri;

e isyurdunun gelistiriimesine ve genel gidisine ait her
tarli faaliyetlere yon vermek.

e Hukimluve tutuklularin maddive manevikalkinmalarina
katkida bulunacak egitim, 6gretim, sosyal, kltirel ve
sportif program ve galismalari uygulamak.

e 4857 sayll Is Kanunu hiikimlerine gore (cretleri
isyurdundan 6denecek isgilerin - kurum islerinde
calistiniimasini, Gcretlerinin belirlenmesini ve bunlarin
isten cikariimasini Daire Baskanligina dnermek.

e Kurumda Uretilip satisa arz edilen mamdallerin satis
fiyatini belirlemek.

e isyurdunda yapilacak fazla calisma onerilerini karara
baglamak,

e Bakanlik, Yiksek Kurul, Genel Mudurlik veya Daire

Baskanhiginin  onayini  gerektiren islemlere iligkin
kararlar duzenleyerek onaya sunmak.
e Daire Baskanhiginin onayl alinarak, isyurdunda

gorevli personeli diger mahallerde gegici olarak
gbrevlendirmek,

e Daire Baskanhidinca verilen diger gorevleri yerine
getirmektir.
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Merkez Teskilat Semasi

isyurtlari Kurumu Yiiksek Kurulu

Bakan Yardimcisi
(isyurtlari Kurumu
Yiiksek Kurulu Baskani)

Baskanhk

Tetkik Hakimler

Bilgi islem Biirosu

Biitce Biirosu

Destek Hizmetleri
Biirosu

Merkez Saymanhk
Biirosu

Lojman ve
Ticari Uniteler
Biirosu

Muhasebe Biirosu

Personel ve
Insan Kaynaklari
Biirosu

Planlama ve Uygulama
Blirosu

Tanitim, Pazarlama ve
Uriin Gelistirme Biirosu

Kantin ve Konsinye
Satis Biirosu

Kurumsal Geligsim ve
Projeler Biirosu

Egitim Biirosu

Yiiksek Kurul Biirosu




Tagra Tegkilat Semasi

isyurdu ikinci Miidiirii (Baskan V.)

Muhasebe Yetkilisi (Uye)

idare Memuru (Uye)

Ceza infaz Kurumu isyurdu
Yonetim Kurulu

isyurdu Miidiirii (Baskan)
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Ambar Memuru (Uye)

Katip (Uye)

Teknik Personel (Uye)

Saymanlik - Muhasebe

Ar-Ge & Tanitim Pazarlama

Atolye - Tesis ve Benzeri Uniteler
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3. Teknoloji ve Bilisim Altyapisi
Kar Payi Programinin Yazilimi

2019 yilinda tamamlanan isyurtlar binyesinde calisan
personel ve hukimlulerin ¢alisma gun ve esaslarinin takip
edildigi, puantaj kaytlarinin girildigi ve kar payr 6demelerinin
yapildidi, hukimlG aylik maas bordrolarinin hazirlandigi Kar

Payl Programi 2020 yilinda gunumdiz teknolojilerine gére
guncellenmesi tamamlanmigtir.

isyurtlari Konsinye Satis Sistemi

Ceza infaz kurumu isyurdu madurliklerinin kantin ve satis
magazalarinda kullaniimak tzere konsinye drtn fiyatlarinin
merkezden girilmesi ile merkezi fiyat birlikteliginin
sa@lanmasive ay sonuislemlerinin kisa strede sonlandirmak
amaclyla konsinye satis sistemi c¢alismalarina devam
edilmektedir.

4. insan Kaynaklari

Daire Baskanliginda 1 daire baskani, 4 tetkik hakimi,
1 baskontrolér, 1 mali hizmetler uzmani, 1 sube madurg,
1 ikinci maduar, 2 adalet uzmani, 1 yazi isleri madurg,
2 6gretmen, 2 sef, 4 sayman, 1 arastirmaci, 1idare memuru,
11 veri hazirlama ve kontrol isletmeni, 6 bilgisayar isletmeni,
5 memur, 7 mihendis, 4 teknisyen, 6 zabit katibi, 1 veteriner
hekim, 5 sofér/hizmetli, 47 infaz ve koruma bas memuru/
infaz ve koruma memuru olmak Uzere toplam 114 personel
calismaktadir.

isyurtlar Daire Baskanliginda calisan personel Adalet
Bakanli tarafindan gérevlendirilmektedir. Bu usul, ihtiyag
duyulan her alanda yetkin personelin gérevlendiriimesinde
sikintilara sebep olmaktadir. Personelin mali haklari ve
0zIUk haklari Adalet Bakanligi tarafindan yerine getirilmekte
ve takip edilmektedir.

Merkez ve tasra personeline ait kadro listesi Ek-3 sayili
insan kaynaklarina iliskin tabloda gdsterilmistir.

5.  Sunulan Hizmetler

HukamlGlerin saliveriimelerinden sonra yasamlarini surdi-
recek bir meslek ve sanat 6grenmelerini saglamak veya var
olan mesleklerini gelistirmek amaciyla faaliyette bulunan
Isyurtlart Kurumu, hikiimli ve tutuklularin bireysel ézellik-
leri, ilgi ve ihtiyaglari ve mesleki egilimleri gibi kriterleri de
dikkate alarak onlari Glkenin ihtiyag duydugu nitelikli birer
meslek elemani olarak yetistirmeyi amaclayan bir Kurum-
dur.

Ayrica, 15/07/2018 tarihli ve 30479 sayili Resmi Gazetede ya-
yimlanan “Bakanliklara Bagl, Ilgili, lligkili Kurum ve Kurulus-
lar ile Diger Kurum ve Kuruluslarin Teskilati Hakkinda 4 nolu

Cumhurbaskanligi Kararnamesinin” 80 inci maddesinin (5)
fikrasi geregince isyurtlari Kurumu biitcesinden, Bakanlik
merkez ve tasra teskilati ile bagll kuruluslarinin bina alim,
insa, onarim, demirbas, arag, gerec ve sair her tarlu ihtiyag-
lar1 karsilanmaktadir.

6. Yonetim ve ic Kontrol Sistemi
e Yonetim

Isyurtlart Kurumunun organlari, isyurtlari Kurumu Yiiksek
Kurulu ile Daire Baskanligi ve isyurtlaridir.

Ylksek Kurul Bagkani Adalet Bakanligi Bakan Yardimeisidir.
Bakan gerekli gordigu hallerde Isyurtlart Kurumu Yiksek
Kuruluna baskanlik etmektedir.

Daire Baskanligi, bir Daire Baskani ile yeteri kadar tetkik
hakimi ve diger personelden olusur. Tetkik hakimleri
Bakanlik oluru ile; diger personel, Ceza ve Tevkifevleri
Genel Miduri tarafindan gérevlendirilmektedir. Isyurtlari
Kurumunu, isyurtlari Kurumu Yiksek Kurulu Baskani temsil
etmektedir.

e ic Kontrol Sistemi

5018 sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanununun ‘i
kontrolUn tanimi” bagligr altinda yer alan 55'inci maddesinde,
‘ic Kontrol; idarenin amaglarina, belirlenmis politikalara
ve mevzuata uygun olarak faaliyetlerin etkili, ekonomik
ve verimli bir sekilde yUrattimesini, varlik ve kaynaklarin
korunmasini, muhasebe kayitlarinin dogru ve tam olarak
tutulmasini, mali bilgi ve yonetim bilgisinin zamaninda
ve glvenilir olarak Uretilmesini saglamak Uzere idare
tarafindan olusturulan organizasyon, yontem ve slrecle
ic denetimi kapsayan mali ve diger kontroller butantdar.”
denilmektedir.

Ayni Kanun'un “Kontrolln yapisi ve isleyisi" bashgl altinda
yer alan 57nci maddesinde, "Kamu idarelerinin mali ydnetim
ve kontrol sistemleri: harcama birimleri, muhasebe ve mali
hizmetler ile 6n mali kontrol ve i¢ denetimden olusmaktadir.

Yeterli ve etkili bir kontrol sisteminin olusturulabilmesi
icin; mesleki degerlere ve durist yénetim anlayisina sahip
olunmasi, mali yetki ve sorumluluklarin bilgili ve yeterli
yoneticilerle personele verilmesi, belirlenmis standartlara
uyulmasinin - sa@lanmasi, mevzuata aykiri faaliyetlerin
onlenmesi ve kapsamli bir yonetim anlayisi ile uygun bir
calisma ortaminin ve saydamligin saglanmasi bakimindan
ilgiliidarelerin Gst yoneticileri ile diger yoneticileri tarafindan
gorev, yetki ve sorumluluklar g6z 6ntnde bulundurulmak
suretiyle gerekli 6nlemler alinir.”

‘Iic denetim” baghgi altinda yer alan 63(nci maddesinin
birinci fikrasinda, “I¢ denetim, kamu idaresinin galismalarina




deder katmak ve gelistirmek icin kaynaklarin ekonomiklik,
etkililik ve verimlilik esaslarina gore yonetilip yonetilmedigini
degerlendirmek ve rehberlik yapmak amaciyla yapilan
badimsiz, nesnel glvence saglama ve danismanlik
faaliyetidir..” ikinci fikrasinda "Kamu idarelerinin yapisi ve
personel sayisi dikkate alinmak suretiyle, ic Denetim ve
Koordinasyon Kurulunun uygun gorist Uzerine, dogrudan
Ust yoOneticiye bagl ic denetim birimi baskanliklari
kurulabilir." hikamleri yer almaktadir.

Yukarida  belirtilen  maddeler  degerlendirildiginde,
Kurumumuzda i¢ kontrol sisteminin tim unsurlari ile
kurulabilmesi igin yapisal degisiklikler gerekmektedir. Bu
degisikliklerindemevcutkanunveilgilimevzuathikimlerinde
yapilacak dlzenlemeler ile gerceklestirilebileceginden,
mevzuat ile ilgili calismalara devam edilmektedir.Bununla
birlikte, i¢ kontroltn unsurlarindan biri olan 6n mali kontrole
iliskin hikamleri, Kurumumuzun 137/3 No'lu genelgesinde
yer almakta ve uygulanmaktadir.

Yukarida agiklanan mevzuat kapsaminda; isyurtlari Kurumu
Yuksek Kurulu 15.072018 tarihli ve 30479 sayili Resmi
Gazetede yayimlanan Bakanliklara Bagl, ilgili, iliskili Kurum
ve Kuruluslar ile Diger Kurum ve Kuruluslarin Teskilati
Hakkinda 4 nolu Cumhurbaskanligi Kararnamesi geregince,
Bakanligin denetim programlarina ek olarak, isyurtlarinin
faaliyetlerinin Adalet MUfettisleri tarafindan denetlenmesini
Bakana Onererek denetim yaptirabilir. Ayrica, 2992 sayili
Adalet Bakanlgi Teskilat Kanunu geregince, Ceza infaz
Kurumlart ve Tutukevleri Kontrolérleri tarafindan da
yapilmaktadir.

Kontrolorler, ceza infaz kurumlari ve tutukevleri ile
isyurtlarinin;

a. Butun islemlerinin denetimini yapmakla,

b. Gorevliler hakkinda hal kagidi veya gizli rapor tanzim
etmekle,

c. Denetimini yaptigi kurum ve isyurdunun genel yénetim
durumu, mevzuatin uygulanmas, memur ve halkla
munasebetler konularinda disunce ve tavsiyelerini raporla
bildirmekle gérevlidir.
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Kontrolorlerin Yetki ve Sorumluluklar:

a. Gerekli gordUkleri her tarli defterlerle, kayit, belge, evrak
ve bilgileri ilgili dairelerden istemek, gérmek ve bunlarin
ornekleri ile herhangi bir yolsuzlugun subut delilini teskil
edenlerin de asillarini almak, (asillari alinan belgelerin
kontrolor tarafindan onayli érnegi dairesine verilir.)

b. Isyurtlarinin; kasa, banka, ambar, atdlye, kantin, gay ocag,
tabldot, satis magazalari gibi faaliyet konusu iskollari ile
maddi duran varliklarin, mevcudunu saymak, islemlerini
incelemek, gerektiginde incelemesini yapabilmek igin
mUhur altina almak,

c. Gorevleriile ilgili konularda, gerek bulunduklar yerlerdeki,
gerek bu yerlerin disindaki resmi ve 6zel batin kurulus,
makam ve sahislarla yazisma yapmak,

d. Sug saylan eylem ve iglemleri gorilenler hakkinda
inceleme yapmak, 3628 sayili Kanun hikumleri uyarinca
inceleme neticesinde delil veya emare elde ettikleri taktirde
Cumhuriyet Bagsavciligina ihbar etmek,

yetkilerine sahiptir.

Yukarida denetim usulid disinda, isyurtlari Kurumu Daire
Baskanliginda gorevli Daire Baskani ve Tetkik Hakimler
tarafindan denetim yapilmaktadir.

Isyurtlar; Adalet Mifettisleri, Ceza Infaz Kurumu
Kontrolérleri ve Daire Baskanliginin denetimine ilave olarak
Cumhuriyet Bassavcilari, Cumhuriyet savcilari, Ceza infaz
Kurumlari ve Tutukevleri izleme Kurullari ve infaz Hakimligi
tarafindan da denetleniimektedir.

Dis denetim, Sayistay Baskanligi tarafindan yapiimaktadir.
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AMACLAR ve
HEDEFLER

ll. AMACLAR VE HEDEFLER
A. Temel Politika ve Oncelikler
1. Temel Politikalar

Hikumla ve tutuklularin calistinimasina yonelik ulusal ve
uluslararasi cagdas mevzuatlarda dizenlenmis kosullar
vardir.

Buna gore;
Ceza infaz kurumunda hikimlu ve tutuklularin galistiriimasi,
kesinlikle bir cezalandirma olarak kullaniimamalidir.

Yapilan isin, oyalama faaliyetinden 6te, anlamli bir amaci
olmalidir.

Calismanin konusu, hikimlU ve tutuklularin tahliyelerinden
sonra hayatlarini kazanma yeteneklerini koruyucu ya da
gelistirici nitelikte olmalidir.

Calistirmada hukimll ve tutuklularin yetenegi, becerisi,
egilimi, zihinsel ve bedensel durumlar gbz 6nunde
bulundurulmalidir.

Calisma imkanindan, cinsiyet ayrimi yapilmaksizin tim
huakdmld ve tutuklular yararlanmalidir.

is kosullari, disaridaki is kosullariyla benzerlik tasimalidir.

is saglgl ve givenligine iliskin dizenleme ve ©nlemler
bulunmalidir.

HUkOimlIU ve tutuklulara ceza infaz kurumu yoénetimince,
0zel sektorle ishirligi yapilarak ceza infaz kurumu iginde
veya disinda is imkani saglanmalidir.

HUOkimll ve tutuklularin  calismalarina karsilik Gcret
veriimelidir.

HUkamlU ve tutuklularin gunlik ve haftalik calisma saatleri,
mevzuata uygun olmalidir.

HUkimlU ve tutuklulara haftada en az bir dinlenme glnu
saglanmali, egitim ve diger etkinlikler icin yeterli zaman
taninmalidir.

2. Oncelikler

e Daha fazla hikimli ve tutuklunun
calistinilmasini saglamak,

isyurdunda

e Acik ceza infaz kurumlarinin sayisini arttirmak,
e Mal ve hizmet Uretiminde kaliteyi arttirmak,

e Uretim alanlarinda
saglamak,

modernizasyonun  sarekliligini
e isyurdu calismalari tutuklu ve hikimlilere meslek

edindirme  kapsaminda, Bakanlk  mensuplarinin
ve sosyal tesis, satis magazasi ve fuarlara gelen




ziyaretcilerin ihtiyac duydugu Urdnlerin dretilmesi ve
gelistirilmesine yonelik yeni vizyonlar gelistirmek,

e Yargl teskilati binalari ve tesislerinin bakimi, onarimi,
yenilenmesi, yapimi ve tefrisi ile ¢agdas standartlara
uygun olarak idamesini saglamaya yardimci olmak,

e isyurdu calismalari alaninda dinyanin 6nde gelen
Ulkeleri arasinda yer almak.

3. On Birinci Kalkinma Plani
2.2.31. Kamu Yatirim Politikalari
Amag

429. Kamu sabit sermaye yatirimlarina iligkin kaynaklarin
artinlmasi,  yatirim  programinin  rasyonellestiriimesi,
ayrilan kaynaklarin basta oncelikli sektérler ve gelisme
alanlari igin belirlenmis hedeflere tahsisi olmak tizere etkin
sekilde ve sonuc odakli kullaniimasi, KOi uygulamalarinin
makroekonomik politikalarla uyumunun saglanmasi temel
amagtir.

2.3]. Egitim
Amag

547 Tim bireylerin kapsayici ve nitelikli bir egitime ve hayat
boyu 6grenme imkanlarina erigsimi saglanarak disinme,
algilama ve problem ¢ozme yetenegi gelismis, 6zguven ve
sorumluluk duygusu ile girisimcilik ve yenilikgilik 6zelliklerine
sahip, demokratik degerleri ve milli kiltari 6zimsemis,
paylasima ve iletisime acik, sanat ve estetik duygulari

guclu, teknoloji kullanimina yatkin, Gretken ve mutlu birey
yetistirmek temel amactir.

2.3.2. Istihdam ve Calisma Hayati
Amag

564. Toplumun tum kesimlerine insana yarasir is firsatlarinin
sunulmasl ile basta kadin ve gencler olmak Uzere Ozel
politika gerektiren gruplarin istihdaminin artiriimasi temel
amagtir.

Politika ve Tedbirler

332. Oncelikli sektorlerde mevcut isgiicinin  niteligi
artinlacak, bu sektorlerde calisabilir nitelikte insan kaynagi
yetistirilmesine ancelik verilecektir.

3321. Oncelikli sektorlerde calisan isgucinin mesleki
yeterlilik belgesi almasi desteklenecektir.

332.2. Oncelikli sektorlerde meveut calisanlarin becerilerinin
gelistiriimesine yénelik STK'lar tarafindan organize edilen
sertifikali egitim programlari desteklenecektir.

4304. Egitim sektOrlne yapilan yatirimlarin dagilimi itibariyla
tekliegitime gecilmesi,okul dncesiegitimin yayginlastiriimasi
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icin yapilan yatinmlar 6nemli bir yer tutarken, mesleki ve
teknik egitim atélyelerinin - modernizasyonu, tasarim ve
beceri atdlyelerinin kurulmasi ve egitimin her kademesinde
niteligin artirnimasi 6ne ¢ikan diger alanlar olacaktir.

4323. KO uygulamalarinda, kamunun  dstlendigi
yukumlulukler ve bltce dengeleri dikkate alinacak, projeler
kamu ve 0zel kesim arasindaki risk paylasimi en uygun
olacak sekilde yarutilecektir.

536. Surdurdlebilir kalkinma ve kapsayici blyime; istikrarli
bir ekonomiyi hedefleyen etkin ekonomi politikalar ile
huzurlu bir topluma yonelik sosyal politikalarin bir arada ve
koordinasyonlu bir sekilde yrGttlmesi yoluyla mamkundar.
Plan donemi kalkinma perspektifi 6zel politika gerektiren
cocuklar, gengler, kadinlar, engelliler, yaslilar gibi toplumun
tim kesimlerini kapsayici bir yaklagimla hazirlanmistir.

539. isgicii piyasasina girme ve kalmada 6zellikle genclerin,
kadinlarin ve engellilerin yasadiklari sorunlara ¢ozimlerin
gelistirildigi Plan déneminde; isglcU piyasasinda yasanan
dijital dontstim ve teknolojik gelismelerin neden oldugu
6nemli degisimleri dikkate alan, toplumun tim kesimlerine
insana yarasir is firsatlarinin sunulmasina yonelik politikalar

uygulanacaktir.

542.GUclU toplumuningasi kadinlarin giclenmesiyle mimkan
olacaktir. Bu baglamda, kiz gocuklarinin ve kadinlarin egitim
ve 6grenime erisimiile sosyal ve ekonomik hayata katiliminin
artinlmasi, kaynaklara erisimin kolaylastiriimasi, kadinin
toplum igindeki statustnun gelistiriimesi icin farkindaligin
artirilmasina yénelik calismalar yapilacaktir.

569. Ozel politika gerektiren gruplarin isgticine ve istihdama
katilimlari artirilacaktir.

570. Kadinlarin isglict piyasasina katilimlarini kolaylastirici
ve istihdamlarini artirici uygulamalar gelistirilecektir.

571.  Genclerin  isglcl  piyasasina  aktif  katilimlari
desteklenecek ve istihdam edilmeleri kolaylastirilacaktir.

5731. Genglerin, kadinlarin ve sosyal yardim alanlarin isgucu
piyasasina katilimini saglamaya yénelik hedef grup, sektér,
bolge odakli aktif isglcu programlarinin uygulanmasi ve
kursiyerler ile katiimcilarin programlar sonrasinda istihdam
edilmelerini kolaylastirmaya yonelik beceriler kazanmalari
saglanacaktir.

4 Yargi Reformu Stratejisi
Hedef 7.6.d

HUkdmld ve tutuklular igin 6ngorilen meslek edindirme
programlari gelistirilecek, hukimlilerin tahliye sonrasi
yeniden suc islemelerinin engellenmesi amaciyla topluma
uyum sureclerine yonelik 6nlemler artirilacaktir
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B. idarenin Stratejik Planinda Yer Alan Amaglar ve
Hedefler

AMAG 1

Hikimli ve tutuklularin meslek edinmesini saglayarak
topluma yeniden kazandiriimasi,

HUkamli ve tutuklulara gagdas Uretim teknolojilerine uygun
mesleki gitimler vermek, yeni iskollari agmak suretiyle
daha fazla hikimllu ve tutuklunun calismasi ve meslek
edinmesini,

Belirlenen kriterler ve bltge imkanlari gergevesinde maddi
destek vererek, ceza infaz kurumlarindaki insan glcuin
uretime dénustlrap lke ekonomisine katkisini,

Ogrendikleri meslek ve sanat sayesinde tahliye sonrasi
topluma vyararl bireyler olarak daha kolay is bulmalarini
veya kurmalarini, saglamaktir.

HEDEF

»
>

A11: Calisan hikimli ve tutuklulara mesleki egitim
verilecektir.

HEDEF

»

A12: isyurdu midirligiinde sigorta primi 6denerek
calistirilan hikamlu ve tutuklu sayisi her yil artirilacaktir

HEDEF

v

A1.3:180 olan iskolu sayisi 2023 yilina kadar artirilacaktir.

HEDEF

\/

A14: 74 olan Gzel sektOr ishirligi sayisi her yil artirilacaktir.

AMAG 2
Uriin ve hizmetlerde kaliteyi yiikseltmek

HUkamlu ve tutuklularin igyurtlarindaki tretim faaliyetine
katilimlarini - sadlamak, onlari tahliye sonrasi hayata
baglayacak bir meslek ve sanat edindirmek maksadiyla;

HUkumla ve tutuklulari diger kamu kurum ve kuruluslari
ile koordineli olarak gagdas Uretim sistemleri konusunda
egditerek, standardize edilmis Uretim yerleri ile uluslararasi
standartlara uygun kaliteli Grin ve hizmet sunulmasini,
saglamaktir.

HEDEF

»
>

A21: isyurdu atélyelerinde kullanilan 16412 adet makine ve
techizat ihtiyag dahilinde modernize edilecektir.

HEDEF

»
>

A22: isyurtlarinda calisan personele mesleki egitim
verilecektir.

HEDEF

»
>

A2.3: 2023 yili sonuna kadar isyurdu maduarluga personelinin
kendi bransinda 6zel sektérce dizenlenen fuar veya
sergilere katilimi saglanacaktir.

HEDEF

»

A24: 2023 yil sonuna kadar tim iskollarinda kamu ve 6zel
sektorde faaliyet gdsteren kurum, kurulus ve Kisiler ile
ishirligi yapilmaya devam edilecektir.

HEDEF

»
>

A25: 2023 yili sonuna kadar isyurtlarinda Uretilen Grin ve
hizmetlerle ilgili olarak CE, TS, ISO, HELAL, GIMDES sertifikalart
gibi kalite belgelerinden en az birinin alinmasina devam
edilecektir..




AMAG 3
isyurdu faaliyetlerinin tanitimini yapmak

Tanitim ve pazarlama faaliyetlerini ylrutebilecek nitelikli
personeli bu birimlerde gorevlendirmek,

Kamu kurum ve kuruluglari ile 6zel sektor yetkililerini ziyaret
ederek is baglantilari kurmak ve devamliligini saglamak,

Bdlgesinde ve diger yerlerde acilan fuar, sergi, festival gibi
organizasyonlara katiimak,

Yerel imkanlari degerlendirerek yapilan faaliyetleri yazili
veya gorsel basinda tanitmak,

Isyurtlarinda Uretilen her cesit mal ve hizmetin detayli bir
sekilde bilgi ve resimleriyle birlikte gtncelligini koruyarak
katalog ve broslrler olusturmak, suretiyle isyurdu
faaliyetlerinin tanitimi yapilacaktir.

HEDEF

»

A31: Isyurdu mudirlikleri, Baskanhigimizin yillk program
cercevesinde  dlzenledigi  sergi, fuar ve benzeri
organizasyonlara katilacaktir.

HEDEF

»
>

A3.2: isyurdu midurliklerinde olusturulan Tanitim Pazarlama
birimleri gérev alanlari cercevesinde kamu ve 6zel sektor
kuruluslarina ziyaret gerceklestireceklerdir.

HEDEF

»
I

A3.3: Ulusal veya yerel yayin yapan gorsel ve yazili basin
kuruluslarinca Baskanhgimiz ve isyurdu mudarliklerinin
faaliyetleri tanitilacaktir.

HEDEF

»

A34: isyurtlart Kurumu ve isyurdu midrliklerinin drdin
katalogu, tanitim brosurleri ve filmleri ihtiyaca bagl olarak
guncellenecektir.
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CEZA INFAZ KURUMLARI ILE TUTUKEVLERI iSYURTLARI KURUMU

lIl. FAALIYETLERE iLISKIN BiLGI VE DEGERLENDIRMELER
A.  Mali Bilgiler

1. Butce Uygulama Sonuglari

Yillara Gére Tasra Gelir ve Gider Butcesi

Tasra gelirleri 2020 yilina gore % 848 oraninda artis
gostermistir. Tasra giderleri 2020 yilina gore % 21,09
oraninda artis géstermistir.
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Yillara Gére Merkez Gelir ve Gider Bitcesi

:AAL'YET ERE Merkez gelirleri 2020 yilina gére % 4830 oraninda artis
— gostermistir. Merkez giderleri 2020 yilina gore % 4,36
LlSKlN B I_Gl VE oraninda azalig gostermistir.
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Yillara Gére Merkez ve Tagra Gelir-Gider Biitgesi

Merkez ve tasra gelirleri 2020 yilina gore % 18,61 oraninda
artis gostermistir. Merkez ve tasra giderleri 2020 yilina gore
% 12,31 oraninda artig gostermistir.
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2021 Merkez Butce Giderleri
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2. Temel Mali Tablolara iligkin Agiklamalar
Bltce Gelir ve Giderlerinin Degerlendirilmesi

7258 sayili 2021 Yili Merkezi Yonetim Bitce Kanunu geredgi,
Kurumumuz bltce baslangic 6denegi 2.817504.000.-TLdir.
Yili icerisinde bu 6denede toplamda 1.760.743.300.-TL, 7258
saylll Merkezi Yonetim Bltgce Kanunun 6'nci maddesinin
Sinci bendine gére (F) isaretli cetvelin 6deneklestiriimeyen
finansman karsiliklarinin 6deneklestirimesi ve (B) isaretli
cetvelin belirtilen tahmini tutar Uzerinde gerceklesen
gelirin - eklenmesi  suretiyle 2021 mali  yili  6denegi
4.578.247.300.-TL olmustur. Bu miktarlar Uzerinden % 19,79k
sapma ile 3.672153.776,04.-TL harcama gerceklesmistir.
Bunun  1.078.939.50336.-TL'si ~ merkez ~ harcamasl,
2.593.214.272 68.-TLsi tasra isyurtlarinin harcamalaridir. 2021
mali yili gelir gerceklesmesi ise merkez ve tasra toplami
4.379.578.868,12.-TL'dir. Bunun 1.378.035.83712.TL'si merkez ve
3.001.543.030,60.-TL'si tagra isyurtlari tarafindan
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988.462
24.006.190
.619.042
.166.090

saglanmistir. isyurtlari Kurumunun 2021 yili biitce uygulama
sonuclari ile gelir gerceklesme rakamlarina iliskin mali
tablolar Ek-4 ve Ek-5 de yer almaktadir.

isyurtlarinda Calisan Hiikiimlii/Tutuklular ve isgilere iliskin
Bilgiler
Yillara Gore Caligan Hukimlu ve Tutuklu Sayisi

2021 yilinda calisan hikamli ve tutuklu sayisi 2020 yilina
gbre % 63,07 oraninda azalig gostermistir.
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Yillara Gére Calisan Hikimli ve Tutuklulara Odenen
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Yillara Gore Calisan Hikiimlii/Tutuklular ve isgilere Odenen
Toplam Yevmiye

2021 yilinda ¢alisan hikdmld-tutuklulara ve iscilere 6denen
yevmiye miktari 2020 yilina gore % 1753 oraninda azalis
gostermistir.
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Yillara Gére Calisan Hiikiimlii/ Tutuklular ve isgilere Odenen
SGK Pirimi
2021 yilinda calisan hokdmlu-tutuklulara ve isgilere

6denen SGK pirimi 2020 yilina gore %16,26 oraninda azalis
gostermistir.
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3. Mali Denetim Sonuglar

Kurumumuzun, kalkinma planlari ve programlarda yer alan
politika ve hedefler dogrultusunda kamu kaynaklarinin etkili,
ekonomik ve verimlibir sekilde elde edilmesive kullaniimasini,
hesap verebilirligini ve mali saydamligini saglamak Uzere,
mali yonetimin yapisi ve isleyisi, butgenin hazirlanmasi,
uygulanmasl, tdm mali iglemlerin muhasebelestiriimesi,
raporlanmasi ve mali kontrolinin yapilabilmesi amacina
yonelik olarak Bakanligimiza bagl adalet mufettigleri
tarafindan 75, Kontroldrler Kurulu Bagkanligi tarafindan 64
isyurdu maduarlaginan denetimi gerceklesmistir.
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B.
1.

Performans Bilgileri

Program, Alt Program, Faaliyet Bilgileri

2021 YILI FAALIYET RAPORU

PROGRAM ADI

ALT PROGRAM ADI

FAALIYET ADI

FAALIYET IiLiSKIN ACIKLAMALAR

HUKUK VE ADALET

ADLI VE iDARI YARGI

Hizmet Binalarmm Fiziki Alt Yapismm Giiglendirilmesi

15/07/2018 tarihli ve 30479 sayill Resmi Gazetede yayimlanan “Bakanliklara Bagh, flgili,
fligkili Kurum ve Kuruluglar ile Diger Kurum ve Kuruluglarm Tegkilati Hakkinda 4 Nolu
Cumhurbaskanligi Kararnamesinin” 80 inci maddesinin (5) fikrasi geregince Isyurtlari
Kurumu biitgesinden, Bakanlik merkez ve tasra teskilati ile bagh kuruluslarmm bina alim,|
inga, onarmm, demirbas, arag, gere¢ ve sair her tiirlii ihtiyaglar1 i¢in harcamal
yapilabilmektedir.

Mahkeme Y6netim Hizmetleri

15/07/2018 tarihli ve 30479 sayil Resmi Gazetede yayimlanan “Bakanliklara Bagh, ilgili,
fliskili Kurum ve Kuruluslar ile Diger Kurum ve Kuruluslarin Teskilati Hakkinda 4 Nolu|
Cumhurbaskanlig Kararnamesinin” 80 inci maddesinin (5) fikrasi geregince Isyurtlary
Kurumu biitgesinden, Bakanlik merkez ve tasra teskilati ile bagl kuruluslarmin bina alim,
inga, onarmm, demirbas, arag, gere¢ ve sair her tirlii ihtiyaglar1 i¢in harcamal
yapilabilmektedir.

CEZA INFAZ VE iYiLESTIRME

Ceza infaz Faaliyetleri

15/07/2018 tarihli ve 30479 sayili Resmi Gazetede yayimlanan “Bakanliklara Bagh, ilgili,
fliskili Kurum ve Kuruluslar ile Diger Kurum ve Kuruluslarin Teskilati Hakkinda 4 Nolu|
Cumhurbaskanlig Kararnamesinin” 80 inci maddesinin (5) fikrasi geregince Isyurtlary
Kurumu biitgesinden, Bakanlik merkez ve tasra teskilati ile bagl kuruluslarmnin bina alim,
inga, onarmm, demirbas, arag, gere¢ ve sair her tirli ihtiyaglar1 i¢in harcamal
yapilabilmektedir.

Ceza Infaz Kurumlari ve Personel Egitim Merkezlerinin
Fiziki ve Teknik Alt Yapisinin Giiglendirilmesi

15/07/2018 tarihli ve 30479 sayil Resmi Gazetede yayimlanan “Bakanliklara Bagh, ilgili,
fliskili Kurum ve Kuruluslar ile Diger Kurum ve Kuruluslarin Teskilati Hakkinda 4 Nolu|
Cumhurbaskanlig Kararnamesinin” 80 inci maddesinin (5) fikrasi geregince Isyurtlary
Kurumu biitgesinden, Bakanlik merkez ve tasra teskilati ile bagh kuruluslarmnin bina alim,
inga, onarmm, demirbas, arag, gere¢ ve sair her tirli ihtiyaglar1 i¢in harcamal
yapilabilmektedir.

Hiikiimlii ve Tutuklular Tarafindan Yapilan Uriin ve
Hizmet Uretimi

Ceza infaz Kurumlari ile Tutukevleri Isyurtlari Kurumunca, hiikiimlii ve tutuklularmn|
mesleki egitim kapsaminda isyurtlarinda ¢alismalari ile yeniden sosyallesmeleri, tiretken|
bireyler olarak kanunlara, nizamlara, toplumsal kurallara saygih sorumluluk tastyan bir|
yasam bigimine uyumlarinin saglanmasi ve atil insan giiciiniin ekonomiye kazandirilmasi|
amaglanmaktadir.

Hiikiimlii ve Tutuklularm Meslek ve Sanat Edinimleri ve
Topluma Intibaki

Ceza Infaz Kurumlari ile Tutukevleri 1syurtlan Kurumunca, hiikiimlii ve tutuklularimn|
mesleki egitim kapsaminda isyurtlarmda ¢alismalari ile yeniden sosyallesmeleri, iiretken|
bireyler olarak kanunlara, nizamlara, toplumsal kurallara saygili sorumluluk tastyan bir]
yasam bi¢imine uyumlarmmn saglanmasi ve atil insan giiciiniin ekonomiye kazandirilmasi|
amaglanmaktadir.

Isyurdu Atdlye ve Tesislerinin Fiziki ve Teknik Alt
Yapisinin Giiglendirilmesi

Ceza infaz Kurumlari ile Tutukevleri Isyurtlari Kurumunca, hiikiimlii ve tutuklularmn|
mesleki egitim kapsaminda isyurtlarinda ¢alismalari ile yeniden sosyallesmeleri, tiretken|
bireyler olarak kanunlara, nizamlara, toplumsal kurallara saygih sorumluluk tastyan bir|
yasam bi¢imine uyumlarinin saglanmasi ve atil insan giiciiniin ekonomiye kazandirilmasi|
amaglanmaktadir.

Kadmn Hiikiimlii ve Tutuklularin Toplumsal Hayata
Kazandirilmast

Ceza infaz Kurumlari ile Tutukevleri Isyurtlari Kurumunca, hiikiimlii ve tutuklularm|
mesleki egitim kapsaminda isyurtlarmda ¢alismalar ile yeniden sosyallesmeleri, iiretken|
bireyler olarak kanunlara, nizamlara, toplumsal kurallara saygili sorumluluk tastyan bir|
yasam bi¢imine uyumlarmmn saglanmasi ve atil insan giiciiniin ekonomiye kazandirilmasj|
amaglanmaktadir.

YONETIM VE DESTEK
PROGRAMI

UST YONETIM, iDARI VE MALI
HiZMETLER

Diger Destek Hizmetleri

Ceza infaz Kurumlar ile Tutukevleri Isyurtlart Kurumunca, hiikiimlii ve tutuklularin
mesleki egitim kapsaminda isyurtlarinda calismalari ile yeniden sosyallesmeleri, iiretken|
bireyler olarak kanunlara, nizamlara, toplumsal kurallara saygili sorumluluk tasiyan bir|
yasam bigimine uyumlarinin saglanmasi ve atil insan giiciiniin ekonomiye kazandirilmasi|
amaglanmaktadir.

Genel Destek Hizmetleri

Ceza Infaz Kurumlari fle Tutukevleri Isyurtlari Kurumunca, hiikiimlii ve tutuklularm|
mesleki egitim kapsaminda isyurtlarmda ¢alismalari ile yeniden sosyallesmeleri, iiretken|
bireyler olarak kanunlara, nizamlara, toplumsal kurallara saygili sorumluluk tastyan bir|
yasam bi¢imine uyumlarmmn saglanmasi ve atil insan giiciiniin ekonomiye kazandirilmasj|
amaglanmaktadir.
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CEZA INFAZ KURUMLARI iLE TUTUKEVLERI ISYURTLARI KURUMU

Performans Sonuglarinin Degerlendirilmesi

2.

Alt program hedef ve géstergeleriyle ilgili gerceklesme

sonuclari ve degerlendirmeler

a5ng-2
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Performans Denetim Sonuclar

2020 yili Sayistay Baskanligi Denetim Raporunda vyili
Performans Programi ve Faaliyet Raporu ile ilgili bulgu yer
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3. Stratejik Plan Degerlendirme Tablolari

Stratejik Plan Degerlendirme Tablosu-1
Hiikiimlii ve tutuklularin meslek edinmesini saglayarak topluma yeniden kazandirmak.
180 olan igkolu sayis1 2023 yilina kadar artirilacaktir.

Hukuk ve Adalet / Ceza Infaz ve Tyilestirme

Hiikiimlii ve tutuklularin meslek ve sanat edinmelerini saglayarak toplumsal hayata uyumlarini
kolaylastirmak

% 833
Isyurtlar1 Kurumu Daire Bagkanlhig1

PG1.3.1: Baskanh@imiz
kayitlarindaki iskollu
sayisl

Performans gosterge degerlerine ulasilmis, hedefe iliskin sapma yasanmamis ve tahmin edilen maliyetin Otesine gegilmemistir. Tespitler ve
ihtiyaglarda herhangi bir degisim bulunmadigindan hedef ve performans gostergesinde bir degisiklik ihtiyaci bulunmamaktadir. Ayrica,
Isyurtlarmin faaliyetlerinin yiiriitiildiigii atdlyelerin ve kapasitenin artirilabilmesi i¢in ceza infaz kurumlarinda fiziki yetersizlik giderilmelidir.
Bu yetersizligin giderilebilmesi igin ceza infaz kurumu projelendirilirken isyurdu atdlyelerininde dikkate alinmasi gerekmektedir.

* 2017 yilsonu degeridir.

Stratejik Plan Degerlendirme Tablosu-2
Hukiimlii ve tutuklularin meslek edinmesini saglayarak topluma yeniden kazandirmak.
74 olan Ozel sektor igbirligi sayis1 her yil artirllacaktir.

Hukuk ve Adalet / Ceza Infaz ve lyilestirme

Hiikiimlii ve tutuklularin meslek ve sanat edinmelerini saglayarak toplumsal hayata uyumlarini
% 100
Isyurtlari Kurumu Daire Baskanligi

PG1.4.1: Toplam isbirligi
sayis1

Performans gosterge degerlerine ulagilmig, hedefe iligkin sapma yaganmamis ve tahmin edilen maliyetin Gtesine gegilmemistir. Tespitler ve
ihtiyaglarda herhangi bir degisim bulunmadigindan hedef ve performans gostergesinde bir degisiklik ihtiyact bulunmamaktadir. Ayrica, Isyurtlar:
Kurumunun hiikiimlii ve tutuklularm istihdam olanaklarinin artirilmasi ve meslek kazanmalar ile yenilik ve teknoloji transferini saglamak igin
gercek ve tiizel kisiler ya da i ortakliklariyla ortak tretim ve isbirligi programu cergevesinde yapilacak isglerde uygulanacak usul ve esaslari
belirlenmesi igin, Isyurtlart Ortak Uretim ve Isbirligi Programimin Usul ve Esaslarina Dair Yonetmelik hazirlanmis ve 14/06/208 tarihli ve 30451
sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirliige girmistir.

PG1.4.2: Yeni isbirligi
sayis1

Performans gosterge degerlerine ulagilmig, hedefe iligkin sapma yasanmamis ve tahmin edilen maliyetin 6tesine gegilmemistir. Tespitler ve
ihtiyaglarda herhangi bir degisim bulunmadigindan hedef ve performans gostergesinde bir degisiklik ihtiyaci bulunmamaktadir. Ayrica, Isyurtlart
Kurumunun hiikiimlii ve tutuklularin istihdam olanaklarmmn artirilmasi ve meslek kazanmalari ile yenilik ve teknoloji transferini saglamak igin
gercek ve tiizel kisiler ya da i ortakliklartyla ortak tiretim ve isbirligi programu cergevesinde yapilacak iglerde uygulanacak usul ve esaslari
belirlenmesi igin, Isyurtlart Ortak Uretim ve Isbirligi Programinin Usul ve Esaslarina Dair Yonetmelik hazirlanmis ve 14/06/208 tarihli ve 30451
sayili Resmi Gazetede yayimlanarak ytiriirlige girmistir.

* 2017 yilsonu degeridir.
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Stratejik Plan Degerlendirme Tablosu-3
Uriin ve hizmetlerde kaliteyi yiikseltmek.
Isyurdu atélyelerinde kullamlan 16.412 adet makine ve teghizat ihtiyag dahilinde modernize
edilecektir.

Hukuk ve Adalet / Ceza Infaz ve Tyilestirme

Hikiimlii ve tutuklularin meslek ve sanat edinmelerini saglayarak toplumsal hayata uyumlarini
kolaylastirmak

(% 100 x % 60) + (% 64,13 x % 40)
% 60 + % 25,65

% 85,65

Tsyurtlar1 Kurumu Daire Bagkanlig

PG2.1.1: Yeni alinan
makine ve techizat
miktari sayisi

Performans gosterge degerlerine ulasilmig, hedefe iliskin sapma yasanmamis ve tahmin edilen maliyetin 6tesine gegilmemistir. Tespitler ve
ihtiyaglarda herhangi bir degisim bulunmadigindan hedef ve performans gostergesinde bir degisiklik ihtiyaci bulunmamaktadir. 7343 sayili
Kanun ile hiikiim altna alman 5275 Sayili Ceza ve Giivenlik Tedbirlerinin Infaz1 Hakkinda Kanun‘un Gegici 9. Maddesi ile; agik ceza infaz
kurumlarinda bulunan veya agik ceza infaz kurumlarina ayrilmaya hak kazanan ve uygun sartlari tagiyan hitkiimliiler ile denetimli serbestlik
tedbiri uygulanmak suretiyle cezalarinin infazina karar verilen hiikiimliiler, Yasanin Resmi Gazete'de yayimlanmak suretiyle yiiriirliige girdigi
14/04/2020 tarihinden itibaren izne ayrilmistir. Ceza infaz kurumlarindan, agik ceza infaz kurumlarinda bulunan veya agik ceza infaz
kurumlarina ayrilmaya hak kazanan ve uygun sartlari tagiyan hiikiimliilerin izne ayrilmasindan sonra, isyurdu midiirlikklerinde hiikiimli
marifetiyle yiiriitiilen faaliyetler, isyurdu miidiirliiklerinde gorevlendirmeyle ¢alisan ceza infaz kurumu personelince yiiriitiilmeye devam
edilmistir.

PG2.1.2: Yeni iinite ve
sistemler ilave edilerek

modernize edilen makine
techizat sayisi

% 64,13

Performans gosterge degerlerine ulasilamamakla birlikte, hedefe iligkin tahmin edilen maliyetin 6tesine ge¢ilmemistir. Tespitler ve ihtiyaglarda
herhangi bir degisim bulunmadigindan hedef ve performans gostergesinde bir degisiklik ihtiyaci bulunmamaktadir. Diinyay1 derinden etkileyen
Covid-19 Pandemisi nedeniyle birgok kurumda oldugu gibi isyurtlarinda da bulagsmay: 6nleyici ciddi tedbirler alinmis ve biiyiik risk unsuru
olusturan baz faaliyetler ertelenmesi nedeniyle, Performans gosterge degerlerine ulasilamamustir. Performans gostergelerinin siirdiiriilebilirligi
bakimindan, yeni makine techizati alimi ve modernizasyon performansinin yerine getirilmesinde Kurum Biitce imkanlar1 énemli bir faktor
olup, biitge imkanlar1 ¢ergevesinde, performans gosterge degerlerine ulagilacaktir.

* 2017 yilsonu degeridir.
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30

Stratejik Plan Degerlendirme Tablosu-4
Uriin ve hizmetlerde kaliteyi yiikseltmek.
Isyurtlarinda calisan personele mesleki egitim verilecektir.

Hukuk ve Adalet / Ceza Infaz ve Tyilestirme

Hiikiimlii ve tutuklularin meslek ve sanat edinmelerini saglayarak toplumsal hayata uyumlarini
kolaylastirmak

(% 66,67 x % 25) + (% 61,93 x % 25) + (% 52,33 x % 25) + (% 70 x % 25)

% 16,67 + % 15,48 + % 13,08 + % 17,50

% 62,73

Isyurtlari Kurumu Daire Baskanligt

PG2.2.1: Bagkanhk
tarafindan diizenlenen
egitim sayis1

Performans gosterge degerlerine ulagilamamakla birlikte, hedefe iliskin tahmin edilen maliyetin 6tesine gec¢ilmemistir. Tespitler ve ihtiyaglarda
herhangi bir degisim bulunmadigindan hedef ve performans gostergesinde bir degisiklik ihtiyact bulunmamaktadir. Diinyay: derinden etkileyen
Covid-19 Pandemisi nedeniyle birgok kurumda oldugu gibi igyurtlarinda da bulagmay: onleyici ciddi tedbirler alinmis ve biiyiik risk unsuru
olusturan bazi faaliyetler ertelenmesi nedeniyle, Hedefe iliskin sapma yasanmistir. Ulkemizde Covid-19 tedbirlerinin akabinde, normalesmeyle
birlikte, ceza infaz kurumu igyurdu miidirliiklerine egitim konusunda ihtiyag analizi yapilarak, tespit edilen ihtiyaglar dogrultusunda egitim
planlanacaktir.

PG2.2.2: Baskanhk
tarafindan diizenlenen
egitime katilan personel
sayis1

Performans gosterge degerlerine ulagilamamakla birlikte, hedefe iliskin tahmin edilen maliyetin 6tesine geg¢ilmemistir. Tespitler ve ihtiyaclarda
herhangi bir degisim bulunmadigindan hedef ve performans gostergesinde bir degisiklik ihtiyact bulunmamaktadir. Diinyay: derinden etkileyen
Covid-19 Pandemisi nedeniyle birgok kurumda oldugu gibi igyurtlarinda da bulagmay: onleyici ciddi tedbirler alinmis ve biiyiik risk unsuru
olusturan bazi faaliyetler ertelenmesi nedeniyle, hedefe iliskin sapma yasanmistir. Ulkemizde Covid-19 tedbirlerinin akabinde, normalesmeyle
birlikte, ceza infaz kurumu isyurdu miidiirliiklerine egitim konusunda ihtiyag analizi yapilarak, tespit edilen ihtiyaglar dogrultusunda egitim
planlanacaktir.

PG2.2.3: isyurdu
miidiirliikleri tarafindan
diizenlenen egitim sayisi

Performans gosterge degerlerine ulagilamamakla birlikte, hedefe iliskin tahmin edilen maliyetin 6tesine gegilmemistir. Tespitler ve ihtiyaglarda
herhangi bir degisim bulunmadigindan hedef ve performans gostergesinde bir degisiklik ihtiyaci bulunmamaktadir. Diinyay: derinden etkileyen
Covid-19 Pandemisi nedeniyle birgok kurumda oldugu gibi igyurtlarinda da bulagmay: onleyici ciddi tedbirler alinmis ve biiyiik risk unsuru
olusturan bazi faaliyetler ertelenmesi nedeniyle, hedefe iliskin sapma yasanmistir. Ulkemizde Covid-19 tedbirlerinin akabinde, normalesmeyle
birlikte, ceza infaz kurumu isyurdu miidiirliikklerinde gérevli personele ydnelik yillik egitim planlamasi yapilmalidir.

PG2.2.4: isyurdu
miidiirliikleri tarafindan
diizenlenen egitime
katilan personel sayisi

Performans gosterge degerlerine ulagilamamakla birlikte, hedefe iliskin tahmin edilen maliyetin 6tesine gegilmemistir. Tespitler ve ihtiyaglarda
herhangi bir degisim bulunmadigindan hedef ve performans gostergesinde bir degisiklik ihtiyaci bulunmamaktadir. Diinyay: derinden etkileyen
Covid-19 Pandemisi nedeniyle bircok kurumda oldugu gibi isyurtlarinda da bulagsmay: onleyici ciddi tedbirler alinmig ve biiyiik risk unsuru
olusturan bazi faaliyetler ertelenmesi nedeniyle, hedefe iliskin sapma yasanmistir. Ulkemizde Covid-19 tedbirlerinin akabinde, normalesmeyle
birlikte, ceza infaz kurumu isyurdu miidiirliiklerinde gorevli personele yonelik yillik egitim planlamasi yapilmalidir.

* 2017 yilsonu degeridir.




2021 YILI FAALIYET RAPORU

Stratejik Plan Degerlendirme Tablosu-5
Uriin ve hizmetlerde kaliteyi yiikseltmek.
2023 yili sonuna kadar isyurdu midiirliigii personelinin kendi branginda 6zel sektorce
diizenlenen fuar veya sergilere katilimi saglanacaktir.

Hukuk ve Adalet / Ceza Infaz ve Tyilestirme

Hiikiimlii ve tutuklularin meslek ve sanat edinmelerini saglayarak toplumsal hayata uyumlarini
kolaylagtirmak

% 100
Isyurtlart Kurumu Daire Baskanlig

PG2.3.1: Katilim saglanan
fuar ve sergi
sayisl

Performans gosterge degerlerine ulasilmis, hedefe iliskin sapma yasanmamis ve tahmin edilen maliyetin Otesine gegilmemistir. Tespitler ve
ihtiyaglarda herhangi bir degisim bulunmadigindan hedef ve performans gostergesinde bir degisiklik ihtiyact bulunmamaktadir. Performans
gostergelerinin  siirdiiriilebilirligi bakimindan, ceza infaz kurumu isyurdu miidiirliiklerinin isyurdu faaliyetlerine yonelik katilim
saglayabilecekleri fuar ve sergi programlari takip edilmeli ve buna yonelik yillik planlama yapilmalidir.

PG2.3.2: Fuar ve sergilere
katilan
personel sayisi

Performans gosterge degerlerine ulasilmis, hedefe iliskin sapma yasanmamis ve tahmin edilen maliyetin Gtesine gegilmemistir. Tespitler ve
ihtiyaglarda herhangi bir degisim bulunmadigindan hedef ve performans gostergesinde bir degisiklik ihtiyaci bulunmamaktadir. Performans
gostergelerinin  siirdiiriilebilirligi  bakimindan, ceza infaz kurumu isyurdu miidirliiklerinin isyurdu faaliyetlerine yonelik katilim
saglayabilecekleri fuar ve sergi programlari takip edilmeli ve buna yo6nelik yillik planlama yapilmalidir.

PG2.3.3: Katilmcl
isyurdu miidiirliigii
sayisi

Performans gosterge degerlerine ulagilmis, hedefe iliskin sapma yasanmamis ve tahmin edilen maliyetin 6tesine gegilmemistir. Tespitler ve
ihtiyaglarda herhangi bir degisim bulunmadigindan hedef ve performans gostergesinde bir degisiklik ihtiyact bulunmamaktadir. Performans
gostergelerinin  siirdiiriilebilirligi  bakimindan, ceza infaz kurumu isyurdu midirliiklerinin isyurdu faaliyetlerine yonelik katilim
saglayabilecekleri fuar ve sergi programlari takip edilmeli ve buna yonelik yillik planlama yapilmalidir.

* 2017 yilsonu degeridir.
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Stratejik Plan Degerlendirme Tablosu-6
Uriin ve hizmetlerde kaliteyi yiikseltmek.
2023 yil1 sonuna kadar tiim iskollarinda kamu ve 6zel sektorde faaliyet gosteren kurum, kurulus
ve kisiler ile isbirligi yapilmaya devam edilecektir.

Hukuk ve Adalet / Ceza Infaz ve Tyilestirme

Hiikiimlii ve tutuklularin meslek ve sanat edinmelerini saglayarak toplumsal hayata uyumlarini
kolaylastirmak

% 100
Isyurtlari Kurumu Daire Bagkanlig

PG2.4.1: isbirligi yapilan
kurum, kurulus ve Kisi
sayis1

Performans gosterge degerlerine ulasilmis, hedefe iliskin sapma yasanmamis ve tahmin edilen maliyetin 6tesine gegilmemistir. Tespitler ve
ihtiyaglarda herhangi bir degisim bulunmadigindan hedef ve performans gostergesinde bir degisiklik ihtiyact bulunmamaktadir. Performans
gostergelerinin  siirdiiriilebilirligi bakimindan, ceza infaz kurumu isyurdu miidirliiklerinde kurulmus bulunan Tamitim ve Pazarlama
Birimlerince, kamu kurum ve kuruluslari ziyaret edilerek isyurdu miidiirliiklerinin faaliyet alanlar1 tanitilmalidir.

PG2.4.2: isbirligi sonucu
gerceklestirilen proje
saylis1

Performans gosterge degerlerine ulasilmig, hedefe iliskin sapma yagsanmamis ve tahmin edilen maliyetin 6tesine gegilmemistir. Tespitler ve
ihtiyaglarda herhangi bir degisim bulunmadigindan hedef ve performans gostergesinde bir degisiklik ihtiyacit bulunmamaktadir. Performans
gostergelerinin  siirdiiriilebilirligi bakimindan, ceza infaz kurumu igyurdu miidirliiklerinde kurulmus bulunan Tanitim ve Pazarlama
Birimlerince, kamu kurum ve kuruluglar: ziyaret edilerek igyurdu miidiirliiklerinin faaliyet alanlar1 tanitilmalidir.

PG2.4.3: Yeni yapilan
isbirligi sayisi

Performans gosterge degerlerine ulagilmis, hedefe iliskin sapma yasanmamis ve tahmin edilen maliyetin Gtesine gegilmemistir. Tespitler ve
ihtiyaglarda herhangi bir degisim bulunmadigindan hedef ve performans gostergesinde bir degisiklik ihtiyact bulunmamaktadir. Performans
gostergelerinin  siirdiiriilebilirligi bakimindan, ceza infaz kurumu igyurdu midirliiklerinde kurulmus bulunan Tanmitim ve Pazarlama
Birimlerince, kamu kurum ve kuruluslari ziyaret edilerek isyurdu miidiirliiklerinin faaliyet alanlar1 tanitilmalidir.

* 2017 yilsonu degeridir.
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Stratejik Plan Degerlendirme Tablosu-7
Uriin ve hizmetlerde kaliteyi yiikseltmek.
2023 yili sonuna kadar igyurtlarinda iiretilen iiriin ve hizmetlerle ilgili olarak CE, TS, ISO,
HELAL, GIMDES sertifikalar gibi kalite belgelerinden en az birinin alinmasina devam
edilecektir.

Hukuk ve Adalet / Ceza infaz ve lyilestirme

Hiikiimlii ve tutuklularin meslek ve sanat edinmelerini saglayarak toplumsal hayata uyumlarini
kolaylagtirmak

(% -1,17 x % 30) + (% 22,76x % 50)

%0+ % 11,38

% 11,38

Isyurtlari Kurumu Daire Baskanlig

PG2.5.1: Belge alan
isyurdu miidiirliigii sayisi

Performans gosterge degerlerine ulasilamamakla birlikte, hedefe iligkin tahmin edilen maliyetin 6tesine ge¢ilmemistir. Tespitler ve ihtiyaglarda
herhangi bir degisim bulunmadigindan hedef ve performans gostergesinde bir degisiklik ihtiyaci bulunmamaktadir. Diinyay1 derinden etkileyen
Covid-19 Pandemisi nedeniyle birgok kurumda oldugu gibi isyurtlarinda da bulagsmay: 6nleyici ciddi tedbirler alinmis ve biiyiik risk unsuru
olusturan bazi faaliyetler ertelenmesi nedeniyle, Hedefe iliskin sapma yasanmugtir. Performans gostergelerinin siirdiiriilebilirligi bakimindan,
ceza infaz kurumu isyurdu miidiirliikleri, Gretilen iiriin ve hizmetlerle ilgili olarak sertifika ve kalite belgelerinin alinmasi konusunda
bilinglendirilmeli ve sertifikalandirilma is ve islemleri hakkinda bilgilenderilmelidir.

PG2.5.2: isyurdu
miidiirliigiince alinan % 22,76
belge sayis1

Performans gosterge degerlerine ulasilamamakla birlikte, hedefe iligkin tahmin edilen maliyetin 6tesine ge¢ilmemistir. Tespitler ve ihtiyaglarda
herhangi bir degisim bulunmadigindan hedef ve performans gostergesinde bir degisiklik ihtiyact bulunmamaktadir. Diinyay1 derinden etkileyen
Covid-19 Pandemisi nedeniyle birgok kurumda oldugu gibi isyurtlarinda da bulagsmay: 6nleyici ciddi tedbirler alinmis ve biiyiik risk unsuru
olusturan bazi faaliyetler ertelenmesi nedeniyle, Hedefe iligkin sapma yasanmugtir. Performans gostergelerinin siirdiiriilebilirligi bakimindan,
ceza infaz kurumu igyurdu midirlikleri, iretilen triin ve hizmetlerle ilgili olarak sertifika ve kalite belgelerinin alinmasi konusunda
bilinglendirilmeli ve sertifikalandirilma is ve islemleri hakkinda bilgilenderilmelidir.

* 2017 yilsonu degeridir.
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Stratejik Plan Degerlendirme Tablosu-8
Isyurdu faaliyetlerinin tanitimin yapmak.
Isyurdu midiirliikleri, Bagkanligimizin yillik program gercevesinde diizenledigi sergi, fuar ve
benzeri organizasyonlara katilacaktir.

Hukuk ve Adalet / Ceza Infaz ve Tyilestirme

Hiikiimlii ve tutuklularin meslek ve sanat edinmelerini saglayarak toplumsal hayata uyumlarini
kolaylastirmak

(% 9,09 x % 70) + (% 27,35 x % 15) + (% -23,13 x % 15)

% 6,36 + % 4,10+ % 0

% 10,46

Isyurtlari Kurumu Daire Bagkanligt

PG3.1.1: Baskanhgimizca
diizenlenen sergi, fuar ve
benzeri organizasyon

sayisi

% 9,09

Performans gosterge degerlerine ulasilamamakla birlikte, hedefe iligskin tahmin edilen maliyetin &tesine gecilmemistir. Tespitler ve ihtiyaglarda
herhangi bir degisim bulunmadigindan hedef ve performans gostergesinde bir degisiklik ihtiyact bulunmamaktadir. Diinyay: derinden etkileyen
Covid-19 Pandemisi nedeniyle birgok kurumda oldugu gibi isyurtlarinda da bulagsmay: onleyici ciddi tedbirler alinmis ve biiyiik risk unsuru
olusturan bazi faaliyetler ertelenmistir. 10 Haziran 2020 tarihli Isyurtlari Kurumu Yiiksek Kurulu toplantisinda giindeme alinarak halk saglgi
agisindan olusturabilecegi riskler bakimindan degerlendirilmistir. Yapilan degerlendirme sonunda yeni tip koronaviriisle miicadele kapsaminda
Isyurtlari Kurum tarafindan diizenlenen sergi fuar ve benzeri organizasyonlarin 2020 yilinda yapilmamast yoniinde bir karar alinmis olup, bu
kapsamda Kurum tarafindan diizenlenen sergi fuar ve benzeri organizasyon sayilarinda sapma yasanmistir. Performans gostergelerinin
siirdiiriilebilirligi bakimindan, Ulkemizde Covid-19 tedbirlerinin akabinde, normalesmeyle birlikte, Bagkanhigimizca diizenlenen sergi fuar ve
benzeri organizasyonlarina devam edileceginden, yapilmasi diisiiniilen sergi ve fuarlara iliskin program ¢aligmalarina baglanilmalidir.

PG3.1.2: Bagkanh@imizca
diizenlenen sergi, fuar ve

benzeri organizasyonlara
katilan personel sayis1

Performans gosterge degerlerine ulasilamamakla birlikte, hedefe iliskin tahmin edilen maliyetin &tesine gecilmemistir. Tespitler ve ihtiyaglarda
herhangi bir degisim bulunmadigindan hedef ve performans gostergesinde bir degisiklik ihtiyact bulunmamaktadir. Diinyay: derinden etkileyen
Covid-19 Pandemisi nedeniyle birgok kurumda oldugu gibi isyurtlarinda da bulagmay: onleyici ciddi tedbirler alinmis ve biiyiik risk unsuru
olusturan bazi faaliyetler ertelenmistir. 10 Haziran 2020 tarihli Isyurtlar Kurumu Yiiksek Kurulu toplantisinda giindeme alinarak halk sagligi
agisindan olusturabilecegi riskler bakimindan degerlendirilmistir. Yapilan degerlendirme sonunda yeni tip koronaviriisle miicadele kapsaminda
Isyurtlar: Kurum tarafindan diizenlenen sergi fuar ve benzeri organizasyonlarin 2020 yilinda yapilmamast yoniinde bir karar alinmis olup, bu
kapsamda Kurum tarafindan diizenlenen sergi fuar ve benzeri organizasyon sayilarinda sapma yasanmistir. Performans gostergelerinin
siirdiiriilebilirligi bakimindan, Ulkemizde Covid-19 tedbirlerinin akabinde, normalesmeyle birlikte, Baskanhigimizca diizenlenen sergi fuar ve
benzeri organizasyonlarina devam edileceginden, yapilmasi diisiiniilen sergi ve fuarlara iliskin program ¢aligmalarina baglanilmalidir.

PG3.1.3: Baskanhgimizca
diizenlenen sergi, fuar ve
benzeri organizasyonlara
katilan isyurdu

miidiirligii

% -23,13

Performans gosterge degerlerine ulagilamamakla birlikte, hedefe iligkin tahmin edilen maliyetin Gtesine gecilmemistir. Tespitler ve ihtiyaglarda
herhangi bir degisim bulunmadigindan hedef ve performans gostergesinde bir degisiklik ihtiyact bulunmamaktadir. Diinyay1 derinden etkileyen
Covid-19 Pandemisi nedeniyle birgok kurumda oldugu gibi igyurtlarinda da bulagsmay1 6nleyici ciddi tedbirler alinmis ve biiyiik risk unsuru
olusturan bazi faaliyetler ertelenmistir. 10 Haziran 2020 tarihli Isyurtlari Kurumu Yiiksek Kurulu toplantisinda giindeme alinarak halk sagligi
agisindan olusturabilecegi riskler bakimindan degerlendirilmistir. Yapilan degerlendirme sonunda yeni tip koronaviriisle miicadele kapsaminda
Isyurtlart Kurum tarafindan diizenlenen sergi fuar ve benzeri organizasyonlarin 2020 yilinda yapilmamasi yoniinde bir karar alinmis olup, bu
kapsamda Kurum tarafindan diizenlenen sergi fuar ve benzeri organizasyon sayilarinda sapma yasanmistir. Performans gostergelerinin
stirdiiriilebilirligi bakimindan, Ulkemizde Covid-19 tedbirlerinin akabinde, normalesmeyle birlikte, Baskanligimizca diizenlenen sergi fuar ve
benzeri organizasyonlarina devam edileceginden, yapilmas: diisiiniilen sergi ve fuarlara iliskin program c¢aligmalarina baslanilmalidir.

* 2018 yilsonu degeridir.




2021 YILI FAALIYET RAPORU

Stratejik Plan Degerlendirme Tablosu-9
Isyurdu faaliyetlerinin tamitimmi yapmak.
Isyurdu miidiirliiklerinde olusturulan Tanitim Pazarlama birimleri gorev alanlar1 gergevesinde
kamu ve 6zel sektor kuruluslarina ziyaret gergeklestireceklerdir.

Hukuk ve Adalet / Ceza Infaz ve Tyilestirme

Hikiimlii ve tutuklularin meslek ve sanat edinmelerini saglayarak toplumsal hayata uyumlarini
kolaylastirmak

% 100
Isyurtlart Kurumu Daire Baskanlig

PG3.2.1: Yapilan
ziyaret sayisi

Performans gosterge degerlerine ulasilmis, hedefe iliskin sapma yasanmamis ve tahmin edilen maliyetin 6tesine gegilmemistir. Tespitler ve
ihtiyaglarda herhangi bir degisim bulunmadigindan hedef ve performans gostergesinde bir degisiklik ihtiyaci bulunmamaktadir. Performans
gostergelerinin siirdiiriilebilirligi bakimindan, ceza infaz kurumu isyurdu miidiirliiklerinde kurulan Tanitim ve Pazarlama biriminde gorevli
personelin kamu ve 6zel sektor ziyaretlerinde kullanacaklari tanitim materyallerinin saglanmasi ve giincel tutulmasi gerekmektedir.

PG3.2.2: is baglanti
sayis1

Performans gosterge degerlerine ulasilmis, hedefe iliskin sapma yasanmamis ve tahmin edilen maliyetin 6tesine gegilmemistir. Tespitler ve
ihtiyaglarda herhangi bir degisim bulunmadigindan hedef ve performans gostergesinde bir degisiklik ihtiyact bulunmamaktadir. Performans
gostergelerinin siirdiiriilebilirligi bakimindan, ceza infaz kurumu igyurdu miidiirliiklerinde kurulan Tanitim ve Pazarlama biriminde gorevli

personelin kamu ve 6zel sektor ziyaretlerinde kullanacaklari tanitim materyallerinin saglanmasi ve giincel tutulmasi gerekmektedir.

* 2017 yilsonu degeridir.
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Stratejik Plan Degerlendirme Tablosu-10
Isyurdu faaliyetlerinin tanitimim yapmak.
Ulusal veya yerel yayin yapan gorsel ve yazili basin kuruluslarinca Baskanligimiz ve isyurdu
miidiirliiklerinin faaliyetleri tanitilacaktir.

Hukuk ve Adalet / Ceza Infaz ve Iyilestirme

Hiikiimlii ve tutuklularin meslek ve sanat edinmelerini saglayarak toplumsal hayata uyumlarini
kolaylastirmak

(% 100 x % 20) + (% 100 x % 30) + (% -10,68 x % 20) + (% 100 x % 30)

%20+ %30+ %0+ % 30

% 80

Isyurtlart Kurumu Daire Bagkanligt

PG3.3.1: Gorsel basinda
tanitimi yapilan isyurdu
miidiirliigii sayisi

Performans gosterge degerlerine ulagilmis, hedefe iliskin sapma yagsanmamis ve tahmin edilen maliyetin 6tesine gegilmemistir. Tespitler ve
ihtiyaglarda herhangi bir degisim bulunmadigindan hedef ve performans gostergesinde bir degisiklik ihtiyaci bulunmamaktadir. Performans
gostergelerinin siirdiiriilebilirligi bakimindan, Isyurtlart Kurumunun ve ceza infaz kurumu isyurdu miidiirliiklerinin tanitimi amaciyla, ulusal ve
yerel basinda yer almasi saglanmalidir.

PG3.3.2: Gorsel basinda %30 0% 30 1045 % 100

yer alan haber sayisi

Performans gosterge degerlerine ulasilmig, hedefe iliskin sapma yasanmamis ve tahmin edilen maliyetin Gtesine gecilmemistir. Tespitler ve
ihtiyaglarda herhangi bir degisim bulunmadigindan hedef ve performans gostergesinde bir degisiklik ihtiyaci bulunmamaktadir. Performans

gostergelerinin siirdiiriilebilirligi bakimindan, Isyurtlart Kurumunun ve ceza infaz kurumu isyurdu miidiirliiklerinin tanitimi amaciyla, ulusal ve
yerel basinda yer almasi saglanmalidir.

PG3.3.3: Yazili basinda
tanitim yapilan isyurdu % -10,68
miidiirliigii sayisi

Performans gosterge degerlerine ulasilamamakla birlikte, hedefe iliskin tahmin edilen maliyetin Gtesine gegilmemistir. Tespitler ve ihtiyaglarda
herhangi bir degisim bulunmadigindan hedef ve performans gostergesinde bir degisiklik ihtiyaci bulunmamaktadir. Diinyay1 derinden etkileyen
Covid-19 Pandemisi nedeniyle bir¢ok kurumda oldugu gibi isyurtlarinda da bulagsmay: onleyici ciddi tedbirler alinmig ve biiyiik risk unsuru
olugturan bazi faaliyetler ertelenmistir. 10 Haziran 2020 tarihli Isyurtlari Kurumu Yiiksek Kurulu toplantisinda giindeme aliarak halk sagligt
acisindan olusturabilecegi riskler bakimindan degerlendirilmistir. Bu kapsamda yazili basinda tanitimi yapilan isyurdu midirliigii sayilsinda
sapma yasanmustir. Performans gostergelerinin siirdiiriilebilirligi bakimindan, Isyurtlart Kurumunun ve ceza infaz kurumu isyurdu
miidiirliiklerinin tanitimi amaciyla, ulusal ve yerel basinda yer almasi saglanmalidir.

PG3.3.4: Yazih basinda
er alan haber sayisi

Performans gosterge degerlerine ulagilmig, hedefe iliskin sapma yagsanmamis ve tahmin edilen maliyetin 6tesine gegilmemistir. Tespitler ve
ihtiyaclarda herhangi bir degisim bulunmadigindan hedef ve performans gostergesinde bir degisiklik ihtiyac1 bulunmamaktadir. Performans
gostergelerinin siirdiiriilebilirligi bakimindan, isyurtlart Kurumunun ve ceza infaz kurumu isyurdu miidiirliiklerinin tanitimn amaciyla, ulusal ve
yerel basinda yer almasi saglanmalidir.

* 2017 yilsonu degeridir.




2021 YILI FAALIYET RAPORU

Isyurdu faaliyetlerinin tanitimimi yapmak.

Isyurtlar Kurumu ve isyurdu miidiirliiklerinin {iriin katologu, tanitim brosiirleri ve filmleri
ihtiyaca bagli olarak giincellenecektir.

Hukuk ve Adalet / Ceza Infaz ve lyilestirme

Hiikiimlii ve tutuklularin meslek ve sanat edinmelerini saglayarak toplumsal hayata uyumlarini
kolaylastirmak

% 606

Isyurtlart Kurumu Daire Baskanlig

PG3.4.1: Giincellenen
iiriin katalogu, brosiir,
afis, acik alan gorselleri
ve film sayisi

% 606

Performans gosterge degerlerine ulagilmis, hedefe iliskin sapma yasanmamis ve tahmin edilen maliyetin 6tesine gegilmemistir. Tespitler ve
ihtiyaglarda herhangi bir degisim bulunmadigindan hedef ve performans gostergesinde bir degisiklik ihtiyact bulunmamaktadir. Performans
gostergelerinin siirdiiriilebilirligi bakimindan, tanitim materyalleri profesyonel bir ekipg¢e hazirlanmalidir.

Program Biitcede Degerlendirilen Performans Gostergeleri

PG1.1.1: Isyurdu miidiirliigiince diizenlenen mesleki egitim sayist*

PG1.1.2: Isyurdunda mesleki egitim verilen hiikiimlii ve tutuklu sayisi*

PG1.2.1: Isyurdu miidiirliigiinde yillik calistirilan hiikiimlii ve tutuklu sayisi*

PG2.5.3: Belge alinan igkolu sayisi*

* "Alt program hedef ve gostergeleriyle ilgili gerceklesme sonuglar1 ve degerlendirmeler" boliimiinde yer almaktadir.

4 Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi

Isyurtlart  Kurumunun ~ 2019-2023  Stratejik  Planinda
ve Performans Gostergeleri Sonuglari Formunda yer
alan performans goéstergeleri, ceza infaz kurumu
isyurdu mudurltklerinden toplanan verilerin  konsolide
edilmesiyle elde edilen degerler Uzerinden hesaplanilarak
sonuclandirilmistir.
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5. Diger Hususlar

Faaliyet ve Proje Bilgileri

Kurum merkez ve tasra teskilat yapisini, hukuki statlsu ve
mevzuatini, gorev, yetki, calisma usul ve esaslarinive bunlarin
yararluk islemlerini takip etmek; ulusal ve uluslararasi
projeleri planlamak, yarGtmek veya isyurdu madurltkleri ve
diger baskanlik birimleri tarafindan yuratulmesini koordine
etmekle gorevli olan Kurumsal Gelisim ve Projeler Birimince
2021 yiinda gergeklestirilen faaliyetler;

Dis Finansman Kaynaklarinin Kullaniimasi ve Kalkinma
Ajanslari Faaliyetleri

HOkamla ve tutuklularin igbast mesleki egitimlerinin
gerceklestirildigi isyurdu atdlyelerinin - gelistirilmesi ve
yeni atélyelerin kurulmasi amaclanarak Kurumumuz ve
isyurdu madarltkleri tarafindan ulusal ve uluslararasi
fon kaynaklarina basvurulmaktadir. Bahse konu hibe
kaynaklarinin basinda Kalkinma Ajanslari, Bélge Kalkinma
Idare Baskanliklari ve Avrupa Birligi Katilim Oncesi Mali
Yardim Araci (IPA) gelmektedir.

Covid 19 tedbirlerikapsaminda acik ceza infaz kurumlarindaki
hukamlu ve tutuklularizne génderilmis, zorunlu Gretim yapan
atélye ve is kollari haric diger is kollarinda gergeklestirilen
faaliyetler sinirlandirilmis veya durdurulmus oldugundan;
2021 yili igerisinde igyurdu mudurlukleri ile Kalkinma
Ajanslari ve Bolge Kalkinma idare Baskanliklari is birligi
gerceklestirilememigtir.

Uluslararasi fon kaynaklarinin kullaniimasina yénelik Avrupa
Birligi Katiim Oncesi Mali Yardim Araci (IPA) IIl déneminde
‘Kadin Hikumlalerin Sosyal Entegrasyonunun Gelistiriimesi
ve Profesyonel istihdam Modeline Uyum igin Kadin Ceza
infaz  Kurumlarinda Isbasi Mesleki Egitim  Sisteminin
Guglendirilmesi” baslikli proje fisinin hazirlanmasina yonelik
calismalar gerceklestiriimigtir.

Kurumsal Kapasitenin Giclendiriimesi ve Kurumsal

Hafizanin Olusturulmasina Yonelik Faaliyetler

UNUTLA
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Ceza infaz kurumlarinda hakimlu ve tutuklu mesleki egitim
ve calisma faaliyetlerinin incelenmesi konusunda dlnya
ulkeleriérnekleriile mustakilen Kurumumuzuinceleyen kitap
hazirlanmis olup Nisan 2021'de basimi gerceklestiriimigtir.

Ceza infaz Kurumlari ile Tutukevleri isyurtlari Kurumu,
hukamldlerin yeniden topluma kazandiriimasi kapsaminda
yurttmekte oldugu mesleki egitim galismalarinin daha etkin
ve verimli olmasi baglaminda gesitli kurum ve kuruluslarla
is birligi yapmakta ve bu ig birlikleri protokollerle imza
altina alinmaktadir. 2021 yili sonunda Uretimin devami olan
dagitim ve pazarlama sUrecinin iyilestirilmesi ve hizmet
kalitesinin artirlmasi kapsaminda, kargo hizmetlerinin
esaslarl ve hizmet bedelleriyle ilgili PTT ile imzalanan
protokol yenilenmistir.

isyurtlari Kurumunun 2021 Yili icinde Gergeklestirdigi
Yatirim Faaliyetleri

Ceza infaz Kurumlari ile Tutukevleri Isyurtlart Kurumlarinin
kurulus amaci hakimlalere meslek edindirmektir. Bu
kapsamda Ceza infaz Kurumlari igerisinde bircok alanda
uretim faaliyeti gosteren atélyeler bulunmaktadir. Her
yil yapilan faaliyetler ile dretim alaninda giderek buylyen
baylme ile dogru orantili olarak teknolojisini blytten ve
hakamld istihdamini artiran galismalar  yapilmaktadir.
Bu sdreg icerisinde kullanilan Gretim teknolojisinin de
gelismesiyle baslangic noktasinda kullanilan yapilarin
yetersiz kaldigi gorGlmekte olup kurumlarin  Uretim
faaliyetleri, kapasiteleri, ihtiyaglari dogrultusunda analizler
yapilmaktadir. Yapilan analizler ile raporlar olusturulur ve
yapilmasl uygun gorulen talepler yatinm plani kapsamina

alinir.

2021 yilinda Isyurtlari Madirliklerimiz Biinyesinde 4 ayri
isyurdu mudarligumaz blnyesinde 5 ayri tesisin yapimi
tamamlanmistir.

38




Bursa H Tipi Kapali ve Acik Ceza infaz Kurumu isyurdu
Mudarlagu Tekstil Atélyesi Binasi Ingaat

Bursa H Tipi Kapali ve Acik Ceza infaz Kurumu isyurdu
MUdurliga blnyesinde hikamlilerin meslek edindirilmesi
ve var olan mesleklerinin gelistirimesi kapsaminda 800
m? kapall alana sahip tekstil atélyesi binasinin yapimi 2021
yilinda tamamlanmigtir.

Burdur Acik Ceza infaz Kurumu isyurdu Midirldga
Sagimhane ve Kiiglikbas Hayvan Agili Ingaatlari

P -

Burdur Acik Ceza infaz Kurumumuz isyurdu Midarliga
binyesinde hayvancilik iskolu faaliyetlerinde kullaniimak
Uzere 400 m? kapall alana sahip isyurdu faaliyetlerinde
kullanilacak olan sagimhane ingaati ve 1000 m? kiicikbas
hayvan agili binasinin yapimi 2021 yilinda tamamlanmistir.

iskilip Agik Ceza infaz Kurumu isyurdu Madirligi Egitim
ve Uretim Serasi

Iskilip Acik Ceza infaz Kurumu isyurdu Midarligi binyesinde

2021 YILI FAALIYET RAPORU

tarim iskolu faaliyetlerinde kullanilimak tizere 700 m? kapali
alana sahip seranin yapimi 2021 yilinda tamamlanmigtir.

Ankara Acik Ceza infaz Kurumu isyurdu Midiirligii Depo
Ingaatl

Ankara Ack Ceza infaz Kurumu lisyurdu MOdurligi
biinyesinde isyurdu faaliyetleride kullaniimaka (zere 80
m? alana kurulu deponun insaatlarinin yapimi 2021 yilinda
tamamlanmistir.

isyurtlarinin Uretim Faaliyetleri
A. Tarimsal Faaliyetler

Ulkemiz niifusunun bir balimiintin tarimsal alanda calismas,
ihracatimizin 6nemli bir bélimanin tarimsal Grdnlerin
olusturmasi, endustrimizde tarimsal Urnlerin hammadde
olarak kullaniimasi nedenleriyle hukimli ve tutuklulara
verilen egitimler 6nem tagimaktadir. Bu kapsamda hakiml
ve tutuklulara verilen egitimlerde; iyi tarim uygulamalari
konusundabilgiverilmekte, seracilik calismalarianlatiimakta,
ayrica tarim ekipmanlarinin kullanimi konusunda deneyim
sahibi olmalari saglanmaktadir.

Seracilik Alaninda Yapilan Faaliyetler

i

Seralar, bitkilerin yetismesine uygun sartlarin saglanmasi
amac! ile cevre sartlari kontrol edilen veya dizenlenen
cam, plastik, fiberglas gibi 151§ gegiren materyallerle
Ortala yapi elemanlaridir. Degisik cografyalara sahip birgok
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aclk ceza infaz kurumumuzda toplamda 154154 m? alanda
seracilik faaliyetleri yapilmaktadir. Yapilan faaliyetlerle
hem hukumltlerin meslek edinmeleri saglanmakta hem de
kurumlarin ihtiyaci olan Urunler yetistiriimektedir.

Kurumlarimiz ile  kalkinma ajanslari  ortak isbirligi
kapsaminda; Kayseri Acik Ceza infaz Kurumuile Orta Anadolu
Kalkinma Ajansrnin 2021 yili Sosyal Gelistirmeyi Destekleme
Programi (SOGEP) tarafindan hazirlanan “Blinyan’ da
HUkamlaler Organik Tarimla Topluma Kazandiriliyor" baslikli
proje kapsaminda 504 m? sera, Dogu Karadeniz Kalkinma
Projesi Bolge Kalkinma Idaresi Baskanligi (DOKAP) tarafindan
"Dezavantajli Grupta Bulunan Bireylere Seracilik Alaninda
Egitim Verilerek Istihdama Katiimalarinin Saglanmasi ve
Yeni Bir Meslek Edindirme Projesi "kapsaminda Samsun T
Tipi Kapali ve Acik Ceza infaz Kurumuna 5.020 m? sera ve
Gumshacikdy Acik Ceza infaz Kurumuna 1628 m? sera
tesisinin yapilmasi planlanmaktadir.

Meyvecilik, Sebzecilik ve Tahil Uretimi Alaninda Yapilan
Faaliyetler

Ceza infaz kurumlarinin toplam tarim alani 38.810.679 m?
olup ekilebilir tarim alani 21.016.507 m?dir. Bu alanlarda
tarimsal faaliyetler kapsaminda meyvecilik, sebzecilik, yem
bitkileri ve tahil yetistiriciligi alaninda dretim yapilmaktadir.

Meyvecilik alaninda 2021 yili icerisinde toplam 3.390.373 kg
meyve (zeytin, elma, portakal, limon, cilek, kiraz, muz, hurma,
kivi vb.) Uretilmis olup dikilen meyve fidanlari ile Gretim
miktarlari artirilacaktir.

Kullaniimayan kamu arazilerinde bulunan zeytin agaglarinin
bakimini yapmak, zeytin agaglarinda bulunan zeytinleri
toplayarak ekonomiye kazandirmak, hukamlllere meslek
dgretmek amaciyla Aydin Acikk Ceza infaz Kurumu ile
Adnan Menderes Universitesi Rektorligu arasinda zeytin
agaclarinin bakimi ve zeytinlerin toplanmasi konusunda
protokel imzalanmigtir.

Sebzecilik faaliyetleri kapsaminda agik tarla Uretimi ve
seralarda 2021 yili igerisinde 1798.207 kg sebze (domates,
salatalik, biber, patlican, kivircik, karnabahar vb.) Uretimi
gerceklestirilmistir. Kurulacak seralarin Gretime gegmesi ve
ekilebilir alanlarin tarimsal dretime kazandiriimasiyla sebze
uretimi artirilacaktir.

Tahil ve baklagil yetistiriciligi Gretimi alaninda 2021 yili
icerisinde 5409.272 kg Urln retilmistir. Edirne Acik Ceza
Infaz Kurumunda 1.500 dekar alandan Uretilen yillik yaklasik
700 ton piring ile kurumlarimizin piring ihtiyacinin bir kismi
karsilanmaktadir.

Buylkbas ve klgukbas hayvanlarimizin yem ihtiyacini
karsilamak Uzere acgik ceza infaz kurumlarimizin tarima
elverigli arazilerinde 2021 yili icerinde 5.870.344 kg yem
bitkilerinin (silajlik misir, yonca, fig, korunga, yem bezelyesi
ve saman) dretimi yapilmistir.

Tarimsal Aletler ve Ekipmanlar Alaninda Yapilan Faaliyetler

Tarimsal Uretimin daha etkin bir sekilde yapilabilmesi igin
ceza infaz kurumlarimizin tarimsal makine ve ekipman
envanterine 2021 yili igerisinde yeni araclar katilmistir.
Bunlar6 adet rémork, 3 adet merdane, 5 adet diskaro, 2 adet
rotavator, 7 adet traktér, 4 adet pulluk, 3 adet kdltivator, 1
adet goble, 4 adet tirmik, 2 adet balya ylkleme makinesi,
1 adet vidanjor, 1 adet su tankeri 1 adet dal parcalama
makinesi, 3 adet capa makinesi, 4 adet glbre serpme
makinesi, 2 adet toprak frezesi, 5 adet pulverizatér, 2 adet
atomizor, 1 adet zeytin hasat makinesi, 1 adet cayir bigme
makinesi, 1 adet traktér 6n kepce ve arka kaziyici, 2 adet
mibzer, 1 adet paletli is makinesidir.
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B. Gida Uretim Faaliyetleri

Mandira Faaliyetleri

(A

Kalecik Atk Ceza infaz Kurumu, Foca Agik Ceza infaz Kurumu,
Nigde Acik Ceza Infaz Kurumu ve Narman Acik Ceza infaz
Kurumunda bulunan sut isleme tesislerimizde 2021 yilinda
11.966.281 It ¢ig stt alimi olmus bu siit islenerek Ceza infaz
Kurumlari, satis magazalarina ve kamu kurumlarina sut ve
sUt drlnleri olarak satislari gerceklesmistir. 2021 yilinda
Keskin Acik Ceza infaz Kurumuna bagl Celebi sit isleme
atolyesi faaliyete alma calismalari tamamlanmisg, Burdur E
Tipi K/A Ceza Infaz Kurumunda keci siti isleme atolyesi
kurulum calismalari baglamistir.

e Kalecik Acik Ceza infaz Kurumu

Kalecik Acik Ceza Infaz Kurumu 5.836187 litre siit islenmistir.
Bu kurumdaki modernizasyon galismalari 2018 yili itibariyle
tamamlanmis modern makinelerle Tirk Gida Kodeksine
uygun Uretim gergeklestiriimektedir. Ayrica st atélyesinde
Iso 22000 ve Helal Gida sertifikalari alinmis, gida giivenligi
ve tlketici hassasiyetleri dikkate alinarak Uretimler
gerceklestirilmektedir.  Gunlik sut igleme  kapasitesi
45 ton olan igletme, 2019 yili ortalamasi 20 ton olarak
gerceklesmistir.

2021 yilinda 428.216 kg peynir, 2.361.0001 kg yogurt, 403.000
adet ayran, 33.300 kg tereyad, 39.020 It pastorize st
uretilmis Gretilen diger drtnler ise 4202 kg lor peyniri, 65.376
kg kasar peyniri ve 10.979.784 adet piknik recel, bal, pekmez,
krem peynir, cikolata ve tereyad olmak Uzere Uretim
gerceklesmistir.

e Foca Acik Ceza infaz Kurumu

Foca Acik Ceza infaz Kurumu 2021 yilinda 3.778.000 litre
siit islemistir. Islenen sitlerin yaklasik 1.000.000 litresi
kurumda bulunan sat ineklerinden elde edilmistir. Bu
atolye binyesinde Helal Gida, iso 22000, Ohsas 18001, iso
14001 yonetim sistemleriyle is guvenligi, gida guvenligi
ve kalite alanlarda siki denetim yapilarak Uretimler
gerceklestirilmektedir.  Gunlik sut igleme  kapasitesi

2021 YILI FAALIYET RAPORU

32 ton olan isletme 2020 yili ortalamasi 14 ton olarak
gerceklesmistir.

2021 yilinda 98.385 kg beyaz peynir, 70.630 kg kasar peyniri,
2405.000 kg yogurt, 346.901 It ayran, 6495 kg tereyag, uretimi
gerceklesmistir.

e Nigde Acik Ceza infaz Kurumu

Nigde Acik Ceza infaz Kurumu st isleme tesisinde 2021
yilinda 1161.037 It ¢ig sut islenmistir. Bu atdlye blnyesinde
2020 yilinda Helal Gida ve Iso 22000 sertifikasi alinmis gida
guvenligi ve gida kodeksi temel alinarak tlketici talepleri
karsilanmistir. GUnltk sut isleme kapasitesi 9§ ton olan
isletme 2021 yili ortalamasi 5 ton olarak gerceklesmistir.

2021 yilinda, 1101409 kg yogurt, 15.828 litre kefir ve 1300 It
pastorize sut dretimi gergeklesmistir.

e Narman Acik Ceza infaz Kurumu

Narman Acik Ceza infaz Kurumu st isleme tesisinde 2021
yilinda 1191.057 It ¢ig st alimi yapilmistir. Kurum Helal
Gida ve Iso 22000 sertifikalarini binyesinde buldurmakta
modern alt yapisiyla gida guvenligini saglayarak tretimlerini
gerceklestirmektedir. Gunlik st isleme kapasitesi 16 ton
olanisletme 2021 yili ortalamasi 5 ton olarak gerceklesmistir.

2021 yilinda 127717 kg peynir, 487.827 kg yogurt, 26400 kg
tereyag Uretimi gercgeklesmistir.

e Keskin Actk Ceza infaz Kurumu

2021 yilinda Mulkiyeti Tirkiye Halk Bankasina ait olan
ve kurumumuzca isletiimesi istenen Kirikkale ili Celebi
ilcesi 427/2 ada parselde 45101 m? alana kurulu mevcutta
atil durumdaki sut isleme tesisinin isletime alinabilmesi
faaliyetleri tamamlanmis deme Uretimlerine baslaniimistir.
S6z konusu atolyede glinde 17 ton ¢ig sut islenerek beyaz
peynir, yogurt ve ayran Uretimi planlanmaktadir.

e Burdur E Tipi Kapali Acik Ceza infaz Kurumu

"Honamli Keci Yetistiriciligi projesi icin ilk adimin 2020
yilinda atildigl, Kurumsal yatirim programina da alinan 2.500
metrekare kapali alanda 1600 adet kapasiteli kegi agili, sagim
Unitesi ve ¢ig sUt isleme Unitelerinin binalari tamamlandigi
bu atélyelerde 2022 yilinda Uretime baslandiginda gunde
1500 It kegi sutu islenerek keci yogurdu ve peynir Gretimi
yapilarak katma degerli Griin Gretilmesi planlanmaktadir.
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Firincilik faaliyetleri

2021 yilinda olan unlu mamuller is kolu faaliyeti icinde farkli
gramajlarda ekmek Uretimi yapan 80 kurum bulunmakta
ayrica bu kurumlarin 38 tanesinde simit podaca acma
uretimi yapiimaktadir. 2021 yilinda ekmek tretimi 22.955.000
kg olmustur. Simit ve pogaca Uretimi ise 528.251 kg'a
olmustur.

2021 yilinda Buca KampUs Agik, Batman Agik, Eskisehir
2 Nolu, Antalya Acik, Yozgat Acik ve Dogdubeyazit Acik CIK
Kurumlarinda ekmek Uretimi igin iskolu agiimasi onayl
verilmis ve deneme Uretimlerine baslaniimistir. Adana 1
Nolu Acik Ceza infaz Kurumunda ekmek (iretim ekipmani
yenilenmistir. Siirt Kapall, Buca Kapall ve Bolvadin Kapall
CiK'lerde bulunan firinlarin kurum kapatildigi igin , Yozgat E
Tipi Kapali CiK Gretim sartlari yetersizliginden kapatiimistir.

Agilan firin atélyelerinde kurum genel butgce ekmek
ihtiyaclarinin yansira pogaca ve simit Gretimleri de yapilarak
hakimlG ve tutuklulara meslek edindirme calismalari
yapilmaktadir.

Kuru pasta; ekmek Uretimi yapan kurumlara ek olarak 14
kurumda da unlu mamuller iskolu altinda faaliyetler devam
ekmektedir. Kuru pasta Uretiminde seri Uretim metotlariyla
(iretim yapan Ceza infaz Kurumlarimizin yani sira is gicu ile
iretim yapan kurumlarda mevcut olup Silivri Acik Ceza infaz
Kurumu, Menemen Acik Ceza infaz Kurumu, ve Osmaniye 2
Nolu Kapali Ak Ceza infaz Kurumlarinda makine ile dékim
hatlarinin oldugu bu hatlarin toplam kapasitesi ise 700 kg
kuru pasta oldugu, ustalarile kuru pasta yapan kurumlarimiz
ise Kahraman Maras E Tipi, Bozkurt Kadin Agik , Edirne Agik,
Balikesir Acik, Bursa H Tipi Kapali Acik, Usak E Tipi Kapall,
Hatay T Tipi, Sivas E Tipi, Turkoglu Agik, Gimushacikdy Agik ve
Dalaman Acik Ceza infaz Kurumlarinda hikimli ve ustalar
ile tatli kuru pasta ve yéresel ¢orek Gretimleri yapiimaktadir.
Bu kurumlarimizda Covit 6nlemleri nedeniyle Gretime baytk
oranda ara verilmistir, 2021 yilinda 4 kurumda 193.000 kg tatli,
tuzlu kuru pasta ve ¢orek dretimi yapilarak kurumlarimizda
ve satis magazalarimizda satisi yapiimistir.

Yufka Uretiminde ise (¢ kurum faaliyetine devam etmistir.

2021 yilinda Covit 6nlemleri nedeniyle Uretim yapilamamistir.

2021 Yilinda cografi isaretli Beypazari Kurusu Gretimi
ve paketleme atolyesi Ayas Acik ClKunda faaliyetine
baslamistir. 5000 kg satis yapilmistir.

e (ig Kofte

Silivri Agik, Izmir Aliaga Ceza infaz Kurumu ve Adiyaman Agik
Ceza Infaz Kurumunda Uretim salgin nedeniyle yapilmamis,
2021 yilinda Tarsus Acik Ceza Infaz Kurumunda ¢ig kofte
atolyesi faaliyetine baslamistir 845 kg Uretim yapilmistir.

Keskin Acik Ceza infaz Kurumunda 94230 kg ¢ig kofte seti
Uretilmigtir.

e Tath Uretimi

2021 yilinda 19 Ceza infaz Kurumundu toplam 120.538 kg
baklava, tulumba, halka tatlisi, sitli tatl ve pastacilik
Uretimi gergeklesmistir.

e Manti Uretimi

2021 yili igerisinde Sincan Kadin Acik Ceza infaz Kurumunda
ev tipi 14000 kg manti dretilmistir. Uretilen mantilarin
Ceza Infaz Kurumlarina ve satis magazalarina dagitimi
yapiimaktadir. Tarsus Actk Ceza infaz Kurumunda ise 2021
yilinda 9422 kg kg soya kiymali kuru manti Gretilmistir.
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Zeytin ve Zeytinyagi Uretimi

e Zeytinyag

2021yilinda Foca Agik, Akhisar Acik, Gemlik Acik, Alanya L Tipi
Kapall Acik, Toprakkale Acik, Canakkale Acik. Aydin Acik ve
Manisa Acik Ceza infaz Kurumlarinda zeytinyagi tiretimleri
yaplimistir. Bu kurumlarda toplam sizma zeytinyagi dretimi
369.919 It olmustur. Foca Acik Ceza infaz Kurumunda giinlik
20 ton zeytin isleme kapasiteli zeytinyadi sikim at6lyesine
kapasitenin verimli kullanilabilmesi igin 160 ton kapasiteli
zeytinyagl tanki alimi yapilmis toplamda 200 ton kapasiteye
clkmistir. Akhisar Agik ceza infaz kurumlarinda 130 ton
olan tank kapasitesi yeni alinmalarla 230 tona cikarilarak
filtrasyon ve dolum Unitelerinde kapasite artisi yapilmistir,
ayrica gunde 60 ton zeytin sikim kapasiteli sikkim Unitesi
kurulum galismalarina baglanilmistir. Bu iki kurum disindaki
kurumlar tarim iskolu altinda kendi bahgelerinden temin
ettikleri zeytinlerini islemektedir.

e Zeytin

Akhisar Acik Ceza infaz Kurumunda gunde 1,5 ton, ve Gemlik
Acik Ceza infaz Kurumunda giinde 8 ton sofralik zeytin
isleme hattinin oldugu, 2021 yilinda Foca Acik Ceza infaz
kurumuna da glinde 3 ton zeytinisleme hatti kurulmustur. Bu
kurumlar ham zeytini piyasadan ya da kurum bunyesinden
temin etmekte, bu zeytinler kuyularda olgunlastirildiktan
sonra isleme hattinda paketlenerek Kamu Kurumlarina ve
Ceza infaz Kurumlarina dagitimi yapiimaktadir. 2021 yilinda
bu 3 kurumda toplam 839.600 kg sofralik zeytin Uretimi
yapiimistir. 2021 yilinda Nazilli Acik Ceza infaz Kurumunda
yilda 50 ton Uretim kapasiteli yesil zeytin at6lyesi 130
tona cikarilmistir. 2021 yilinda 41.000 kg yesil zeytin satisi
olmustur.

e Tursu

2021 yilinda, Bafra Acik Ceza infaz Kurumu bunyesinde hali
hazirda 2 doniim sera ve 50 dénum tarla faaliyet alanlari
bulunmakta olup bu Grlnler ve bélge Ureticilerden temin
edilecek Urunlerin degerlendiriimesi adina, 10 hikamllye
istihdam saglayacak. Senelik bazda tahmini olarak 130 ton
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tursu dretimi olup; bunun 100 tonluk kismi karisik tursu, 20
tonluk kismi kornison salatalik tursusu ve 10 tonluk kismi
ise acl biber tursusu olarak Uretim yapabilecek tursu tretim
atolyesi planlanmis demirbas alimi yapiimistir.

Kuru Gida Paketleme Faaliyetleri

S\
ELBAN )
e/

e Kuruyemis;

Toprakkale Acik Ceza infaz Kurumunda 2021 yili boyunca
558.200 kg kuruyemis Uretimi yapilmistir. Aycekirdegi, kabak
cekirdegi, sari leblebi, badem, yer fistigl, paletli kavurma
makinesinde uygun nem oranina gelinceye kadar kavrulur,
Antep fistigi, findik ici beyaz leblebi kavrulmus alinir ve bu
Urdnler dikey paketleme makinesi ile 100 gr ambarlara
dolumu yapilarak satigi yapiimaktadir.

Adiyaman Acik Ceza infaz Kurumunda cig badem, ceviz,
dut kurusu, kuru Gztm, orcik gibi toplam 54312 kg yoresel
kuruyemis vakumlu paket ambalajlar ile paketlemesi
yapiimigtir.

Elazi§ Acik Ceza infaz Kurumunda 23620 kg Agin leblebi
ve Kkayisi cekirdegi Uretimi ve paketlemesi yapiimistir
ayrica kayisi bahcgelerinden toplanan kayisilar kurum
bunyesinde kurutulur KkikUrtleme yapilir ve paketlenir.
Kayisi cekirdeklerini de kirdirilarak satisi yapiimaktadir, dut
kurusu, kuru Gzim dreticilerden alinarak paketlenmekte,
cevizli sucuk Uretimi ise kurum bulnyesinde vyapilarak
paketlenmektedir, 2021 yilinda 14200 kg kayisi, 18400 kg
yOresel Urln paketlenmistir.

Salihli T Tipi Kapali Atk Ceza infaz Kurumunda 2021 yilinda
45000 kg kuru Uzam paketlenerek satisl yapiimistir.

Aydin Acik Ceza infaz Kurumunda 1484 kg aydin inciri
kurutularak satisi yapiimistir.

2021 yilinda iskilip Acik Ceza infaz Kurumunda corum
leblebisi gesitleri Gretimi icin atélye kurulmus bu atélyede
sari leblebi sekerli leblebi tuzlu leblebi gitir leblebi, ¢itir
fistik, gibi Grtnler, kaplama ve kavurma islemleri yapildiktan
sonra paketlenmektedir. Toplam 32.728 kg leblebi cesitleri
ve kuruyemis Uretimi yapiimistir.
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o Bakliyat-Tahil

Toprakkale Actk Ceza infaz Kurumunda kuru gida paketleme
is kolunda 2021 yili igeresinde 156356 kg nohut, 188794
kg kuru fasulye, 81347 kg barbunya, 269677 kg kirmizi
mercimek, 579800 kg bulgur ve 81648 kg yesil mercimek
Granleri fugimasyon islemi yapilip, paketlenerek Ceza infaz
Kurumlari ve satis magazalarina dagitimi yapiimaktadir.

Edirne Actk Ceza infaz Kurumunda tarim iskolunda celtik
uretimi yapilmakta ayrica gevre Ureticilerden de celtik alimi
yapilarak piring Gretimi yapiimaktadir. Bu is kolunda toplam
2021 yili icerisinde 740 ton piring paketlenmistir. Duragan
Acik Ceza infaz Kurumunda 288 ton piring paketlemesi
yapiimistir.

e Baharat

Turkoglu Acik Ceza infaz Kurumunda baharat atdlyesinde Milli
Savunma Bakanligina, Kamu Kurumlari, Ceza infaz Kurumlari
ve Satis maQazalarina 494.000 kg 8 kalem baharat satisi
olmustur. Bu atdlyede karabiber tane alinarak 6gutiimekte,
pul biber yaprak halinde Ureticilerden alinip mamul haline
gelene kadar tim asamalari yapilmakta, nane, kimyon, kekik
ve isot ise sadece paketleme islemi yapiimaktadir.

Akcakale Acik Ceza infaz Kurumunda tarimiskolu biinyesinde
kendi tarim arazilerinde yetistirilen Urfa biberi (cografi
isaretli) kurum biinyesinde isot ve pul biber yapiimaktadir
2021 yiinda 1000 kg Gretim yapilmistir.

o Cay

2021 yilinda Rize Kalkandere Agik Ceza infaz kurumunda Cay
Paketleme Iskolunda 426.500 kg cay paketlenmistir. Ayrica
CAYKUR Cay Isletmeleri ile protokol yapilarak sallama ve
demlik poset Uretimine de baslamistir.

e Kahve

Kilis Acik Ceza Infaz Kurumunda hazir forml yapiimis
kahve fabrikalarindan Ug¢ cesit karisim alinmakta ve dikey
paketleme makinesi ile 20 gr paketlerde dolum yapilarak
satisi yaplimaktadir. Toplam 2021 yiinda 8216 adet Tirk
Kahvesi, 2+1 Kahve, 3+1 Kahve dretimi olmustur. Adiyaman
Acik Ceza Infaz Kurumunda 4280 kg Osmanli kahvesi tiretimi
yaplimistir.

Endiistiriyel Ziraat iskolu Faaliyetleri
e Tahin Helvasi-Lokum-Cezerye-Ceviz Ezmesi

Kilis Acik Ceza infaz Kurumunda 2021 yilinda aylik 4730 kg
tahin helvasl Gretimi. Tahin Gretiminde pisirme, karistirma
ve dolum islemleri kurum banyesinde yapilmaktir.

Salihli Acik Ceza infaz Kurumunda giinde 200 kg kapasiteli

tahin levasl Uretim at6lyesi bulunmaktadir. Toplam Uretim
15000 kg olmustur.

Tarsus Acik Ceza infaz Kurumunda cezerye Uretimi her
asamas! ile kurum bunyesinde yapiimakta ,ayda 4500 kg
kapasitesi bulunmaktadir. Ayrica ayni atdlyede lokum
Uretimi ve tas kadayif Gretimlerine de baslanmistir. 2021 yili
toplam Uretim 29000 kg olmustur

Isparta E Tipi Kapali Atk Ceza infaz Kurumunda 2018 yilinda
lokum Uretimine baslanmis 2021 yilinda bu at6lyede 31.600
kg lokum Gretilmigtir.

Burdur E Tipi Kapali Acgik Ceza infaz Kurumunda cografi
isaretli Grdn olan ceviz ezmesi Uretim atdlyesi kurulmus
2021 yilinda dretim olmamistir.

, g

e Recel - Salca - Pekmez

Golpazari Acik Ceza infaz Kurumunda 2017 yilinda, giinde
1500 kg recel Uretim atolyesi kurulmus, vakumlu kazan
ve yardimcl makine parkuru ile modern Uretim alt yapisi
olusturulmustur. Regel cesitleri, salga ve acuka s6z konusu
atolyede uretilmektedir. 2019 yilinda kapasite artisi yapilarak
gunde 3000 kg uretim kapasitesine ulasmistir. Bu atolye
2021 yilinda kayisi, bogurtlen, gilek, visne basta olmak Uzere
107.803 kg recel tretimi gerceklesmistir.

Isparta E Tipi Kapali Acik Ceza infaz kurumunda 2018 yilinda
gunde 1000 kg kapasiteli recel atolyesi kurulmus 2021 yilinda
toplam 33.300 kg recel dretilmistir. 2021 yilinda, 1gdir S Tipi
Kapali Acik Ceza infaz Kurumunda benzer makine parkuru
ile atélye kurulmasi tamamlanmig 3500 kg recel ve 2500 kg
salca Uretimi gerceklesmistir.

Aydin Acik Ceza infaz Kurumunda geleneksel yontem ile
gunde 200 kg kapasiteli atélyede portakal, biber, incir,
kivi receli Gretimi yapiimaktadir. 2021 yilinda Gretim
yapiimamistir.

Salihli T Tipi Kapali Acik Ceza infaz Kurumunda yas {iziim
pekmezi; kurum , bélge Ureticilerden aldigl yas uzimler
kurum bunyesinde sira gikarma, kaynatma, ve paketleme
asamalarindan sonra satisini yapmaktadir. Tahin Uretimi;
kurum, susamlari 6n islemlerden geciriimis halde
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ureticilerden alarak degirmenlerde 6gutlp tahin haline
dénusturmektedir. 2021 yilinda tahin ve pekmez toplam
Uretim 184.000 kg olmustur. Buna ek susam ezmesi, haghas
ezmesi ve aromatik yag Uretimleri de kurum blnyesinde
sikim makineleri ile devam edilmis olup 2021 da toplam
{iretim ise 1200 kg olmustur. Toprakkale Agik Ceza infaz
Kurumunda 2021 yili endustriyel ziraat iskolu faaliyetinde
924 kg nar eksisi, 17.620 It salgam, 12112 kg biber salgasi,
Uretimi yapilmistir.

2021 yilinda Dalaman Acik Ceza infaz Kurumunda geleneksel
yontemle 270 kg, dretim yapilmistir.

e Bag Yaprag

2021yilinda Tokat T Tipi Kapali Acik CiK unda tokat bag yaprag
uretim atélyesi faaliyete gegmis 9 ton Uretim yapilmistir.
Baglardan toplanan bag yapraklarinin atdlyede islenerek
salamura olarak paketlenip, cografi isaretli bag yaprag
uretimi ve islenmesi konusunda hikimldlerin meslek sahibi
olmalari saglanmaktadir.

e Sirke

Isparta E Tipi Kapali Acik CIK tarim iskollari biinyesinde
Isparta-génen-senirce'de koéyunde bulunan 56,240 m2lik
alanda telli terbiye sistemli toplam 16400 adet bodur elma
fidani bulunmakta olup, Ayrica kurum igerisinde bulunan 10
dekarlik bahgeye 950 adet M106 cinsi elma fidani dikildigi
bilinmekte olup buralardan tam verimde yillik yaklasik 450
ton elma Uretimi yapilacad bilinmektedir.

2021 yilinda s6z konusu bahgelerden 150 ton elma alindigi
bu elmalardan 20 tonu hurda olarak piyasaya satisinin
yapildigl, bu hurda elmalardan katma degeri yiksek Grin
elde edilmesi amaciyla sirke Uretim atélyesi kurulumu
tamamlanmis deneme Uretimlerine baglanmigtir.

e Et Uriinleri

Nigde Acik- Edirne Acik-Dalaman Agik CiK ‘larinda 70.000 kg
kavurma, 32.000 kg sucuk, 5000 kg kofte ve 1700 kg déner
Uretimleri yapiimaktadir.

2021 yilinda Nigde Acik Ceza infaz Kurumunda pismis sucuk
Uretimi yapilabilesi icin kapasite artisi yapilmistir. Sucuk
Uretim kapasitesi ayda 1500 kg olmustur.

2021 yilinda OKA [Orta Karadeniz Kalkinma Ajansi) tarafindan
kabul edilen Tokat Bez Sucugu Uretim Tesisi' projesi kurulum
asamasini tamamlamis deneme Uretimlerine baslanarak
1500 kg Uretim yapilmistir.

2021 YILI FAALIYET RAPORU

C. Hayvancilik Faaliyetleri

oV

Isyurtlari tarafindan gergeklestirilen hayvancilik faaliyetleri,
hikimlU ve tutuklularin meslek 6grenmeleri veya var olan
mesleklerini gelistirerek topluma nitelikli bireyler olarak
kazandinimalari amaciyla cagdas uretim kosullarinda
blyukbas ve kicukbas hayvan yetistiriciligi, yumurta ve
et tavukculugu, manda yetistiriciligi, bildircin yetistiriciligi,
aricilik ve kesimhane faaliyetleri olarak Nigde, Edirne, Foga,
Kirsehir, Dalaman, Kars, Narman, Kalecik, Kirklareli, Duragan,
Akcakale, Soke, Golpazari, Bozlyuk, Tokat, Burdur Acik Ceza
infaz Kurumlari syurdu Madirliklerinde devam etmektedir.

Hayvancilik iskollari kapsaminda 2021 yilinda yaklasik 402
hukimlu ve tutuklu istihdam edilerek meslek 6gretilmesi ve
Islah edilmesi saglanmistir.

COVID-19 [yeni tip koronaviriis) salgin hastaligi nedeniyle
ilgili kanun geregince Bakanlik tarafindan agik ceza infaz
kurumlarinda bulunan veya acik ceza infaz kurumlarina
ayriimaya hak kazanan hukimlilerin 6zel izinli olarak
gonderilmeleri nedeniyle yogun isglcu ve isgini gerektiren
hayvancilik iskollarinda dretimler % 30-40 kapasiteyle
personelin gayretleriyle yurGtdlebilmistir.

Biylikbas ve Kuciikbas Hayvan Yetistiriciligi
[\ x i [ 2] 1

2021 yilinda Nigde, Edirne, Foga, Dalaman, Kirsehir, Narman,
Kars, Bozliyuk, Burdur Acik Ceza infaz Kurumlari isyurdu
Mudarluklerinde 4.807 adet blylkbas ve 2.557 adet klicUkbas
hayvan yetistirilmistir.
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2021 yilinda Burdur E Tipi Kapali ve Agik Ceza infaz Kurumu
Isyurdu Madarliga binyesinde 800 adet kegi kapasiteli
2. agil, sagimhane ve diger eklentiler bitirilerek faaliyete
gecirilmistir. Bdylece tesisin toplam kegi yetistirme
kapasitesi 1.600 adete ¢ikariimis olup gunlik 1.5-2 ton civarl
keci sUtd Uretilmesi planlanmaktadir. Kegi yetistiriciliginin
yayginlasmasl, ayni zamanda Yerli gen kaynaklarinin
desteklenmesi yoluyla hem bélge hem de Ulke ekonomisine
katki saglanmasinin hedeflendigi proje bélge Ureticilerine
ornek olmaktadir.

2021 yilinda Kars Acik Ceza infaz Kurumu isyurdu Madarliigi
bunyesinde 1.000 adet kapasiteli besi ahirlari ile gunlik 250
blylkbas/500 kiclkbas hayvan kesim kapasiteli modern
kesimhane ve et isleme tesisleri bir takim eksiklerine
ragmen bitirilerek faaliyete gecirilmistir.

Dalaman ve Nigde Acik Ceza infaz Kurumu isyurdu
Madarltklerinde buylkbas hayvancilik iskolu kapsaminda
damizlik ve sut sigirciigl projeleri devam etmekte olup
yine isyurdu mudurliklerinde bulunan mandiralarin st
ihtiyacinin  karsilanmasi, yavru (buzag) elde edilerek
strantn  yenilenmesi ve disa badimliligin  azaltimasi
hedeflenmektedir.

Kalkinmada énemlibir role sahip bu tip hayvancilik faaliyetleri
ile hikimla ve tutuklulara bir yandan besicilik, cobanlik,
kasaplik, hayvan sagligi, hayvan bakimi ve beslemesi, hayvan
refahi ve 1slahi gibi konularda egitimler verilmekte, diger
yandan elde edilen ekonomik degerler sayesinde ceza infaz
kurumlarinin et ve et Granleri, stt ve sut Granleri gibi degerli
hayvansal gida ihtiyaci karsilanmaktadir

Manda Yetistiriciligi

Edirme Ackk Ceza infaz Kurumu isyurdu Madirligi
bunyesinde 2016 yilinda manda yetistiriciligi projesi hayata
gecirilmistir. Ulkemizde Anadolu Mandas! yetistiricilii islah
calismalarini desteklemek ve manda sayisi artigina katki
saglamak, bu vesileyle hukimld ve tutuklulara mesleki
egitimler verilerek tahliye sonrasi bu isi yapabilmelerini
tesvik etmek igin 47 adet manda ile Uretime baslanmigtir.

2021 yili itibariyle 250 adete kadar cikarilan, acik alanda
ve dogal ortamda gezinerek yetistirilen mandalardan elde
edilen sutten yogurt, kaymak imal edilmektedir. Ayrica
besilik olan erkek mandalarin kesimi sonucu ise elde edilen
etten kavurma ve sucuk tretimi yapiimaktadir.

Aricihk

Aricilik; ozellikle gelir durumu dustk, az toprakl veya
topraksiz orman ici veya orman kenari koylere gelir
sa@lamasi acisindan 6énemli bir hayvansal faaliyettir.
Ayrica fazla sermaye ve isglcu gerektirmeden herkesin
yapabilecegi, aile isglcunin en iyi degerlendirilebilecedi,
kisa zamanda gelir getirebilen bir ugrasi olmasi bakimindan
da sosyo-ekonomik bir 6nem tasimaktadir. Bu dogrultuda
hukimldlerin - tahliye olduklarinda kendi imkanlariyla
bireysel olarak yapabilecekleri bir Gretim alani oldugundan
2021 yilinda isyurdu faaliyeti olarak aricilik iskoluna 6nem
verilmistir. 2021 yilinda toplam 704 kovan kapasiteli aricilik
iskollarinda 3.577 kg stzme ve petek bal dretilmistir.
Yapilan retimlerde Grunlerin dogal ve katkisiz olmasina
6zen gosterilmekte, slrekli analizler yaptiriimakta, Tirk
Gida Kodeksi mevzuatlarina ve kalite kriterlerine uyularak
ciftlikten softaya gida guvenligi saglanmaktadir.

Serbest Gezen Et Tavukgulugu

Dogdal Urtnlere olan talebi kargilamak, hikumlulerin farki
alanda is ve meslek Ggrenmesini saglamak amaciyla
2015 yilinda serbest gezen et tavukgulugu projesi hayata
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gecirilmistir. ilk olarak Foca Actk Ceza infaz Kurumu Isyurdu
Maduarlagunde 3.000 adet serbest gezen et tavugu ile
uretime baslanip, bu konuda yeterli tecribe kazanilmasi ile
birlikte peyderpey 4 adet toplam 12.000 kapasiteli kimes
yapimina daha karar verilerek toplam kapasite 2020 yilinda
15.000 adete cikariimistir. Bu tavuklar dogada otlanmalari,
gunes 1s1g1 almalari, 6zgurce hareket etmeleri, esinmeleri ve
uzun periyot stresince yetismeleri ile 6n planda olup, elde
edilen tavuk etleri daha dogdal ve lezzetli olmaktadir. Kurum
isyurdu bunyesinde 2020 yilinda 23.500 kg gezen dogal tavuk
eti Uretilmistir.

2020 yilinda Foca Acik Ceza infaz Kurumu isyurdu Madarliigi
bunyesinde serbest gezen et tavukculugu kapsaminda
3.000 adet tavuk kapasiteli ek kimes yapilmistir. 2021 yilinda
faaliyete geciriimesi planlanmaktadir.

Serbest Gezen Yumurta Tavukgulugu

Dogal Urlnlere olan talebi kargilamak, huktmlulerin farkii
alanda is ve meslek 6grenmesini saglamak amaciyla
2015 yilinda serbest gezen et tavukgulugu projesi hayata
gegirilmistir. ilk olarak Foca Acik Ceza infaz Kurumu isyurdu
Madarlagunde 3.000 adet serbest gezen et tavugu ile
uretime baslanip, bu konuda yeterli tecribe kazanilmasi ile
birlikte peyderpey 4 adet toplam 12.000 kapasiteli kimes
yapimina daha karar verilerek toplam kapasite 2020 yilinda
15.000 adete cikariimistir. Bu tavuklar dogada otlanmalari,
gunes 191§ almalari, 6zglrce hareket etmeleri, esinmeleri
ve uzun periyot sdresince yetismeleri ile 6n planda olup,
elde edilen tavuk etleri daha dogal ve lezzetli olmaktadir.
2021 yilinda agik ceza infaz kurumunda yeterli hakumli
bulunmadigindan bu iskolunda tretim yapilamamistir.

2021 YILI FAALIYET RAPORU

Kafesli Yumurta Tavukeulugu

= &'
3 N

Kafesli yumurta tavukculugu Foca, Edirne, Kalecik ve
Kirklareli Acik Ceza infaz Kurumlari isyurdu Madarliiklerinde
yaplimaktadir. 2021 vyilinda toplam yumurta tavugu
yetistirme kapasitesi 231.850 adete ulasan kafesli yumurta
tavugu kimeslerinden 51143.042 adet yumurta dretilmistir.
Burada uretilen yumurtalar basta ceza infaz kurumlari ile
isyurtlart kurumu satis magazalari olmak diger resmi kurum
ve kuruluslara pazarlanmaktadir..

Bildircin Yetistiriciligi

™

Golpazari Acik Ceza Infaz Kurumu isyurdu Madirlaga
binyesinde 1.000 adet kapasiteli kiimeslerde yetistirilen
bildircinlardan 2021 yilinda 41.292 adet yumurta dretilmistir.
Bildircinin  yetistiriciliginin -~ kolay olmasl, hastaliklara
dayaniklilik gostermesi, kiicuk dretim alalarinda maksimum
verim alinmasi, yumurtasinin tavuga goére daha zengin besin
0geleri icermesi gibi nedenlerden dolayi Gretim avantajlar
bulunmaktadir. .

Kesimhane ve Et isleme

Nigde, Narman, Kars Acik Ceza infaz Kurumu lsyurdu
Madurliklerinde bulunan kesimhane tesislerinde; 2021
yilinda toplam 9.926 adet blylikbas ve 719 adet kugukbas
hayvan kesimi yapilarak 3130.065 kg kirmizi et elde edilmistir.
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2021 yiinda basta ceza infaz kurumlari olmak Uzere
isyurtlari satis magazalari, bakanlik ve adliye yemekhaneleri
ile diger kamu kurum ve kuruluglarinin (toplam 250'den
fazla) kemikli ve kemiksiz et ihtiyaci isyurdu muddrltkleri
tarafindan karsilanmistir. Tum ceza infaz kurumlarinin et
ihtiyacinin yaklasik % 70' isyurdu madarlikleri tarafindan
sa@lanmaktadir.

D. Tekstil Uretim Faaliyetleri

Ceza infaz Kurumlari ile Tutukevleri isyurtlari Kurumu
bunyesinde, hukimld ve tutuklularin meslek ve sanatlarini
koruyup gelistirmek veya bunlara bir meslek ve sanat
6gretmek amaciyla tekstil alaninda 337 adet isyurdu
midurliginde faaliyet gostermektedir. Bu kapsamda tekstil
alaninda, makineci,kalipgl, araelemani gibi tekstil sektorinin
ihtiyact olan nitelikli eleman ihtiyaci karsilanmaktadir.
Ceza infaz kurumu isyurdu mudurliklerinde; konfeksiyon,
perde, yatak, ayakkab, deri, ve terzi gibi alanlarda faaliyet
strdurtlmektedir.

Konfeksiyon

Konfeksiyon  alaninda  faaliyet — gosteren isyurdu
mudurlklerinde genel olarak tniforma takimlari, ev tekstili,
hazir giyim ve hastane Uriinleri Uretilmektedir. Isyurdu
mdrliklerimizde; il Saglk Madirlikleri ve Hastanelere
30 farkl kalemde 12.648.027 parca Urun, Genglik ve Spor
Bakanligina 10.888 adet sort-tisort takimi ve esofman

takimi, Silahli Kuvvetlerimize 9 farkli kalem toplamda 64160
parga Urtn, Cumhuriyet Bassavciliklarina 432.218 adet
tagima cuvali, Adli Tip Kurumuna 122.375 parga artn, Ceza
infaz Kurumlarinda gérev yapmakta olan 62.306 infaz ve
Koruma Memuru ve infaz ve Koruma Basmemuru icin yazlik
ve kiglik Uniforma Gretimi ile yine ceza infaz kurumlarinin
ihtiyacl olan nevresim takimi, yatak, yastik, battaniye ve
isyurdu kantinlerinde hikumli ve tutuklularin ihtiyaci olan
110 farkl kalemde 38.865.988 parga drtnun Uretimi isyurdu
mudurliklerimiz tarafindan yapilmistir.

Ayrica koronavirls ile mucadele kapsaminda isyurdu
madurltklerimizde 2021 yili igerisinde toplam 20.353430
adet maske Uretimi, 2.232.815 adet tulum ve tek kullanimlik
hastane Urunleri Gretimi ve 9.583.030 adet gazli bez Uretimi
gerceklestirilmistir.

Perde

Ceza Infaz Kurumlarinin, Adliyelerin, Kamu Kurumlarinin ve
Misafirhanelerin ihtiyaci olan zebra ve stor perde imalati
Turkoglu Acik Ceza infaz Kurumu ve izmir 1 Nolu T Tipi
Kapall Ceza infaz Kurumu isyurdu middrlikleri tarafinda
karsilanmistir. 2021 yilinda isyurdu madurlukleri tarafindan
yaklasik 84460 metre perde Uretimi yapiimigtir.

Yatak - Yastik

Ceza Infaz Kurumlarinin, Kamu Kurumlarinin ve
Misafirhanelerin ihtiyacr olan glc tutusur yatak ve silikon
yastik Uretimi Hatay Acik Ceza infaz Kurumu ve Boziyik
Acik Ceza infaz Kurumu isyurdu mudarlikleri tarafinda
karsilanmistir. Ayrica fuarlarda halka satiimak (izere Hatay
Acik Ceza Infaz Kurumu isyurdu midirligi tarafindan
yayll yatak Uretimi yapilmaktadir. 2021 yilinda ceza infaz
kurumlarina 57956 adet guc tutusur yatak ile 100.848 adet
elyaf yastik Gretimi yapiimistir.

Ayakkabi - Terlik

Ceza infaz Kurumlarinda gorev yapmakta olan 62.306 infaz
ve Koruma Memuru ile Infaz ve Koruma Basmemurlarr igin
yazlik ve kislik bot ihtiyaci Ayas Acik Ceza Infaz Kurumu
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tarafindan karsilanmistir. Isyurdu kantinlerinde, satis
ma@azalari ve fuarlarda halkin begenisine sunulup satilmak
uzere 20545 adet fantazi ayakkabi, bot, kosele taban
ayakkabi ve yemeni ile 82.503 ¢ift terlik imalati bu alanda
faaliyet gosteren 8 farkli isyurdu mudurlugu tarafindan
uretilmistir.

Deri Uriinleri

-—

Usak E Tipi Kapall ve Acik Ceza infaz Kurumu, Antalya
E Tipi Kapall Ceza infaz Kurumu ve Kartal H Tipi Kapall
Ceza infaz kurumu olmak (zere 2021 yilinda 3 Ceza infaz
Kurumu isyurdu Madarlugunde 25 farkli tirde driin Gretimi
yapilmistir. isyurdu mddrliklerinde retilen 63.352 adet
urlnun satis magazalarinda ve yil icerisinde dlzenlenen
fuarlarda satisi gerceklesmistir.

Terzi

337 farkll ceza infaz kurumunda bulunan hakimla ve
tutuklularin - isyurdu  madurltklerinde  bulunan  terzi
marifetiyle Gtd, tamir ve bakim gibi ihtiyaclari karsilanmistir.

E. Endistriyel Uretim

Mobilya Atdlyeleri

Ceza infaz kurumlarimizda, mobilya tefrisat malzemelerinin
uretildigi toplam 14 adet mobilya at6lyesi, marangozluk ve
ahsap islerinin yapildigi 41 adet marangoz atélyesi, dayanikli
kereste Uretiminin yapildigi 1 adet emprenyeli kereste

2021 YILI FAALIYET RAPORU

Uretim atolyesi, koltuk ve oturma gruplarinin dretildigi
4 adet doseme atélyesi bulunmaktadir. 2021 yilinda sz
konusu is kollari faaliyet alaninda toplamda 165157 adet
Urtn dretilmistir. Basta adliye hizmet binalari, ceza infaz
kurumlari ile diger kamu kurum ve kuruluslarinin tefrisleri,
isyurtlarimiz tarafindan tasarlanip Uretilen mobilyalar ile
yapilmaktadir. Bu ¢alismalar kapsaminda 19133 adet masa,
23443 adet dolap, 31.350 adet koltuk, 17.306 adet sandalye
gibi Gretimler gerceklestirilmistir. Ayrica atélyelerimiz
marifetiyle 4459 adet kus yuvasi, 1.391 adet piknik masasi
gibi tabiat parki donatilari Uretimi gerceklestirilmistir.
Belediyelerle yapilan protokoller neticesinde 11.395 adet
tabut, 6133 takim mezar tahtas), 4.656 adet ari kovani
gibi Gretimler gerceklestiriimistir. Atélyelerimiz, Uretim
kapasitelerinin arttinlmasi ve Urin kalitesinin daha Ust
seviyelere cikartilabilmesi amaciyla gelisen teknolojiye
uygun makine ve ekipmanlarla desteklenmektedir.

Metal ve Demir Atélyeleri

Metal Urunleri alaninda faaliyet gésteren 67 isyurdu
mudarlugunde kompakt arsiv sistemleri, metal ranza,
soyunma dolaplari, celik raf, emanet esya dolaplari, sehir
ici otobus duraklari ve ihtiyaca gore her tlrli metal drin
Uretimi ve yerinde montajl isleri yapiimaktadir. 2021 yilinda
34 isyurdu mudarligumazde toplam 166 kurum ve kurulus
ile protokol yapilmis, 191 personel gérev yapmis, 337 hukiml
ve tutuklu istihdam edilmis, 1.971 adet kompakt arsiv sistemi,
5468 adet ¢iftli ranza, 5.301 adet ikili soyunma dolabi, 19418
takim celik raf, 11.726 takim okul sirasi, 69.805 adet 5 litrelik
teneke kutu ve 95198 metre til kafes tel Gretilmis ve yerinde
montajl gerceklestirilmistir.

Uretilen Uriinler basta ceza infaz kurumlari ve adliyeler
olmak Uzere tim kamu kurum ve kuruluslarina satilmaktadir.
Rattan Koltuk Masa ve Sandalye Uretimi

Antalya E Tipi Kapali ve Acik Ceza infaz Kurumu isyurdu
Mudarliga blnyesinde faaliyet gosteren rattan atélyemizde
2021 yilinda 468 adet rattan sandalye, koltuk ve 59 adet
rattan masa Uretimi gerceklestiriimistir.
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Tabela Uretimi

\LET BAKANEI&!

RTLARI
RUMU

@:ﬂi‘ T

Foca Acik ve Eskisehir 1 Nolu Acik Ceza infaz Kurumu
Isyurdu Muddrlukleri biinyesinde faaliyet gosteren tabela
ve yonlendirme Urdnleri atdlyelerimizde basta ceza infaz
kurumlari ve adliyeler olmak U(zere kamu hastaneleri,
universiteler gibi tim kamu kurum ve kuruluslarinin
ihtiyaclarina yonelik tabela, i¢ ve dis yénlendirme drinleri
yaplimaktadir. 2021 yilinda 7 kurum ve kurulus ile protokol
yapilmistir.

Karton Bardak Uretimi

Gumshacikdy, Silivri, Tarsus ve Van Actk Ceza infaz Kurumlari
Isyurdu Mudirlukleri binyesinde faaliyet gésteren karton
bardak atllyelerimiz 2021 yilinda 43.564.830 adet karton
bardak uretimi gergeklestirmigtir.

Led Uretimi

Elektrik iskenderun M Tipi Kapali ve Acik, Geyve Acik, Maltepe
Acik, Foca Acik ve Samsun T Tipi Kapali ve Acik Ceza infaz
Kurumu isyurdu MGdarlaga elektrik elektronik atdlyeleri
bulunmaktadir.

Maltepe Acik, Foga Acik, Samsun T Tipi Kapall ve Acik Ceza
infaz Kurumu isyurdu Muadarlikleri basta adliye ve ceza
infaz kurumlari olmak Gzere kamu kurum ve kuruluslarinin
elektronik guvenlik sistemleri yedek parca dahil bakim
onarim isleri yapilmaktadir.

Iskenderun M Tipi Kapali ve Acik Ceza infaz Kurumu isyurdu
Muduarlaga banyesinde faaliyet gosteren led atolyesinde i¢
ve dis led aydinlatma, RGB led armatlrleri yapiimaktadir.
Ceza Infaz Kurumlari, Adliyeler, Askeri Kurumlar, Hastaneler,
Belediyeler, Bakanliklar ve 6zel sektdre imalat ve montajl
yapilmaktadir.

2021 yilina Led Projektor, Sokak Aydinlatma Lambalari, Led
Florasan lar, Dekoratif amagcli Led Wallwasher Serisi, Led
Ampul, Led Bant Armatdr, Led Etanj Armatdr, Yiksek Tavan
Armatlr(, Led Spot Lamba, Dekoratif Aydinlatma Direkleri
gibi dran cesitliligi arturilmig olup, Grdnlerin kalitesini

arttirma amacl ar-ge calisiimasina yénelip Griinlere iSO
9001 ve TSE Belgesi alinmistir. 2020 yilinda Led Ampul dretim
tesisi kurularak Turkiye de 4. Led ampul Uretim tesisi kamu
kaynagi ile gerceklestirilmistir. 2021 yilinda; 145 Ceza infaz
Kurumu, 10 Adalet Sarayi, 5 Diger Kamu Kurumu ve 10 Ozel
Sektdr olmak Uzere toplamda 170 Protokol yapiimistir.

F.  Hediyelik Esya ve Geleneksel El Sanatlari

Ceza Infaz Kurumlari ile Tutukevleri isyurtlari Kurumu
bunyesinde faaliyet gosteren hediyelik esya atdlyelerinde
koronavirs salgini doneminde bazi atélye faaliyetlerine ara
verilmis, bazi kurumlarda da dusUk kapasite ile Gretimlere
devam edilmistir. .

Cini Uretimi

Cini hediyelik esya Uretimi, Kitahya E Tipi Kapali ve Agik Ceza
Infaz Kurumu Isyurdu Madarligu, Kirsehir E Tipi Kapali Ceza
Infaz Kurumu Isyurdu Madarlagi, Nevsehir E Tipi Kapali Ceza
infaz Kurumu isyurdu Madrligi ile Antalya L Tipi Kapali
Ceza Infaz Kurumu isyurdu Madarliga cini atdlyelerinde
yapilmaktadir. Cini at6lyelerinde tabak, vazo, karo, pano, ibrik,
isimlik, sehpa, nar, biblo vb. Grdnlerin dretimi yapilmaktadir.

Kitahya E Tipi Kapali ve Acik Ceza infaz Kurumu isyurdu
Madarlagu cini atélyesinde 22466 adet Grln Uretilmis olup
yil icerisinde 17.349 adet ¢ini hediyelik esya satisi yapilmistir.
Ayrica marangoz atélyesinde 6161 adet Grun Gretilmis olup
4.779 adet Urin satisi yapiimistir.




Nevsehir E Tipi Ceza Kapali infaz Kurumu isyurdu Mdarligu
cini atolyesinde 2021 yilinda 4.665 adet Grdn Gretilmis olup
yil icerisinde 5.355 adet ¢ini hediyelik esya satisi yapiimistir.

Kirsehir E Tipi Kapali Ceza infaz Kurumu isyurdu Middirlugu
cini atblyesinde 2102 adet Grun Gretilmis olup yil icerisinde
1488 adet cini hediyelik esya satisi yapilmistir.

Antalya L Tipi Kapali Ceza infaz Kurumu isyurdu Madarligu
cini at6lyesinde 2.040 adet Urln Gretilmis olup yil icerisinde
2.259 adet ¢ini hediyelik esya satisl yapilmistir.

Ahsap Hediyelik Esya ve Ahsap Oymaciligi

Ahsap hediyelik esya ve ahsap oymaciligi faaliyetleri
kapsaminda Kastamonu E Tipi Kapall ve Acik Ceza infaz
Kurumu, Kirsehir E Tipi Kapali Ceza Infaz Kurumu, Devrek
Acik Ceza infaz Kurumu, Foca Acik Ceza infaz Kurumu,
Turkoglu Acik Ceza infaz Kurumu ve Karaman M Tipi
Kapali ve Acik Ceza infaz Kurumu Isyurdu Madarliklerinde
yurGttlmektedir.

Hediyelik esya atélyelerinde blyuk ceyiz sandidi, orta
boy ceyiz sandifi, orta boy mucevher kutusu, kiguk boy
mucevher kutusu, tavla, rahle, cay tepsisi, duvar saati, ahi
(taki) sandigji, sandik, baston, ahsap oyma tablo, sandalye,
tabure, maket ev vb. ahsap hediyelik Grinler yapiimaktadir.

Ayrica Tavsanh T Tipi Kapali ve Acik ile Bursa H Tipi Kapall
Ceza infaz Kurumu isyurdu Midirligii bunyesinde faaliyet
gosteren ahsap oyuncak Uretim atdlyesinde ahsap oyuncak
Uretimi yapilmaktadir.

Ahsap oymaciligl atolyesinde Uretilen Grlnler tamamen el
isciligi ile Uretilmektedir

Karaman M Tipi Kapali ve Acik Ceza infaz Kurumu isyurdu
Madarlugu ahsap atolyesinde 5.883 adet drtn Uretimi
yapilmis olup il icerisinde 6.764 adet ahsap hediyelik esya
satisl yapiimistir.

Kastamonu E Tipi Kapali ve Acik Ceza infaz Kurumu Isyurdu
MUduarlugu ahsap atélyesinde 2.222 adet Grin  Gretilmis
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olup il igerisinde 1.995 adet ahsap hediyelik esya satisi
yapilmistir.

Kirsehir E Tipi Kapali Ceza infaz Kurumu isyurdu Middirlugu
ahsap at6lyesinde 250 adet drin Uretimi yapilmis olup il
icerisinde 130 adet ahsap hediyelik esya satisi yapilmistir.

Turkoglu Atk Ceza infaz Kurumu Isyurdu Midrligi ahsap
atdlyesinde 157 adet drln Uretilmis olup yil igerisinde 99
adet ahsap hediyelik esya satisl yapilmistir.

Rize L Tipi Kapali Ceza infaz Kurumu isyurdu MGdarligu
maket ahsap atélyesinde 24 adet Grln Gretimi yapiimis olup
yil igerisinde 114 adet ahsap hediyelik esya satisi yapiimistir.

Foca Acik Ceza infaz Kurumu isyurdu Midirligu ahsap
atolyesinde 146 adet Urln dretilmis olup yil icerisinde 25
adet ahsap hediyelik esya satisi yapilmistir.

Tavsanli T Tipi Kapali ve Acik Ceza infaz Kurumu Isyurdu
MUdurlGgu ahsap oyuncak Uretim atélyesinde 11736 adet
artn Gretilmis olup yil igerisinde 9.733 adet ahsap oyuncak
satigl yapilmistr.

Bursa H Tipi Kapali Ceza infaz Kurumu Isyurdu MGdarligi
ahsap oyuncak Uretim atélyesinde 1.099 adet Grin dretilmis
olup yiligerisinde 1.376 adet ahgap oyuncak satisi yapilmistir.

Devrek Acik Ceza infaz Kurumu isyurdu Madarligu ahsap
atdlyesinde 752 adet Urln Uretilmis olup yil icerisinde 908
adet ahsap hediyelik esya satisi yapilmistir.

Bakir
i s

Bakir  atglyesi

faaliyetleri
mudurltklerinde mesleki egitim faaliyetleri yarttilmektedir.
Uriinler tamamen el isciligi ile Gretilmektedir. Bakir
atolyesinde;

kapsaminda  isyurdu

e Bakir tencere
e Sahan
e Kahve cezvesi

e Bakrag
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e Mangal
o Tepsi
e Kl Tablasi

o Kunefe Tabagi

e Sirahi

e brik

vb. Urtnler yapiimaktadir.

Kahramanmaras E Tipi Kapali Ceza infaz Kurumu isyurdu
Madarlaga bakir atélyesinde 2021 yilinda 1.564 adet bakir
urtn Gretilmis olup yil igerisinde Uretilen Granler ile 2020
yilindan kalan Grdnler olmak Uzere toplamda 15131 adet
ardn satigi yapiimistir.

Glimas

Diyarbakir E Tipi Kapali Ceza infaz Kurumu, Midyat M Tipi
Kapali ve Acik Ceza infaz Kurumu, Ankara 2 Nolu L Tipi Kapall
Ceza infaz Kurumu, izmir 2 Nolu T Tipi Kapali Ceza infaz
Kurumu, Mardin E Tipi Ceza infaz Kurumu, Oltu T Tipi Kapall
Ceza Infaz Kurumu,Van Acik Ceza infaz Kurumu ve Balikesir
L Tipi Kapali Ceza infaz Kurumu Isyurdu Muadrliklerinde
gumus atolyeleri bulunmaktadir. Bu atélyelerde kolye, bay
- bayan yUzUk, bayan tak seti, bilezik, bileklik, rozet, kinye,
tespih, kupe, fincan takimi, tepsi, lokumluk, kemer vb.
gumus Uranler Gretilmektedir.

Ayrica Balikesir L Tipi Kapall Ceza infaz Kurumu isyurdu
Muduarlugunde yari degerli tas isleme atdlyesinde ise bileklik,
tespih, kolye ve parca dogal tas Gretimi yapiimaktadir.

2021yilrigyurdu faaliyetleri kapsaminda gimus atdlyelerinde
toplamda 112.855,48 gr ile 2.049 adet Urln Uretimi yapiimis
olup yil igerisinde Uretilen Granler ile 2020 yilindan kalan
Urtnler olmak Uzere toplamda 164.590,28 gr ile 2.000 adet
Urdn satigi yapiimistir.

Oltu Tag!
Oltu T Tipi Kapall Ceza infaz Kurumu Isyurdu Madarlig

oltu tas! atOlyesinde tespih ve taki cesitleri Uzerine dretim
yapilmaktadir. 2021 yilinda 813 adet oltu tasI Gran Uretimi
yapilmis olup il icerisinde 2468 adet oltu tasi Grdan satisi
yapilmistir.

Mermer isleme

Elazi§ E Tipi Kapali Ceza infaz Kurumu isyurdu Madarligu
mermer isleme atélyesinde Elazi§ iline 6zgu sadece Elazig
ilinde cikmakta olan Visne Mermerden mumluk, plaket,
isimlik kalluk, kama vb. Grlnlerin Gretimi yapilmaktadir.

2021yilinda 1.921 adet Gran dretimi yapilmis olup yil icerisinde
2129 adet mermer Urin satis yapiimistir.

Kirsehir Acikk Ceza infaz Kurumu isyurdu Midirlagi
bunyesinde bulunan mermer isleme atdlyesinde ise hediyelik
oniks mermer drdinlerin ( tarihi mekanlarin figrleri, biblolar,
samdan, sekerlik, vazo, isimlik, tespih, kil tablasi vb.) Gretimi
yapiimakta olup 2021 yilinda 3.775 adet Urln Uretilmis olup
yil icerisinde tim Uranlerin satisi yapiimigtir.

Bakir Rolyef

Bakir rolyef atolyesinde Uretilen drinler tamamen el isciligi
ile Uretilmektedir. Bakir rolyef atélyesinde;

e  SUmen Takimi

e Kuran-1 Kerim Kabi
e Tablo

e Saat
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e Taki Kutusu

e isimlik
e Kumbet
e Plaket

vb. Uranler yapilmaktadir.

Rize L Tipi Kapali Ceza infaz Kurumu isyurdu Madarligu
bakir rolyef atolyesinde 2021 yilinda 10 adet Grin Gretimi
yapilmis olup 25 adet drin satilmistir.

Cam isleme ve Siisleme

Menemen T Tipi Kapali Ceza infaz Kurumu Isyurdu Midtirligi
binyesinde faaliyet gosteren cam/kristal atélyesinde
isimlik, samdan, hayvan figlr(, nazarlik, saat, plaket vb.
Grdnlerin Gretimi yapilmaktadir. 2021 yilinda cam/kristal
atélyesinde kamu kurumlarina 5.531 adet Grin Uretilmis
olup 4.677 adet Urin satisi yapiimigtir.

Baski Transfer Atélyesi

Nigde E Tipi Kapali Ceza infaz Kurumu isyurdu Madurligi
bunyesinde faaliyet gosteren baski transfer atélyesinde
renkli kupa, puzzle, granit, ahsap isimlik, bez takvim,
yuvarlak cam saat, baskill tabak, magnet, cam cergeve,
dikdbrtgen cam saat, hediyelik kutu, sihirli kupa vb. Granler
yapilmaktadir. 2021 yili igerisinde 196 adet drtn dretimi
yapilmis olup yil igerisinde tdm Grdnlerin satisi yapilmistir.

Taki Tasarim Atdlyesi
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Nigde E Tipi Kapali Ceza infaz Kurumu isyurdu Midiirligi
binyesinde faaliyet gésteren tasarim atdlyesinde cesitli
Olgulerde lambader, mumluk, aplik, abajur, samdan, ibrik
vb. Urlnler Uretilmektedir. 2021 yili igerisinde 985 adet
ardn Gretimi yapiimis olup yil igerisinde tim Granlerin satigi
yapilmistir..

Orgii Sanati (Amigurumi)
Orgu (Amigurumi) Sanati

Akhisar T Tipi Kapali Ceza infaz Kurumu isyurdu MGdarligu
binyesinde faaliyet gdsteren hediyelik esya atélyesinde
orgu(amigurumi) sanati ile bebek, hayvan figirleri,
battaniye vb Urlnler yapilmaktadir. 2021 yilinda 2124 adet
Urdn dretilmis olup 2.008 adet Grinln satisi yapilmistir.

Aksehir T Tipi Kapali ve Acik Ceza infaz Kurumu isyurdu
MUdarliga banyesinde de mesleki editimler kapsaminda
hediyelik esya faaliyeti yapiimaktadir.

G. Sosyal Tesis isletmeciligi

Isyurtlari Kurumu tarafindan ceza infaz kurumunda bulunan
hikamlulerin var olan mesleklerini gelistirmek veya meslek
sahibi olmayan hikimltleri meslek sahibi yapmak amaciyla
sosyal tesisler, misafirhaneler ve restoranlar isletiimektedir.

Baskanligimizca alinan koronavirts énlemleri kapsaminda
2020 yiinda faaliyetlerine ara verilen sosyal tesisler ve
misafirhaneler, koronavirls onlemlerinin devam etmesi
nedeniyle 2021 yilinda da faaliyet géstermemistir.

H. Hizmet Sektori

isyurtlari Kurumu; adalet saraylarinda agik ceza infaz
kurumunda bulunan hikimldlerin aldiklari teorik meslek
egitiminin pratige dondstlralmesi amaciyla gay ocaklari,
kafeteryalar, satis magazalar, stupermarketler, kantinler
ve adliye otoparklari ile personelin ve vatandaslarin
ihtiyaclari dogrultusunda sosyal tesis, restoran vb. gibi
alanlarda hizmet vermektedir. Ayrica isyurdunda Uretilen
dranlerin sergilenmesi ve satisinin yapilmasi amacliyla satis
magazalari faaliyet gostermektedir.

Kafeterya, Cay Ocagl, Kantin vb Faaliyetler

Kurum disinda faaliyet gobsteren ve Baskanligimizca
alinan koronavirls onlemleri kapsaminda 2020 yilinda
faaliyetlerine ara verilen kafeterya, ¢ay ocagi, kantin vb
atolyeler, koronavirls énlemlerinin devam etmesi nedeniyle
2021 yilinda da faaliyet gdstermemigtir.
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Satis Magazalar

2021 yilinda 69 adet satis magazas! isyurtlari tarafindan
isletilmeye devam etmistir.

Toner Dolum Atdlyeleri

e Eskisehir Agik Ceza infaz Kurumu isyurdu Midarligu
e Aydin Acik Ceza infaz Kurumu isyurdu Midrligi

e Maltepe Acik Ceza infaz Kurumu isyurdu Madarligu

e Kirikhan Agik Ceza infaz Kurumu Isyurdu MGdarligi

e Flazig Kampls Ack Ceza infaz Kurumu isyurdu
Madurlaga

e Unye M Tipi Kapali ve Acik Ceza infaz Kurumu isyurdu
Madurlaga

e Gaziantep Sehitkamil Acik Ceza infaz Kurumu isyurdu
Mdurlaga

olmak Uzere 7 farkll ceza infaz kurumunda toner

dolum atdlyesi faaliyet gostermektedir. Toner dolum

atélyelerinde ceza infaz kurumlari, adliye saraylari ile diger

kamu kurumlarinin toner dolum ve parca degisim isleri

yapiimaktadir. Sanliurfa Agik Ceza infaz Kurumu isyurdu

Madarlaga bunyesinde faaliyet gdsteren toner atélyesi 24

Haziren 2021 tarihi itibari ile Gaziantep Sehitkamil Acik Ceza

Infaz Kurumu Isyurdu Madarligine devredilmistir..

e Maltepe Acik Ceza infaz Kurumu isyurdu Madarluga
8.267 adet

e Kirkhan Acik Ceza infaz Kurumu isyurdu Madarluga
1155 adet

e Sanlurfa Acik Ceza infaz Kurumu Isyurdu Madarliga
1.857 adet

e Elazy Kampiis Ack Ceza infaz Kurumu isyurdu
Mudurluga 5.000 adet

e Unye M Tipi Kapali ve Acik Ceza infaz Kurumu isyurdu
Maduarlaga 2.515 adet

e Eskisehir Acik Ceza Infaz Kurumu Isyurdu Madarliga
14.327 adet

e Aydin Acik Ceza infaz Kurumu Isyurdu Madarlagi 5.294
adet

e Gaziantep Sehitkamil Acik Ceza Infaz Kurumu isyurdu
MGdurliaga 971 adet

olmak Uzere 2021 yilinda toplamda 39.386 adet toner
dolumu; drum, chip, manyetik, pres, drum bigadi ve drum
Unitesi degisimi yapiimistir.

Deterjan ve Kozmetik Uriinleri Uretim Atélyeleri

Diyarbakir Acik Ceza infaz Kurumu lsyurdu Midirligi
blnyesinde faaliyet gosteren deterjan ve kozmetik
atélyesinde sivi el sabunu, sivi bulagik deterjani, cam
temizleyici, gamasir suyu, yizey temizleyici, oda parfum,
sampuan, kolonya, dus jeli ve yad c¢ozlclu retimi
yapilmaktadir. 2021 yili icerisinde 1.609.216,00 kg Uretim
yapilmis olup yil icerisinde basta ceza infaz kurumlari
olmak Uzere kamu kurumlarina 1.565.203,75 kg drin satisi
yapiimistir.

Canakkale Acik Ceza infaz Kurumu isyurdu Madirligi
binyesinde faaliyet gosteren deterjan atdlyesinde sivi el
sabunu, sivi bulasik deterjani, cam temizleyici, ato sampuani
ve ylzey temizleyici Gretimi yapilmaktadir. 2021 yil igerisinde
267115,00 kg Uretim yapilmis olup basta ceza infaz kurumlari
olmak Uzere kamu kurumlarina, yil igerisinde Uretilen tim
ardnlerin satig yapiimistir.

Isparta E Tipi Kapali ve Acik Ceza infaz Kurumu Isyurdu
Madarlogt  blnyesinde  faaliyet  gosteren  kozmetik
atélyesinde kolonya, sampuan, sivi el sabunu, sivi bulasik
deterjani, ylzey temizleyici, yag c¢6zicl, cam temizleyici,
genel temizleyici, camasir suyu, parfim, vicut losyonu, oda
parfima, gul suyu, dus jeli ve el kremi Gretimi yapiimaktadir.
2021 yili icerisinde 208.958,60 kg dretim yapilmis olup il
icerisinde basta ceza infaz kurumlari olmak Uzere kamu
kurumlarina 195.872,16 kg Urtn satisi yapiimistir.

Kirkhan Acik Ceza infaz Kurumu isyurdu Midarliga
bunyesinde faaliyet gdsteren sabun Uretim atolyesinde
defne sabunu ile kikartli, zeytinyagh, sttld, killi ve katranli
sabun ile sivi el sabunu, sivi bulasik deterjani, camasir suyu,
ylzey temizleyici vb Urdnlerin Gretimi yapiimaktadir. 2021 yili
icerisinde toplamda 56186 adet sabun ile 166.185,00 kg diger
drdnlerin Uretimi yapiimis olup basta ceza infaz kurumlar
olmak Uzere kamu kurumlarina yil icerisinde dretilen tim
Urnlerin satig yapilmistir.

Osmaniye 2 Nolu T Tipi Kapali ve Acik Ceza infaz Kurumu
Isyurdu M{darliigt bunyesinde faaliyet gésteren kozmetik
atélyesinde su bazli parfim Uretimi yapiimaktadir. 2021
yili icerisinde 2.805 kg dretim yapilmis olup yil icerisinde
Uretilen tm Grdnlerin satisi yapilmistir.




I.  E@itim Faaliyetleri

Hukamla ve Tutuklulara Yénelik Mesleki Egitim Calismalari

isyurtlarinda hiikimli ve tutuklulara yénelik yiiritalen
mesleki editim calismalarinin daha sistematik, mesleki
egitim ilke ve prensiplerine uygun ve daha nitelikli olarak
yapllabilmesiigin 9 Mart 2020 tarihinde Milli EGitim Bakanlig
ile Adalet Bakanlifii arasinda imzalanan Egitim Ogretim
Is Birligi Protokoli kapsaminda ceza infaz kurumlari
bunyesinde adalet mesleki egitim merkezleri olusturma
projesi 2021 yilinda bayUk bir ivme kazanmigtir.

2021 yili icinde 18 adet mustakil ve 2 adet bagl egitim
merkezi olusturulmus, 12 mesleki egitim merkezinin ingaat,
tadilat ve donustirme calismasina devam edilmistir. Bu
kapsamda; Foca, Silivri, Maltepe, Bandirma, Besikdizd,
Kirsehir, Isparta, Kocaeli, Nigde, Tirkoglu, izmir Aliaga,
Adana, Elazig, Afyonkarahisar, Kilis, Blnyan, Diyarbakir ve
Edirne Adalet Mesleki Egitim Merkezleri mustakil olarak;
Gemlik ve Tekirdag Adalet Mesleki Egitim Merkezleri de bagl
olarak hizmete girmistir. Bu okullarin toplu agilisi 28 Aralik
2021 tarihinde Adalet Bakani Sayin Abdulhamit Gl ve Milli
EGitim Bakani Sayin Mahmut Ozer tarafindan Foga Agik Ceza
Infaz Kurumunda yapilan térenle gerceklestirilmistir.

Isyurtlarinda isbasi mesleki egitime tabi tutulan hikaml
ve tutuklularin mesleki deneyimlerini belgelendirmek ve
tahliyelerinden sonraki yasamlarinda istihdam olanaklarin
artirmak  amaciyla mesleki  egitim  merkezlerinde
strdartlen egitimler sonunda basarili olanlara kalfalik
ve ustalik belgesi, meslek lisesi diplomasi ve isyeri agma
belgesi verilmektedir. Herhangi bir meslege dair gecmis
0grenmelere sahip hukimli ve tutuklular ise denklik
sinavlarina girerek dogrudan bu belgeleri alma hakkina
sahiptir. 2020 yilinda oldugu gibi 2021 yilinda da kurumlarda
bu sinavlar gerceklestiriimistir. Bu sinavlarla birlikte
mesleki yeterlilik sinavlari da yapilmaktadir. Bu amacla
0710.2021 tarihinde isyurtlari Kurumu ile Sakarya Uygulamali
Bilimler Universitesi Sakarya Yasam Boyu Egitim Uygulama
ve Arastirma Merkezi (SAYEM) arasinda Mesleki Yeterlilik

2021 YILI FAALIYET RAPORU

Belgelendirme  Protokoll imzalanmistir.  Bu  Protokol
kapsamindaki ilk calisma Hendek Kadin Agik Ceza infaz
Kurumunda bulunan kadin htakamlUlere yonelik yapilmistir.
Bu kurumda ‘Orman Yetistirme ve Bakim iscisi" dalinda
yapilan sinavda 7 kadin hikimliye mesleki yeterlilik belgesi
verilmistir.

Hizmet ici Egitim Calismalar

l

\w
_— —

—

Isyurtlart Kurumu Yiksek Kurulunun 2021/11 sayili Karariyla
kabul edilen yillik egitim programi kapsaminda 2021 yili
icinde Ug farkli hizmet igi egitim gerceklestiriimistir:

isyurtlari binyesinde faaliyet gosteren satis magazalari ve
kantinlerde gorevli isyurdu personeline yonelik hizmet ici
programi 72 isyurdu personelinin ve 5 6gretim gorevlisinin
katilimiyla 6-8 Nisan 2021 tarihlerinde ATGV Antalya Egitim
ve Sosyal Tesislerinde gerceklestirilmistir.

isyurdu middrliklerinde gérevli saymanlara yonelik 3-11
Temmuz 2021 tarihleri arasinda Aydin Kusadasi'nda toplam
318 katilimeinin ve 7 egiticinin yer aldigl, 4 gin ve 18 saat
sureli bir editim programi duzenlenmistir.

Isyurdu modurlerine yonelik 2-10 Haziran 2021 tarihleri
arasinda Antalya'da toplam 320 katilimcinin ve 6 egiticinin
yer aldi§l, 4 gun ve 14 saat sureli bir egitim programi
duzenlenmigtir.

Ayrica, igyurdu madarliklerinde kisisel verileri isleme,
degerlendirme, saklama, aktarma gibi is ve islemlerin
uygulanmasinda gozetilecek usul ve esaslar konusunda,
Kisisel Verileri Koruma Kurumu ve isyurtlari Kurumu merkez
ve tasra teskilati katiimeilarinin yer aldigi degerlendirme
toplantisi 18 Aralik 2021 tarihinde Adalet Tegkilatini
Guclendirme Vakfi Antalya Egitim ve Sosyal Tesislerinde
gerceklestirilmistir.
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J.  Kiraya Verilen ve Kiralanan Ticari Uniteler

isyurtlar Kurumu Tarafindan Kiraya Verilen Ticari Uniteler

Mulkiyeti Hazineye ait veya Hazine ile hisseli olup ust yapisi
ya da zemini Hazineye ait olan Adalet Bakanlidina tahsisli
tasinmazlarin ticari amacla kullanilmasi mumkin olan
bélumlerinin Isyurtlari Kurumunca bizzat isletiimesi ya da
Uclncu kisilere kiralanmak suretiyle islettirilmesine iliskin
esas ve usuller hakkinda, Bakanligimiz ile Maliye Bakanlgi
arasinda 04/10/2013 tarihinde Protokol imzalanmistir.

S6z konusu Protokol kapsaminda; cay ocagi, kafeterya,
yemekhane, otopark, lostra, kuafor, fotokopi, baz istasyonu,
banka subesi, PTT subesi, ATM cihazi gibi ticari Unitelere
ait kiralama islemlerinin, hangi esaslar dahilinde ve kimin
tarafindan yerine getirilecedi ile bu Unitelerin bedelsiz
kul-landirilamayacagi hususlarina iliskin 23/10/2013 tarihli
ve 33880866-1284/19749 sayili yazimiz ve ekinde bulunan
protokol ile ilgili idarelere kurumumuzca bilgilendirme
yapilmistir.

Bu kapsamda, 2021 sonu itibariyle Bakanligimiza tahsisli farkii
hizmet binalarinda kiralanmak suretiyle iglettirilen 718 adet
ticari Unite bulunmakta, bu yerlerden elde edilen kirala-ma
gelirlerinin KDV harig yuzde otuzu, hazine pay! olarak tahsili
mteakip iki ay icerisinde hazineye aktariimaktadir.

Yillar Ticari Unite Sayilari
2017 589
2018 602
2019 676
2020 m
2021 718

Ayrica, Cevre ve Sehircilik Bakanliginca yapilan benzer
duzenlemeler dogrultusunda, Kurumumuz adina ilgili
idarelerce kiralanan bufe, kantin, kafeterya, cay ocagl,
yemekhane, kuafor, kres, lostra vb. ticari Unitelerin
koronaviris salgin hastali§l ile micadele kapsaminda
faaliyetlerinin - durdurulmasi ya da sinirlandiriimasi
durumunda, faaliyette bulunulmayan ya da sinirlandirilan
dénemlere iligkin kira bedellerinden indirim/iade/mahsup
yaplimasi hususunda Kurumumuzca dizenleme yapilmistir.

Bu kapsamda, Kurumumuz binyesinde kiralanan
toplam 296 ticari Uniteyle ilgili olarak, 2020 Mart - 2021
Aralik aylarini kapsayan yaklasik dokuz aylik dénemde
5.5000.000,00 TL civarinda kira indirim/iade/mahsup islemi
gerceklestirilmistir.

{gyurtlarl Kurumu Tarafindan 2020 Yilinda Kiralanan Ticari

Uniteler

2021 YILINDA FAAL BULUNAN TiCARi UNITELER

TiCARI UNITENIN TORU SAYISI
ATM 185
PTT SUBESI 145
CAY OCAGI 101
BAZ ISTASYONU 107
BANKA SUBESI 48
KAFETERYA 44
KUAFOR 24
YEMEKHANE 12
KITAP SATIS 6
TICARI BURO VYERI 6
KURU TEMIZLEME 5
YORESEL VE MiLLI URUN SATIS YERI 4
YIYECEK VE iCECEK OTOMATI 10
FOTOKOPI 2
LOSTRA 2
OTOPARK 2
DEPO 2
BUFE 3
ACEP (GORUNTULU GORUSME YERLERI) ’
MAGAZA 1
MARKET 1
TAKSI DURAGI 1
FOTOGRAF CEKIM KABINi 1
CEP TELEFONU TAMIR VE SATIS YERI 1
KOZMETIK URUNLERI SATIS YERI 1
ECZANE 1
SU SATIS YERI 1
TERZI 1
TOPLAM 718
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Kurum Kullaniminda Bulunan Tasinmazlarin Mali Tabloda
Gosterilmesi

Adalet  Bakanligina tahsisli  Hazine  malkiyetindeki
arsalar (zerine isyurtlari Kurumunca tamami kendi
butce kaynaklari kullanilarak insaa ettirilen ve halen
Bakanligimiz hizmetlerinde kullanilan, ancak mutabakat
sa@lanamadigindan dolayr bugine kadar Kurumumuz adina
tapu tescilleri gerceklestirilemeyen, farkli mahallerde bir
cok adliye ve lojman binasi bulunmaktadir.

Bu kapsamda, Kurumumuzca Kars ili, Akyaka ilcesindeki
Hazineyeye ait arsa (zerine ingaa ettirilen, ancak
adli teskilatin  kapatiimasl sonrasinda Bakanligimizca
kullanilmayan eski adliye ve lojman binasinin Hazineye
devredilmesi degerlendirilmis, buna karsilik ise Cevre ve
Sehircilik Bakanligindan Hazineye ait 10 farkli mahalde
Isyurtlart Kurumunca Uzerine adliye ve lojman binas! insaa
ettirilen muhtelif arsalarin devredilmesi talep edilmistir.

Ayrica, Isyurtlart Kurumu milkiyetine kayitli olup, halen
Bakanligimizca faal olarak kullanimadigindan, takasa
konu edilmesi degerlendirilen 14 farkli mahalde muhtelif
tasinmazin bulundugu belirtilerek, talebimiz dogrultusunda
islem tesis edilirken, muhtelif bu tagsinmazlarin da takas
strecinde degerlendirilebilecedi hususu Cevre ve Sehircilik
Bakanligina bildirilmistir.

Bu cercevede, bahse konu tasinmazlarlailgili devam etmekte
olan degerlendirme ve takas sdrecinin sonuglanmasini
muteakip, Kurumumuzca mevecut kullanim sekilleriyle bu
tasinmazlar mali tablolara dahil edilecek ve ilgili mevzuat
hukamleri dogrultusunda gerekli kayit islemleri yapilacaktir.

Kurumum Envanter islemleri

5018 sayill Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununda ekli
(1), (1) ve () sayili cetvelde yer alan kamu idarelerinin
ticari nitelikte olmayan tasinmazlarindan ruhsatsiz
veya ruhsata aykiri olanlarin kayit altina alinmasiyla
ilgili olarak, Cevre ve Sehircilik Bakanliginca vyapilan
gincel dizenlemeler dogrultusunda, isyurtlari Kurumu
mulkiyetindeki tasinmazlarla ilgili gtincel tapu ve mulkiyet
bilgilerinin ¢ikariimasi, yurarlukteki mevzuat uyarinca varsa
kurumlar nezdinde yapiimasi gereken is ve islemlere iliskin
arastirma yapilmasi ve sonucundan bilgi verilmesi ilgili tim
mahallerden istenmistir.

Bu kapsamda, Kurumumuza ilgili mahallerden génderilen
bilgi, belge ve talepler dogrultusunda, bahse konu
tasinmazlarin cins tashihi ve tapu tescilleriyle ilgili is
ve iglemler igin ilgili idarelere yetkilendirme yapiimis ve
Kurumumuzca gerekli 6denek tahsisi gergeklestirilmistir.

Yine bu kapsamda, halen is ve islemleri devam eden bir kac

2021 YILI FAALIYET RAPORU

adliye hizmet binasi disinda Isyurtlari Kurumu milkiyetinde
bulunan diger tim tasinmazlarin (Hazine arsalari Gizerine
Kurumumuzca ingaa ettirilen yerler harig) cins tashihleri ve
tapu tescil islemleri gercgeklestiriimistir.

Ayrica, bahse konu tasinmazlarin cins tashihleri ve tapu
tescil islemlerinin sonuglanmasini miteakip, Kurumumuzca
ilgili mevzuat hikamleri dogrultusunda mevcut kullanim
sekilleriyle tasinmaz envanter kayitlari giincellenmistir.
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KURUMSAL KABILIYET VE
KAPASITENIN
DEGERLENDIRILMESI

IV. KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDI-
RILMESI

A

Stratejik Planda Ongériillemeyen Kurumsal Kapasite

ihtiyaclari

Stratejik Planda éngdrilmeyen kurumsal kapasite ihtiyac
bulunmamaktadir.

B.

Ustinliikler

Kendi gelir kaynaklari olan 6zel bltceli bir kurum olmas,
BUyUk bir isglct potansiyelinin varhigl,

Ulke genelinde faaliyette bulunulmasi,

Uretilen Grtinlerde pazar sorunun yasanmamas|,

Uriin ve hizmet cesitliligi,

Adalet Bakanlidina bagl bir kurulus olmasi,

Kurum personelinin, devlet ciddiyeti ve 6zel tesebbus
dinamizmiyle galismasi,

HOkimlG  ve  tutuklularin  topluma  yeniden
kazandiriimasina  yénelik faaliyetlerimiz  nedeniyle
paydaslarimiz tarafindan tercih edilmemiz,

Sermaye, ekip ve ekipmanin igyurtlari arasinda
serbestce dolasimi.

Zayifliklar

Isyurtlarinin merkez ve tasrada kendi personelinin
olmamasi,

Teknik ve kalifiye personel sayisinin yetersizligi,
Nitelikli personelin kurumdan ayrilmak istemesi,
Atolyelerin fiziki yetersizligi,

Nitelikli mali personel sayisinin yetersizligi,

Isyurdu mudarliikleri arasindaki iletisim eksikligi,
Hizli, etkin ve verimli calismayi engelleyen burokrasi,

Personel ve donanim  vyetersizligi  nedeniyle
teskilatlanmanin - tamamlanmamasi  sonucu, Ar-Ge
ve Tanitim Pazarlama calismalarinin istenilen duzeye
ulasamamasi,

Isteksizlik, ceza infaz kurumunda bulunmanin verdigi
psikoloji, infaz geregi siki denetimin uygulanmasi gibi
nedenlerle hikimlu ve tutuklularin galistirimasinda
karsilasilan olumsuzluklar,

isyurtlarinda uretilen Urlnlerde  standardin

sa@lanamamasi.




D. Degerlendirme

HUkamlG ve tutuklularin meslek ve sanatlarinin korunup
gelistiriimesi veya bir meslek ve sanat 6grenmeleri amacina
yonelik olarak calismalarini sadlamak (zere; isyurtlar
agma ve bunlarin batan mali ve idari islerini bir merkezden
dizenleme ve yonetme konularinda faaliyetlerini strdtren
Kurumumuzun Gstunlik ve zayifliklarina bakildiginda
Ustunluklerimizin - faaliyetlerimizi  yerine getirirken bizi
destekledigi gortimektedir.

2021 YILI FAALIYET RAPORU
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ONERI VE
TEDBIRLER

V. ONERI VE TEDBIRLER

1997 yilinda kurulan isyurtlari Kurumunun, 23 yil icinde hem
kurumsal kapasitesi hem meslek egitimi verilen hikimlu
ve tutuklu sayisi dikkate alindiginda Ulkemizin 6nemli bir
meslek edindirme merkezi haline geldigi gértlmektedir.

53.000 den fazla hakamld ve tutuklunun calisarak meslek
egitimi aldigi Isyurtlarr ile ilgili calismalarda asagidaki
tedbirlerin alinmasi gerektigi degerlendirilmektedir.

1- isyurtlarinda calisan hikiamli tutuklular ile gorevli

personele daha fazla mesleki egitim veriimesi konusunda
calismalar artiriimal.

2- isyurtlarinin otomasyon sistemine gecmesi konusundaki
calismalar hizlandiriimalidir.

3- Universiteler ve meslek egitimi veren kamu kurumlart ile
isbirligi artinimalidir.

4- isyurtlari faliyetlerinin tanitim calismalarina nem
verilmelidir.




EKLER

Ek - 1 Mevzuat Listesi

Resmi Gazete
Tarihi

Mevzuat

\[o

2021 YILI FAALIYET RAPORU

Mevzuatin Adi

Cezaevleri ve Mahkeme Binalari insasi Karsiligi Olarak Alinacak Harglar ve

09.071934 2 2048 Mahkumlara Odettirilecek Yiyecek Bedelleri Hakkinda Kanun

09.081997 23075 4301 C(?za} Infa'z K'grumlarl IIQ Tutukevleri Isyurtlari Kurumuna lliskin Bazi Mali
Hkumlerin DUzenlenmesi Hakkinda Kanun

2912.2004 26685 5275 Ceza ve Givenlik Tedbirlerinin infazi Hakkinda Kanun
Bakanliklara Bagl, ilgili, iliskili Kurum ve Kuruluslar ile Diger Kurum ve Kuruluslarin

15.07.2018 50479 Teskilati Hakkinda 4 nolu Cumhurbagkanligi Kararnamesi

29.03.2020 21083 Ceza Infaz" Kuruml_arlnln Yonetimi lle Ceza ve GUvenlik Tedbirlerinin Infazi
Hakkinda Yonetmelik

27122005 26036 Ceza Ir.1.faz Kurgur_nlan lle Tutukevleri Isyurtlar Kurumu ve Isyurtlarinin Idare ve
Ihale Yonetmeligi

14.06.2018 30451 Isyurtlari Ortak Uretim ve isbirligi Programinin Usiil ve Esaslarina Dair Yonetmelik

01712018 30582 Ce;a Ipfaz Kurgmlan ile Tutukevleri Isyurtlari Kurumu Konsinye Satis Islemlerine
Dair Yonetmelik

14.01.2010 137/3 Isyurtlari Kurumu Mevzuati Uygulamalari Hakkindaki Genelge

27042007 Isyurtlart Kurumu ve Isyurtlarinda Kullanilan Maliyet Hesaplari ile Tutulacak

Defter ve Belgelerin Dlzenlenmesine Dair Yonerge
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Ek - 2 Tasit Listesi

\[e} KOD  TASITIN CiNSi ADET
1 T2 | BINEK OTOMOBIL 6
2 T5 MINIBUS (Suiriicti dahil en fazla 17 kisilik) 25
3 T7 PICK-UP (Kamyonet, siiriicii dahil 3 veya 6 kisilik) 57
4 T8 PICK-UP (Kamyonet, arazi hizmetleri icin siiriicii dahil 3 veya 6 kisilik) 7
5 T9 PANEL 1
6 T10 | MIDIBUS (Suriicii dahil en fazla 26 kisilik) 1
7 T1la | OTOBUS (Siiriicii dahil en az 27, en fazla 40 kisilik) 5
8 T12 KAMYON (Sasi-kabin tam yikli agirhgr en az 3.501 Kg) 50
9 T13 KAMYON (Sasi-kabin tam yikli agirhgl en az 12.000 Kg) 27
10 T14 KAMYON (Sasi-kabin tam yikli agirhg en az 17.000 Kg) 5

GENEL TOPLAM 184
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Ek - 3 insan Kaynaklarina iliskin Bilgi

2021 YILI FAALIYET RAPORU

Unvani Calistigi Yer Sayisi
Baskan Merkez 1
Tetkik Hakimi Merkez 4
Baskontrolor Merkez 1
Mali Hizmetler Uzmani Merkez 1
Adalet Uzmani Merkez 2
Sube M{duri / Yazi Isleri Madiirt / 2. Midir Merkez 3
Sayman Merkez 4
Sef Merkez 2
Idare Memuru Merkez 1
Arastirmaci Merkez 1
Bilgisayar Isletmeni Merkez §
VKHI Merkez 11
Veteriner Hekim Merkez 1
Muhendis Merkez 7
Memur Merkez 5
Teknisyen / Tekniker Merkez 4
Zabit Katibi Merkez 6
Ogretmen Merkez 2
infaz ve Koruma Basmemuru / infaz ve Koruma Memuru Merkez 47
Sofor / Hizmetli / isci Merkez 5
Kurumun Toplam Personeli* N4
Harcama Yetkilisi (Ceza infaz Kurumu isyurdu Midiira) Tasra 400
Gerceklestirme Gorevlisi (Ceza Infaz Kurumu 2. Midiird) Tasra 411
Ceza Infaz Kurumu 2. Midiird Tasra 416
idare Memuru Tasra 526
Sayman (Asaleten) Tasra 195
Sayman (Vekaleten, Yetkiyle Bakan) Tasra 221
Mihendis Tagra 56
Infaz ve Koruma Basmemuru ve infaz ve Koruma Memuru Tasra 6.732
Teknisyen ve Tekniker Tasra 637
Diger Personel (Asci, Sofér, Katip, vb.) Tasra 914
Surekli isi Tasra 8
Atolye Sefi Tasra 1498
isyurtlari Tagra Toplam Personeli|  12.014

GENEL TOPLAM 12128

* Kurumun kendi personeli bulunmamakta olup mevcut personel Adalet Bakanligi ve diger kurum ve kuruluslardan gérevlendirme ile galistiriimaktadir.
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EK - 4 2021 Vil Bitce Uygulama Sonuclari Tablosu
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EK - 52021 Yili Gelir Gergeklesme

2021 YILI FAALIYET RAPORU

BUTCE YILI: 2021
KURUM ADI: 69 CEZA INFAZ KURUMLARI iLE TUTUKEVLERI i$ YURTLARI KURUMU (TL)
KoDU ADI BUTGE GELIRi TAHMINi | TOPLAM GERCEKLESEN GELIR MERKEZ TASRA
01 Vergi Gelirleri 300.000.000,00 559.657.720,89 559.657.720,89 0,00
06 Harglar 300.000.000,00 559.657.720,89 559.657.720,89 0,00
09 Diger Harclar 300.000.000,00 559.657.720,89 559.657.720,89 0,00
99 |oiger Harglar 300.000.000,00 559.657.720,89 559.657.720,89) 0,00
03 Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri 1.427.236.000,00 2.846.366.689,78 104.178.036,94| 2.742.188.652,84|
01 Mal ve Hizmet Satis Gelirleri 1.426.363.000,00] 2.825.209.121,69 83.667.227,09 2.741.541.894,60
01 Mal Satis Gelirleri 1.414.037.000,00 2.666.082.194,50 10.921.873,58| 2.655.160.320,92|
01 [sartname, Basil Evrak, Form Satis Gelirleri 370.000,00| 49.182,64 5.101,41 44.081,23|
02 [Kitap,Yayin vb. Satis Gelirleri 1.000,00 36.814,00 0,00) 36.814,00
18 |isyurtlari Kantin Satis Gelirleri 1.409.415.000,00] 1.662.043.115,87 000] 166204311587
99 [Diger Mal satis Gelirleri 4.251.000,00 1.003.953.081,99 10.916.772,17 993.036.309,82
02 Hizmet Gelirleri 12.326.000,00 159.126.927,19 72.745.353,51 86.381.573,68
28 [sergi ve Fuar Gelirleri 47.000,00 0,00 0,00 0,00
36 [Sosyal Tesis isletme Gelirleri 1.227.000,00] 734.473,77 0,£| 734.473,77)
40 Jotopark isletmesi Gelirleri 1.227.000,00 5.285.740,77 o, 5.285.740,77
99 |piger hizmet gelirleri 9.825.000,00| 153.106.712,65 72.745.353,51 80.361.359,14]
06 Kira Gelirleri 872.000,00 20.952.532,60 20.510.809,85 441.722,75
01 Tasinmaz Kiralari 872.000,00 20.952.532,60 20.510.809,85 441.722,75
01 JLojman Kira Gelirleri 736.000,00) 5.260.625,05 5.093.797,45| 166.827,60
03 |Sosyal Tesis Kira Gelirleri 8.000,00 0,00 0,00) 0,00}
99 |piger Tasinmaz Kira Gelirleri 128.000,00 15.691.907,55 15.417.012,40] 274.895,15
09 Diger Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri 1.000,00| 205.035,49 0,00 205.035,49
09 Diger Gelirler 1.000,00 205.035,49 0,00 205.035,49
99 |iger Cesitli Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri 1.000,00| 205.035,49 0,00 205.035,49)
04 Alinan Bagis ve Yardimlar ile Ozel Gelirler 1.054.331.000,00 680.599.480,49 678.258.750,00 2.340.730,49
02 Merkezi Yonetim Biitgesine Dahil idarelerden Alinan Bagis ve Yardimlar 1.054.329.000,00 678.258.750,00 678.258.750,00 0,00
01 Cari 372.781.000,00 180.535.000,00 180.535.000,00 0,00
01 |Hazine Yardimi 372.781.000,00 180.535.000,00 180.535.000,00) 0,00
02 Sermaye 681.548.000,00] 497.723.750,00 497.723.750,00 0,00
01 |Hazine vardimi 681.548.000,00 497.723.750,00| 497.723.750,00) 0,00
04 ve Kisil Alinan Bagis ve Yardimlar 2.000,00 2.340.730,49| 0,00 2.340.730,49
01 Cari 2.000,00 1.546.739,89 0,00 1.546.739,89
01 |kurumlardan Alinan Bagss ve Yardimlar 1.000,00 1.546.739,89 0,00 1.546.739,89
02 [Kisilerden Alinan Bagis ve Yardimlar 1.000,00 0,00 0,00] 0,00]
03 [Kurumlardan Alinan Sarth Bagis ve Yardimlar 0,00 0,00 o, 0,00
02 Sermaye 0,00 793.990,60 O,EI 793.990,60
01 |kurumlardan Alinan Bagis ve Yardimlar 0,00 793.990,60| 0,@ 793.990,60)
05 Diger Gelirler 26.471.000,00 300.711.182,80 43.402.504,23 257.308.678,57
01 Faiz Gelirleri 24.136.000,00 284.829.912,01 30.849.536,29 253.980.375,72
05 Menkul Kiymet ve Gecikmis Odemeler Faizleri 0,00 1,95 0,00 1,95
01 [Menkul Kiymet ve Gecikmis Odemeler Faizleri 0,00 1,95 0,00 1,95
09 Diger Faizler 24.136.000,00 284.829.910,06 30.849.536,29 253.980.373,77|
01 [Kisilerden Alacaklar Faizleri 1.000,00| 6.213,42 0,00] 621342
03 [Mevduat Faizleri 23.950.000,00 279.116.315,05 30.802.169,17 248.314.145,38
99 |oiger Faizler 185.000,00 5.707.381,59 47.367,12 5.660.014,47
03 Para Cezalari 307.000,00 2.681.633,01 2.641.570,70 40.062,31
02 idari Para Cezalan 307.000,00 2.669.026,52 2.641.570,70 27.455,82|
99 |piger idari Para Cezalari 307.000,00| 2.669.026,52 2.641.570,70 27.455,82
04 Vergi Cezalari 0,00 12.606,49)| 0,00 12.606,49
01 [Vergive Diger Amme Alacaklari Gecikme Zamlari 0,00 12.606,49 0,00] 12.606,49)
09 Diger Cesitli Gelirler 2.028.000,00 13.199.637,78 9.911.397,24 3.288.240,54
01 Diger Cesitli Gelirler 2.028.000,00 13.199.637,78 9.911.397,24 3.288.240,54
01 |irat Kaydedilecek Nakdi Teminatlar 31.000,00 9.624.266,88 9.250.98: 373.283,00
03 |irat Kaydedilecek Teminat Mektuplari 123.000,00 127.150,00| 127.150,00
06 [Kisilerden Alacaklar 32.000,00 39.314,06 0,00 39.314,06
99 [Yukarida Tanimlanmayan Diger Cesitli Gelirler 1.842.000,00 3.408.906,84 660.413,36 2.748.493,48|
06 Sermaye Gelirleri 11.000,00] 5.843,33 0,00 5.843,33
02 Taginir Satig Gelirleri 11.000,00] 5.843,33 0,00 5.843,33
01 Taginir Satig Gelirleri 5.000,00 0,00 0,00 0,00
01 [Taginir Satis Gelirleri 5.000,00 0,00 0,00 0,00
02 Tagit Satis Gelirleri 5.000,00 0,00 0,00 0,00
01 [rasit saus Gelirleri 5.000,00 0,00 0,00 0,00
03 Stok Satis Gelirleri 0,00 5.843,33 0,00 5.843,33
01 [stok Satis Gelirleri 0,00 5.843,33 0,00] 5.843,33
09 Diger Taginir Satis Gelirleri 1.000,00 0,00 0,00 0,00
99 |piger Gesitli Taginir Satis Gelirleri 1.000,00 0,00 0,00 0,00
TOPLAM BUTGE GELIRLERI 2.808.049.000,00 4.387.340.917,29 1.385.497.012,06 3.001.843.905,23
09 Red ve iadeler (-) -545.000,00 -7.762.049,17| -7.461.174,54 -300.874,63
01 Vergi Gelirleri -540.000,00| -7.154.476,29| -7.154.476,29 0,00
06 Harglar -540.000,00| -7.154.476,29| .7.154.476,29 0,00
09 |iger Harglar -540.000,00 -7.154.476,29 -7.154.476,29 0,00
03 Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri -5.000,00 -607.267,02| -306.392,39 -300.874,63
01 Mal ve Hizmet Satis Gelirleri -2.000,00 -518.787,63| -221.786,00 -297.001,63
01 |mal satis Gelirleri -1.000,00 -297.203,32 201,69 -297.001,63
02 |Hizmet Gelirleri -1.000,00 -221.584,31 22158431 0,00
06 Kira Gelirleri -3.000,00 -88.479,39 -84.606,39| -3.873,00
01 [rasinmaz Kiralani -3.000,00 -88.479,39 -84.606,39 -3.873,00
5 Diger Gelirler 0,00 -305,86 -305,86 0,00
09 Diger Cesitli Gelirler 0,00 -305,86 -305,86 0,00
01 ]Diger Cesitli Gelirler 0,00 -305,86) -305,86 0,00
GENEL TOPLAM| 2.807.504.000,00 4.379.578.868,12 1.378.035.837,52| 3.001.543.030,60
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CEZA INFAZ KURUMLARI ILE TUTUKEVLERI ISYURTLARI KURUMU

EK - 6 Ust Yoneticinin i¢ Kontrol Giivence Beyani

Ust yonetici olarak gorev ve yetkilerim cercevesinde Ceza infaz Kurumlari ile Tutukevleri isyurtlari Kurumu bitcesinin;
kalkinma planina, yillik programa, stratejik plan ve performans programi ile hizmet gereklerine uygun olarak hazirlandigini
ve uygulandigini, amag ve hedeflerin gerceklestirilmesi ve ilgili mevzuatla dizenlenen gorev ve hizmetlerin yerine getirilmesi
icin bltce ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmis amaglar dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak

kullanildigini beyan ederim.

Bu cergevede i¢ kontrol sisteminin; idarenin gelir, gider, varlik ve ytkimlUliklerinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde
yonetilmesine, kanunlara ve diger dizenlemelere uygun olarak faaliyet géstermesine, her tarlii mali karar ve islemlerde
usulstzltk ve yolsuzlugun dnlenmesine, karar olusturmak ve izlemek igin duzenli, zamaninda ve guvenilir rapor ve bilgi
edinilmesine, varliklarin kétuye kullaniimasinin ve israfinin dnlenmesine ve kayiplara karsi korunmasina iliskin yeterli ve
makul glvenceyi sagladigini bildiririm.

Bu glvence, Ust yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmelere, benden 6nceki yoneticiden almis oldugum bilgilere,
yonetim bilgi sistemlerine, i¢ kontrol sistemi degerlendirme raporlaring, izleme ve degerlendirme raporlarina, harcama
yetkilileri ile mali hizmetler birim yoneticisi tarafindan sunulan glvence beyanlarina ve denetim raporlarina dayanmaktadir.

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim. (Ankara-28/02/2022)

Yakup MOGUL

Bakan Yardimcisl
Isyurtlart Kurumu Yiksek Kurulu Bagkan
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2021 YILI FAALIYET RAPORU

EK - 7 Mali Hizmetler Birim Yéneticisinin Beyani

Mali hizmetler birim yéneticisi olarak yetkim dahilinde;

Ic kontrol sisteminin Ceza infaz Kurumlari ile Tutukevleri isyurtlart Kurumunda olusturulmasi, uygulanmasi ve gelistirilmesi
calismalarinda gerekli koordinasyonun saglandigini, egitim ve rehberlik hizmeti verildigini, faaliyetlerin mali yonetim ve
kontrol mevzuati ve diger mevzuata uygun olarak yaratalduguna, kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde
kullaniimasini temin etmek Uzere i¢ kontrol streclerinin isletildigini, uygulama sonuglarinin izlendigini ve gerekli tedbirlerin
alinmast icin dustnce ve Gnerilerimin zamaninda Ust yoneticiye raporlandigini beyan ederim.

Mali kanunlarla ilgili diger mevzuatin uygulanmasi konusunda Ust yéneticiye ve harcama yetkililerine gerekli bilgileri
sa@ladigimi ve danismanlik faaliyetinde bulundugumu bildiririm.

Bu Raporunun ‘lli/A- Mali Bilgiler" boliminde yer alan bilgilerin gdvenilir, tam ve dogru oldugunu teyit ederim.
(Ankara-28/02/2022)

Ihsan Ozgir CETIN
Baskan
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