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Ceza infaz Kurumlarinda gergeklestirilen temel egitim, meslek egitimi ve psiko-
sosyal calismalarin temel amaci suga siiriiklenen bireylerin topluma kazandirilmasidir. Bu
anlamda 1997 yilinda kurulan isyurtlar sistemi ile ceza infaz kurumlarimiz birer meslek

egitim merkezi birer rehabilitasyon merkezi gibi calismaktadir.

180 den fazlaiskolunda ¢alisan hiikiimliler bir yandan teorik meslek egitimi almakta,
aldigi bu teorik egitimi ¢alisarak pratige doniistiirmekte diger yandan licret almakta ayrica
sigortalari yaptiriimaktadir. Bu siirede hiikiimliiler meslek sahibi olmakta veya var olan

mesleklerini koruyup gelistirme imkanina sahip bulunmaktadir.

isyurtlari sistemin de hiikiimliiler meslek sahibi olurken ayrica yapilan yatinmlar
ile 6zel sektére 6rnek olunmakta katilim saglanan yurt disi fuarlari ile iilke tanittimina katki

saglanmaktadir.

Yaptigi yatirnmlar ile 6rnek ¢aligmalarin gergeklestirildigi isyurtlarinda 2016 yih
icinde toplam 21.035 metrekare kapal alana sahip 31 tesisin yapimi tamamlanmis yine
ayni yil 63.595 metrekare alana sahip 20 tesisin insaatina baslanmis yilsonuna kadar bu

ingaatlarin tamamlanmasi planlanmistr.

Kendini siirekli yenileyen bir anlayisi benimseyen isyurtlari Kurumunun 2017 yili

performans programi amag ve hedeflerine ulagsmasini temenni ederim.




Kenan [PEK
Adalet Bakanlig1 Miistesar1
Isyurtlar1 Kurumu Yiiksek Kurulu Bagkani




1997 yihinda kurulan isyurtlari sistemi buglin ceza infaz kurumlarinda bulunan
hiklimlllere verdigi meslek egitimin kalitesi ve gesitliligi ile Glkemizin dnde gelen meslek

edindirme merkezlerinden biri olmustur.

2016 itibariyle 50.348 hikimli ve tutuklunun meslek egitimi aldigi isyurtlarinda bir
yandan hikimli ve tutuklular ceza infaz kurumlarinda bulunan atélye ve tesislerde meslek
egitimi almakta diger yandan acik ceza infaz kurumlarinda hiikiimliler kamu kurumlarinda
calismakta baska bir yandan 6zel sektor isbirligiyle kapali ve agik ceza infaz kurumlarinda
bulunan hiktmliler 6zel sektor ile ¢alisarak meslek egitim almaktadir. 2016 yilinda 149
kamu kurum ve 100 06zel sektor kurumu ile isbirligi yapilarak bu kapsamda 4.591 hikimli ve

tutukluya calisma olanagi saglanmistir.

Hikudmldlerin basta tarimsal ve hayvancilik alaninda olmak lizere birgcok alanda meslek
egitimine 6nem verilen isyurtlarinda 54 acik ceza infaz kurumunda sirdirilen tarimsal
faaliyetler ile ayrica 11 acik ceza infaz kurumunda devam eden hayvancilik faaliyetleri ile
hikimlilerin meslek sahibi olmasi ceza infaz kurumundan saliverildikten sonra kendi islerini

kurabilmesi veya egitim aldig1 alanda is bulabilme olanagi saglanmaktadir.

Meslek egitim alaninda siirekli gelisen ve bu alanda érnek bir kurum olan isyurtlar

Kurumunun 2017 performans programinin hayirli olmasini temenni ederim.
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1.GENEL BiLGILER
A- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar
A.1l. Kavram

Ulkemizde, ceza infaz kurumlarinda bulunan hikiimlilere meslek dgretmek veya
var olan mesleklerini korumak amaciyla 1997 yilinda 4301 sayili Kanunla isyurtlari Kurumu
kurulmustur. Anilan Kanuna gore “isyurdu” kavrami; hikkimli ve tutuklularin meslek ve
sanatlarini koruyup gelistirmek veya bunlara bir meslek ve sanat 6gretmek suretiyle Gretilen
ekonomik degerleri pazarlamak igin ceza infaz kurumlariile tutukevleri biinyesinde olusturulan
tesis, atolye ve benzeri Uniteleri ifade etmektedir.

A.2. isyurtlarinin Amaci

Ceza infaz kurumlarimizda yurutilen isyurtlari ¢alismalarinin temel amaci; meslek
sahibi olan hiukimll ve tutuklularin sahip olduklari meslek ve sanati koruyup gelistirmek,
meslek sahibi olmayan hiukimli ve tutuklarin meslek ve sanat 6grenmelerini saglamaktr.

Yukarida aciklanan isyurtlari calismalarinin amacinin ceza infaz sistemimizin amaci
kapsaminda degerlendirilmesi gerekmektedir. Bu kapsamda ceza adalet sistemimizin amaci,
hikimlilerin topluma kazandirilmasidir. Bu amaci gergeklestirmek Uzere, hikimlilerin
sug isleme nedeni belirlenmekte ve bu nedenin ortadan kaldirilmasina yonelik psiko sosyal
faaliyetler ve egitim ¢alismalari gerceklestirilmektedir.

Ceza infaz kurumlarinda yirutilen psiko-sosyal calismalar kapsaminda; hikimlilerin
kuruma ilk girisinde psikologlar ve sosyal hizmet uzmanlar tarafindan “ilk goriismeleri”
yapilmakta, bu gériisme sonunda hikimlinin psiko sosyal alanda ihtiyaglari belirlenmektedir.
Hikdmlllerinihtiyacinagore psikososyalfaaliyetler, “bireysel gorismeler”ile “grup calismalari”
halinde yuritilmekte, 6fke kontrol, madde bagimliig gibi programlar uygulanmaktadir.
Bu programlar ve calismalar, ¢cocuklar ve yetiskinler i¢in farkh yapilandirilmis olup ayri ayri
uygulanmaktadir. Egitim calismalari ceza infaz kurumlarinda genel egitim ve mesleki egitim
kapsaminda gerceklestiriimektedir. Temel egitim calismalari okuma yazma egitiminden
lisans ve lisanslistl egitime kadar her alanda verilmektedir. Bu egitimler kapali ceza infaz
kurumlarinda uzaktan egitim, acik ceza infaz kurumlarinda uzaktan veya 6rgiin egitim yoluyla
surdiridlmektedir.

Egitim calismalarinin bir bolimind “mesleki egitim” faaliyetleri olusturmaktadir.
Hikdmldlerin ceza infaz kurumlarindan saliverildikten sonra is bulabilmeleri veya kendi islerini
kurabilmeleri amaciyla; hikiimlllerin gegmiste aldiklari egitim, bireysel becerileri ve istekleri,
saliverildikten sonra yasayacaklari yerdeki istihdam olanaklari dikkate alinarak “mesleki ihtiyag
degerlendirmeleri” yapilmakta, bu degerlendirme kapsaminda hikimliler meslek kurslarina
yonlendirilmektedir. Ceza infaz kurumlarinda siirdiirtilen meslek edindirme kurslari Milli Egitim
Bakanligi Halk Egitim Mudurliikleri ve Tiirkiye is Kurumu tarafindan gerceklestiriimektedir.
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Hakimliler meslek edindirme kurslari tarafindan kendilerine verilen teorik egitimi
isyurtlarinda calisarak pratige donlstirmekte, bizzat meslegini uygulayarak mesleki
tecriibesini artirmakta, yine isyurtlarinda calisma sayesinde ekip calismasi, iletisim, zaman
yonetimi gibi becerilerini gelistirmektedir.

Kisaca agiklanan bu genel tablo iginde isyurtlari ticari bir amaci olmayan, hikiimlilerin
mesleki tecriibelerini artirmayi hedefleyen ve hikimldleri ceza infaz kurumundan saliverme
sonrasina hazirlayan énemli bir kurumdur.

isyurtlari; aciklanan bu amaci gerceklestirmek tizere, siirekli yenilenen ve son teknoloji
makinelerin bulundugu atdlyelerde c¢alismalarini slirdirmekte, uzman kisiler tarafindan
calisma esnasinda slrekli egitim verilmekte, gerek kamu kurumlari ile yapilan protokoller
gerekse Ozel sektorle gerceklestirilen isbirlikleri ile hikimltlerin kamu ve 6zel sektor calisma
yontemlerini 6grenmesi saglanmaktadir.

A.3. Tarihi Siireg

Bugiin isyurtlari Kurumu adiyla faaliyetlerini stirdiiren birimimiz, Cumhuriyet déneminde
ilk olarak 14.06.1930 giin ve 1721 sayili Hapishane ve Tevkifhanelerin Sureti idaresi Hakkindaki
Kanunla faaliyetine baglamis, bu Kanun’un 3lnci maddesinde belirtilen “Adliye Vekaletince
gosterilecek lizum Uzerine hapishanelerde isyurtlari tesisi icin Hikiimetce biitceye lizumu
kadar tahsisat konulur” ibaresiyle isyurtlarinin temelleri atilmistir.

13.01.1943 giin ve 4358 sayili Ceza ve Tevkifevleri Umum MidurlGginin Teskilat
ve Vazifeleri Hakkindaki Kanun ile is esasi Gzerine kurulmus bulunan ve kurulacak olan
cezaevlerinin hikmi sahsiyeti haiz olduklari belirlenmis, bu tir cezaevlerinin calistiklari
insaat, sanayi, ziraat vb. iskollarinda rahatca liretim yapabilmelerini teminen ¢esitli istisna ve
muafiyetler getirilmistir.

Hakimldlerin islahi ve topluma yeniden kazandirilmalari yoniinde uygulanan yontemlerin
basinda gelen is ve calismanin temini icin tesis olunan isyurtlarinin; yonetim, isletme ve
muhasebeseklininbellikurallarabaglanmasi, hesapveislemlerinbelliesaslaricindeyiritilmesi
bakimindan ilk olarak “Miitedavil Sermaye ile Calisan is Esasi Alm ve Satim Usullerine ait
Talimatname” hazirlanarak 1951 yilinda yirirlige konulmustur. Bu talimatname, 4358 sayili
Ceza ve Tevkifevleri Umum MudurlGginin Teskilat ve Vazifeleri Hakkindaki Kanun’un 9’uncu
maddesinde belirtilen “Hiikmi sahsiyeti haiz olan cezaevleriyle, 1slahevlerinin ve isyurtlarinin
mitedavil sermayesine ait hesap usulleri, Adliye ve Maliye Vekilliklerince miistereken tespit
olunur” hikmiune istinaden hazirlanmistir. Kisaca “Hesap Talimatnamesi” olarak anilan bu
talimatnamenin yirurlige girmesiyle isyurtlarinin tabi oldugu hesap usulleri ve islemleriyle
ilgili ginimizde kullanilan usul ve yontemlerin temelleri atilmistir.
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Aradan gecen zaman icinde muhtelif tarihlerde yukarida belirtilen talimatnamenin bazi
maddelerinde degisiklikler yapilarak uygulamaya devam edilmis, 1980 yilinda genis kapsamli
degisiklikler yapilarak ismi, “Ceza infaz Kurumlar isyurtlari Déner Sermaye Yénetmeligi”
olarak degistirilen mevzuat kapsaminda faaliyetlerini Déner Sermaye Saymanhgi adi altinda
yuratmastar.

10.09.1993 tarih ve 524 sayili Kanun Hikmiinde Kararnameyle isletmeler ve isyurtlari
Genel Mudurltgi olarak kurulan ve faaliyetini yiriten birimimiz, bu Kanun Hikmiinde
Kararnamenin dayanagi yetki kanununun, Anayasa Mahkemesinin 29.07.1994 tarih ve 22005
saylll Resmi Gazete’de yayimlanan karari ile iptal edilmesi sonucu feshedilmis, yeniden Déner
Sermaye Saymanlgi adi altinda gorevini stirdirmustar.

06.08.1997 giin ve 4301 sayili Kanun ile Adalet Bakanhginin bagli bir kurulusu olarak isyurtlari
Kurumu olusturulmustur. Bu Kanun ile isyurtlari Kurumunun organlari olan Yiiksek Kurul,
Daire Baskanlhigl ve isyurtlarinin kurulusu, teskilat, idaresi ve ¢alisma esaslari belirlenmistir.
Kurum, 6zel kanunla dizenlenmis, tlzel kisiligi haiz, 6zel batceli bir kamu idaresi olarak
yaptlandiriimistir

A.4. Yasal Yiikiimlilukler ve Mevzuat Analizi

- 30.06.1934 tarihli ve 2747 sayih Resmi Gazete’de yayinlanilan 2548 sayili Cezaevleri
ve Mahkeme Binalari insasi Karsiligi Olarak Alinacak Harglar ve Mahkumlara Odettirilecek
Yiyecek Bedelleri Hakkinda Kanun,

- 09.08.1997 tarihli ve 23075 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 4301 sayili Ceza infaz
kurumlari ile Tutukevleri isyurtlari Kurumunun Kurulus ve idaresine iliskin Kanun,

- 29.12.2004 tarihli ve 25685 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 5275 sayili Ceza ve
Guvenlik Tedbirlerinin infazi Hakkinda Kanun,

-06.04.2006 tarihli ve 26131 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Ceza infaz Kurumlarinin
Yénetimi ile Ceza ve Giivenlik Tedbirlerinin infazi Hakkinda Tuiziik,

- 27.12.2005 tarihli ve 26036 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Ceza infaz Kurumlari
ile Tutukevleri isyurtlari Kurumu ve isyurtlarinin idare ve ihale Yonetmeligi,

Merkezi Yonetim Muhasebe Yonetmeligi, (Merkezi Yonetim icerisinde yer alan
bitin kamu kurumlarini kapsamaktadir. Kurumumuz 5018 sayili Kanunun Il sayili cetvelinde
yer alan 6zel bitceli bir kurum olmasi nedeniyle, bu yonetmelik kapsamina girmektedir.
Merkezi Yonetim Muhasebe Uygulama Yonetmeliginin yirirlige girmesiyle Merkezi Yonetim
kapsamindaki butiin kamu kurumlarinin daha 6nceki muhasebe yonetmelikleri yirirlikten
kalkmistir.)

- 27.04.2007 tarihli isyurtlari Kurumu ve isyurtlarinda Kullanilan Maliyet Hesaplart ile
Tutulacak Defter ve Belgelerin Diizenlenmesine Dair Yonerge,

-14.01.2010 tarih ve 137/3 sayil isyurtlari Kurumu Mevzuati Uygulamalari Hakkindaki
Genelge,
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B- Teskilat Yapisi

4301 sayih Kanunla kurulan igyurtlari kurumu, idari bakimdan Adalet Bakanligina
“bagl bir kurulustur”. isyurtlari kurumu ayrica “6zel biitgeli” bir kurulus olup, “tiizel kisiligi”
bulunmaktadir.isyurtlarikurumunun teskilatyapisi, merkez ve tasra teskilatindan olusmaktadir.

B.1. Merkez Teskilat Yapisi

isyurtlari kurumunun merkez teskilatinda, isyurtlari Kurumu Yiiksek Kurulu ile isyurtlar
Kurumu Daire Baskanhgi bulunmaktadir. isyurtlari Kurumu Yiiksek Kurulu; Adalet Bakanhgi
Mdstesarinin baskanlhiginda Ceza ve Tevkifevleri Genel Midird, Strateji Gelistirme Baskani,
idari ve Mali isler Dairesi Baskani ve Teknik isler Dairesi Baskanindan olusmaktadir.

isyurtlari Kurumu Yiksek Kurulunun gorevleri

a) syurtlarinin genel amag ve politikalarini belirlemek,

b) isyurtlari Kurumunun Genel Miidiirliikce hazirlanacak biitcesini onaylamak,
c) isyurtlarinin kurulmasina veya kaldiriimasina karar vermek,

d) Hukdmli ve tutuklularin gcalistiriima esas ve usullerini belirlemek,

e) Isyurtlari ydnetim kurullarinin énerisi Gizerine 1475 sayili is Kanunu hiikiimlerine gore
nitelikleri bu Kanunun 8 inci maddesinde belirtilen isgilerin ¢alistirilmasina, Ucretlerinin
belirlenmesine ve bunlarin isten gikarilmasina karar vermek,

f) Fazla is cikarmak suretiyle isyurduna yararl olan personel ve hikimlilere prim
o0denmesinin esas ve usullerini belirlemek; yilhk bilangolarinda tahakkuk edecek kardan
personel isci ve hiikiimlilere ve bu Kanunun 8 inci maddesinde belirtilen kar payl 6denmesine
iliskin isyurdu yonetim kurullarinin énerilerini karara baglamak,

g) Bakanligin denetim programlarina ek olarak, isyurtlarinin faaliyetlerinin adalet
mifettisleri tarafindan denetlenmesini Bakana dnermek,

h) isyurtlari Kurumu ile isyurtlarinin paralarinin yatirilacagi bankalari belirlemek,

1) Ceza Infaz kurumlari ve tutukevleri personeline isyurtlari Kurumu ve isyurtlarinin
hesaplarini tutturmak ve bu hesaplari ilgilendiren isleri yaptirmak,

j) Isyurtlarinin yillik is program ve projelerini, biitcelerini, ek biitcelerini, faaliyet raporu ve
netice hesaplarini onaylamak veya reddetmek,

k) Genel Miidurin 6nerisiyle isyurtlarina isletme ihtiyaclari icin kaynak tahsisi yapmak ve
gerektiginde birinden digerine kaynak aktarmasi yapilmasina karar vermek,

I) Genel biitceden aylik alan kadrolu personelin isyurdunda calistiriimasina iliskin Genel
MdidUrun onerilerini karara baglamak.

isyurtlari Kurumu Daire Baskanligi; Daire Baskani, hakimler ile personelden olusmakta
olup, Biitce Biirosu, Merkez Saymanlik Biirosu, Merkez Biirosu, Lojman ve Ticari Uniteler
Biirosu, islemler Biirosu, Muhasebe Biirosu, Arastirma Gelistirme Biirosu ve Taniim Pazarlama
Birolarindan olugsmaktadir.
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isyurtlari Kurumu Yiiksek Kurulu 2016 yilinda 50 toplant gerceklestirerek, 1.510 konuyu
gorliismus ve karara baglamistir.

isyurtlari Kurumu Daire Baskanliginin gérevleri;
a) isyurtlari Kurumu Yiksek Kurulu kararlarini yerine getirmek,
b) isyurtlarini ydnetmek, denetlemek ve hesap islerini izlemek,

¢) Hukamla ve tutuklularin calistiriimalarniylailgili her tiirlG islemi ylritmek, kiictiklerin
calisma sartlari bakimindan ilgili bakanlik ve kamu kuruluslari ile isbirligi yapmak,

d) Isyurtlarinin yillik is program ve projelerini, bitcelerini, ek butcelerini, faaliyet
raporu ve netice hesaplarini isyurtlari Kurumu Yiksek Kuruluna sunmak,

e) isyurtlarinda 1475 sayili is Kanunu hiikiimlearine gére bu Kanunun 8 inci maddesinde
belirtilen nitelikte calistirilacak iscilere iliskin isyurdu yénetim kurullarinin énerilerini isyurtlari
Kurumu Yiksek Kuruluna sunmak,

f) isyurtlari Kurumu Yiiksek Kurulunun sekreterya hizmetlerini yiriitmek,

g) Gorev alanina giren konularda mevzuat yetersizligine ve aksakligina iliskin inceleme
ve arastirma yaparak Isyurtlari Kurumu Yiiksek Kuruluna éneride bulunmak, tiizik ve
yonetmelik tasarilarini hazirlamak ve izlemek, goris bildirmek, genelge diizenlemek,

h) Kanunlarda gosterilen ve Bakanlikga verilen diger gorevleri yapmak.

CEZA INFAZ KURUMLARI iLE TUTUKEVLERI ISYURTLARI KURUMU
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isyurtlan Kurumu Yiiksek Kurulu

Mustesar (Bagkan)

Ceza ve Tevkifevleri Genel Muduru

(Baskan V.) Strateji Gelistirme Baskani (Uye)

Idari ve Mali Isler Dairesi Bagkani e BT ety ()

(Uye)
isyurtlari Kurumu Daire Baskanligi
Daire Baskani
Tetkik Hakimi Tetkik Hakimi
Biitce Biirosu islemler Biirosu
Merkez Saymanlik Birosu Muhasebe Biirosu
Merkez Biirosu Arastirma ve Gelistirme Burosu

Lojman ve Ticari Uniteler Biirosu .
Tanitim ve Pazarlama Biirosu
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B.2. Tagra Teskilat Yapisi

Tasra teskilabmiz 31.12.2016 tarihi itibariyle 128 Kapali Cik, 63 Kapali-Agik Cik,
70 Agik Cik, 14 F Tipi Cik, 2 Egitimevi olmak Uzere Toplam 277 isyurdu mudurliGgiinden
olusmaktadir. isyurtlari kurumunun tasra teskilatinda ceza infaz kurumu isyurdu yénetim
kurulu bulunmaktadir. Yonetim kurulu; isyurdu mudirinin baskanhginda; isyurdu ikinci
mudurd, muhasebe yetkilisi, idare memuru, ambar memuru, katip ve teknik personel gorev
yapmaktadir.

Ceza infaz kurumu isyurdu yonetim kurulunun gorevleri;
a. Isyurdunun gelistiriimesine ve genel gidisine ait her tiirlii faaliyetlere yén vermek.

b. HikimlU ve tutuklularin maddi ve manevi kalkinmalarina katkida bulunacak egitim,
Ogretim, sosyal, kiltlrel ve sportif program ve g¢alismalari uygulamak.

c. 4857 sayili is Kanunu hiikiimlerine gére Ucretleri isyurdundan ddenecek iscilerin
kurum islerinde calistiriimasini, lcretlerinin belirlenmesini ve bunlarin isten cikarilmasini
Daire Baskanligina 6nermek.

d. Kurumda Uretilip satisa arz edilen mam{llerin satis fiyatini belirlemek.

e. Isyurdunda yapilacak fazla calisma dnerilerini karara baglamak,

f. Bakanlik, Yuksek Kurul, Genel Midirliik veya Daire Baskanliginin onayini gerektiren
islemlere iliskin kararlari diizenleyerek onaya sunmak.

g. Daire Baskanhginin onayi alinarak, isyurdunda gorevli personeli diger mahallerde
gecici olarak gorevlendirmek,

h. Daire Baskanhginca verilen diger gorevleri yerine getirmektir.
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Ceza Infaz Kurumu isyurdu
Yonetim Kurulu

isyurdu Miidiirii (Baskan)

isyurdu ikinci Miidiirsi (Baskan V.) Al e ()

Muhasebe Yetkilisi (Uye) Katip (Uye)

Idare Memuru (Uye) Teknik Personel (Uye)

Saymanlik - Muhasebe Ar-Ge & Tanitim Pazarlama Atélye - Tesis ve Benzeri Uniteler

CEZA INFAZ KURUMLARI iLE TUTUKEVLERI iSYURTLARI KURUMU
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C. Fiziksel Kaynaklar

Isyurdu atdlyelerimizde iretimde dogrudan kullanilan 16.412 adet degisik makine ile 169

adet ara¢ mevcuttur. Araglarin dagilimi ve sayilari asagidaki tabloda yer almaktadir.

KOD TASITIN CINS] ADET

T02 BINEK OTOMOBIL 7

T05 MINIBUS ( Stiriicii dahil en fazla 17 kisilik) 11

T07 PiCK-UP (Kamyonet sofér dahil 3 veya 6 kisilil) 65
TO8 PiICK-UP (Kamyonet, arazi hizmetleri icin siiriicii dahil 3 3

" veya 6 kisilik)

T09 PANEL

B o MIDIBUS ( Siiriicii dahil en fazla 26 kisilik )

Tlla OTOBUS (Siiriicii dahil en az 27, en fazla 40 kisilik) 3

B KAMYON SASi-KABIN (Tam yiiklii agirligi en az 3.501 kg) 52

e KAMYON SASi-KABIN (Tam yiiklii agirligi en az 12.000 kg) 18

T14 KAMYON SASI-KABIN (Tam yiiklii agirligi en az 17.000 kg) 8

GENEL TOPLAM 169
isyurtlari atélye ve tesislerinde tiretim yapiliyor olmasi hasabiyle, Kurumumuz, kamu kay-

naklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde elde edilmesi ve kullanilmasini, hesap
verebilirligi ve mali saydamligi saglamak (izere, mali ydnetimin yapisini ve isleyisini, bit-
¢enin hazirlanmasini, uygulanmasini, tim mali islemlerin muhasebelestirilmesini, rapor-
lanmasini ve mali kontroliin diizenli ve yerinde yapilabilmesi igin 01.01.2015 tarihinden
itibaren 250 isyurdu midirliginiin Say2000i-KBS Uygulamalari sistemine gegisi gercek-
lestirilmistir.

isyurdu muddrliiklerinin tamaminda muhasebe verilerini girebilecek bilgisayar, tarayici
ve yazicl bulunmaktadir. Muhasebe uygulamalarinin tamami isyurdu muddrliklerimizde
yapildigi andan itibaren Uyap ve Say2000i-KBS uygulamalari sistemiyle merkezden izle-
nebilmektedir.

Teknolojik gelismeler tGretim alanlarinda emek yogun iskollarini etkilememek suretiyle
cagin gerekleri Olclisiinde kullanilmaktadir.

Kurumumuz demirbasina kayitli;
- 169 adet degisik amaclar icin kullanilan farkh 6zelliklerde arag,
- 38 adet adliye hizmet binasi,
- 115.954,96 m2 toplam alanh muhtelif yerlerde 20 adet arsa,
- 5 mahalde 590 adet ceza infaz kurum personeli lojmani,
- 30 mahalde 605 adet Adalet Bakanhgi personeli lojmani,

bulunmaktadir.

CEZA INFAZ KURUMLARI iLE TUTUKEVLERI iSYURTLARI KURUMU
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D. insan Kaynaklan
Unvam Calistign Yer Sayisi
Daire Bagkanligi Toplam Personel 69
Daire Bagkani Merkez 1
Tetkik Hakimi Merkez 1
Sube Miidiirii Merkez 2
Adalet Uzman Yardimecisi Merkez 5
Muhasebe Yetkilisi (Sayman) Merkez 3
Sef Merkez 1
Arastirmact Merkez 2
Bilgisayar Isletmeni Merkez 7
VHKI Merkez 8
Veteriner Merkez 1
Miihendis Merkez 1
Memur Merkez 1
Teknisyen/Tekniker Merkez 3
Zabit Katibi Merkez 1
Infaz ve Koruma Memuru Merkez 29
Yardimci Hizmetler Merkez 2
Softr Merkez 1
Tasra isyurtlan Toplam Personel 7885
Harcama Yetkilisi (Ceza Infaz Kurumu Isyurdu Miidiirii) Tasra 272
Gergeklestirme Gorevlisi (Ceza Infaz Kurumu 2. Miidiirii) Tasra 258
Ceza Infaz Kurumu 2. Miidiirii Tasra 450
Muhasebe Yetkilisi (Sayman) Tasra 272
Miihendis Tasra 48
Infaz ve Koruma Bas Memuru /Infaz ve Koruma Memuru Tasra 3819
Teknisyen/Tekniker Tasra 465
Diger Personel (Ase1, Sofor, Katip) Tagra 1037
Siirekli Tsci Tasra 27
Atolye Sefi Tasra 1237
Genel Toplam 7954

CEZA INFAZ KURUMLARI iLE TUTUKEVLERI iSYURTLARI KURUMU
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E. Diger Hususlar

E.1. Endiistri Uriinleri iskollar:

-

Mobilya
Agag isleri,
Ambalaj Sandigi,
Dograma,
Doseme,
Hizarcilik,
Marangoz,
Odunculuk
Tekstil
Corap ve Trikotaj,
Dokuma,
Konfeksiyon,
Terzi,
Triko,
Kravat,

Havlu,
Nevresim
Ayakkabi

Deri Clzdan
Canta-Kemer
Toner-Kartus Dolum
Yazici Tamiri
Tabela-Serigrafi
Aliminyum Dograma
Parke Tasi-Beton Direk
Demir Uriinleri
Yatak-Yastik-Yorgan
Unlu Mamuller

Firincilik Urdinleri
Matbaa ve Cilt

Teneke ve Karton Kutu
Sabun-Deterjan

——

CEZA INFAZ KURUMLARI iLE TUTUKEVLERI iSYURTLARI KURUMU
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E.2. Elisi Uriinleri iskollari

b

Sedef Kakma
Bakir
Oltu Tasi
Cam Susleme
Mermer isleme
Siis Kabagi islemeciligi
Yapay Cicek
KiymetliTas islemeciligi
Hamak, Ag Orme
Dokuma

Battaniye, Hali, Kilim
Cini-Seramik
Gumis isleme
Telkari, Markazit
Hediyelik Esya
Tablo-Resim
Ebru
Ebru Tablo, Ebru
Kravat

Muzik Aletleri Yapimi
Taki Tasarim

CEZA INFAZ KURUMLARI iLE TUTUKEVLERI iSYURTLARI KURUMU
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E.3. Tarim ve Hayvancilik Uriinleri iskollar

Besicilik
Aricilik,
Blylikbas Hayvan Besiciligi,
ipek Bocekgiligi,
Kuglikbas Hayvan Besiciligi,
Kiimes Hayvan Besiciligi

Sut ve Sit Uriinleri
Ayran, Peynir, Tereyagi,
Yogurt, Siit

Yumurta

Fidecilik

Sebze ve Meyveler
Mantar, Meyve, Narenciye,
Piring, Sebze
Sera ve Canli Cicek

Tahil ve Yem Bitkileri

Et ve Et Uriinleri
Kirmizi Et, Beyaz Et,
Et Sucugu

CEZA INFAZ KURUMLARI iLE TUTUKEVLERI iSYURTLARI KURUMU
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E.4. insaat ve Onarim isleri

CEZA INFAZ KURUMLARI iLE TUTUKEVLERI iSYURTLARI KURUMU
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E.7. Uygulamali Sosyal Tesis isletmeciligi

faz Kurumu isyurdu Midurltgii Uygulamali Sosyal Tesisi

3 P g

Kirsehir Acik Ceza in

G

IS

CEZA INFAZ KURUMLARI iLE TUTUKEVLERI ISYURTLARI KURUMU
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Ankara Acik Ceza infaz Kurumu isyurdu Miidiirligii Sasmaz Uygulamali Sosyal Tesisi

CEZA INFAZ KURUMLARI iLE TUTUKEVLERI iSYURTLARI KURUMU
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Izmir Adalet Saray1 Hakimevi

Izmir Karsiyaka Hakimevi

Bursa Hakimevi

Gay Ocagi, Restoran, Kafeterya, Tabldot, Misafirhane,
Piknik ve Hobi Bahgesi Isletmeciligi

Hizmet Sektorii; Hali Saha Isletmeciligi, Hali Yikama,
Oto Bakim-Onarim, Oto Yikama, Otopark Igletmeciligi,
Temizlik Isleri, Fotokopi, Fotograf Atolyesi, Kuafor

CEZA INFAZ KURUMLARI iLE TUTUKEVLERI ISYURTLARI KURUMU
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Il. PERFORMANS BiLGILERI
A. Temel Politika ve Oncelikler
Hiikiimlii ve tutuklularin meslek edinmesini saglayarak topluma yeniden kazandirmak

Hikdmla ve tutuklulara cagdas Uretim teknolojilerine uygun mesleki egitimler vermek,
yeni iskollari agmak suretiyle daha fazla hikimli ve tutuklunun galismasi ve meslek
edinmesini,

Belirlenen kriterler ve ekonomik imkanlar cercevesinde maddi destek vererek, ceza infaz
kurumlarindaki insan glictini tGretime donustiirtp tlke ekonomisine katkisini,

Ogrendikleri meslek ve sanat sayesinde topluma yararl bireyler olarak tahliyelerini, daha
kolay is bulmalarini veya kurmalarini, saglamaktr.

Uriin ve hizmetlerde kaliteyi yiikseltmek

Hakimli ve tutuklularin isyurtlarindaki Gretim faaliyetine katihmlarini saglamak, onlari
tahliye sonrasi hayata baglayacak bir meslek ve sanat edindirmek maksadiyla;

Hikdmlla ve tutuklularn diger kamu kurum ve kuruluslar ile koordineli olarak ¢agdas
Uretim sistemleri konusunda egiterek, standardize edilmis Gretim yerleri ile uluslararasi
standartlara uygun kaliteli tGrlin ve hizmet sunulmasini saglamaktr.

isyurdu faaliyetlerinin tantitmini yapmak

Taniim ve pazarlama faaliyetlerini yiritebilecek nitelikli personeli bu birimlerde
gorevlendirmek,

Kamu kurum ve kuruluslariile 6zel sektor yetkililerini ziyaret ederek is baglantilari kurmak
ve devamliligini saglamak,

Bolgesinde ve diger yerlerde acgilan fuar, sergi, festival gibi organizasyonlara katiimak,
Yerel imkanlari degerlendirerek yapilan faaliyetleri yazili veya gorsel basinda tanitmak,

isyurtlarinda retilen her gesit mal ve hizmetin detayli bir sekilde bilgi ve resimleriyle
birlikte glincelligini koruyarak katalog ve broslirler olusturmak,

Suretiyle isyurdu faaliyetlerinin tanitimi yapilacaktr.

CEZA INFAZ KURUMLARI iLE TUTUKEVLERI iSYURTLARI KURUMU
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B. Amag ve Hedefler
B.1. Misyon

Hikimld ve tutuklularin isyurdu faaliyetlerine katilimini saglayarak meslek edindirmek
ya da var olan mesleklerini gelistirmek suretiyle onlari topluma yeniden kazandirmaktr.

B.2. Vizyon

Hikamld ve tutuklularin tamaminin, cagdas kosullarda liretime katilmalarini saglayarak,
isyurdu faaliyetlerinde Diinyaya 6rnek olmaktr.

B.3. Stratejik Amag ve Hedefler

AMAC 1. Hiukiimli ve tutuklularin meslek edinmesini saglayarak topluma yeniden
kazandirmak
Hedef 1.1. Calisan hikimli ve tutuklulara yilda en az l¢ defa mesleki egitim
verilecektir.

Hedef 1.2. Sigorta primi ddenerek calistirilan 27387 hikimli ve tutuklu sayisi her yil
%10 artirilacaktr.

Hedef 1.3. 172 olan iskolu sayisi 2018 yilina kadar %20 artirilacaktir.
Hedef 1.4. 31 olan Ozel sektor isbirligi sayisi her yil %10 arttirilacaktir.
AMAC 2.Uriin ve hizmetlerde kaliteyi yiikseltmek

Hedef 2.1. isyurdu atélyerinde kullanilan 4608 adet makine ve techizat ihtiyag dahilinde
modernize edilecektir.

Hedef 2.2. isyurtlarinda calisan mevcut 6582 personelin %10 una her yil mesleki egitim
verilecektir.

Hedef 2.3. 2018 yili sonuna kadar isyurtlarinda calisan personelin kendi bransinda en az
bir fuar veya sergiye katiimi saglanacaktir.

Hedef 2.4. 2018 yili sonuna kadar tiim iskollarinda, konusunda uzman kurum, kurulus ve
kisiler ile ishirligi yapilmaya devam edilecektir.

Hedef 2.5. 2018 yili sonuna kadar isyurtlarinda Gretilen Uriin ve hizmetlerle ilgili olarak
CE, TS sertifikalari gibi kalite belgelerinden en az birinin alinmasina devam edilecektir.

Hedef 2.6. isyurdu midirliiklerinde olusturulmaya baslanan Ar-Ge birimleri 2018 yili
sonuna kadar tamamlanacaktir.

CEZA INFAZ KURUMLARI iLE TUTUKEVLERI iSYURTLARI KURUMU
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AMAC 3. isyurdu faaliyetlerinin tanihmini yapmak
Hedef 3.1. isyurdu mudiirlikleri sergi, fuar ve benzeri organizasyonlara katilacaktir.

Hedef 3.2. isyurdu miidiirliiklerinde olusturulmaya baslanan Tanitim Pazarlama birimleri

2018 yili sonuna kadar tamamlanacaktir.

Hedef 3.3. Yilda en az birer kez ulusal veya yerel yayin yapan gorsel ve yazili basin

kuruluslarinda isyurdu maddrligi faaliyetleri tanitilacaktir.

Hedef 3.4. Tanitim ve pazarlama amaciyla kamu ve 6zel sektor kuruluglarina en az ayda
bir kez ziyaret yapilacaktr.

Hedef 3.5. isyurtlari Kurumu driin katalogu, tantim brosiirleri ve filmleri ihtiyaca bagli

olarak glincellenecektir.

C. Performans Hedef ve Gostergeleri ile Faaliyetler

C.1. Performans Hedef ve Gostergeleri

Kurumumuz Stratejik Plani hazirlanirken stratejik planlama anlayisinin bir geregi olarak
vizyona ulasmak icin elverisli, tutarli ve gercekci amaclar belirlenmistir. S6z konusu amaclarin
gerceklestiriimesine yonelik adimlari kapsayan hedefler ise stratejik planin uygulama donemi
icerisinde dagitilarak takvimin gozetilmesi suretiyle hazirlanmistir. Bu hedefler 2017 Perfor-
mans Programina alinarak program yilina iliskin maliyet hesaplanmistir.

Kurumumuzun Stratejik Planinin 2017 Performans Programina alinan hedefler igin
yuritulecek faaliyetler butge imkanlari dahilinde tamamlanacak ve hedefler program done-

minde gerceklesmis olacaktir.

CEZA INFAZ KURUMLARI iLE TUTUKEVLERI iSYURTLARI KURUMU
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi 40.41 - CEZA VE INFAZ KURUMLARI ILE TUTUKEVLERI IS YURTLARI KURUMU

Hukumlt ve tutuklunun meslek edinmesini saglayarak yeniden topluma

Amag kazandirmak.

Calisan hukumli ve tutuklulara yilda en az t¢ defa mesleki egitim

Hedef verilecektir.

2017 yilinda c¢alisan hukimli ve tutuklulara en az ug|

Performans Hedefi defa mesleki egitim verilecektir.

Kurumumuzun kurulus amaci; hikimlt ve tutuklularin meslek ve sanatlarinin korunup gelistirilmesi veya bir meslek ve sanat 6grenmeleri amacina
yonelik olarak galismalarini saglamaktir. Bu nedenle; isyurdu atélye ve tesislerinde ¢alistirilan hikimlu ve tutuklulara ¢alistiklari atélye ve tesislerde daha
verimli calismalar yoniinde, gerek attlyede gorev yapan atolye sefleri, gerek halk egitim merkezlerinden goérevlendirilen usta egiticiler tarafindan egitim
verilmesi amaciyla konulmustur.

Performans Gostergeleri Olgi Birimi 2015 2016 2017
1 [Duzenlenen mesleki egitim sayisi Adet 431 495 885
2 [Mesleki egitim verilen hiikiimlii ve tutuklu sayisi [Adet [ 8.689] 10.393] 16.407

Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce DisI Toplam
1 [iskollar ile ilgili meslek egitimi faaliyeti 65.000 0 65.000
Genel Toplam 65.000 0 65.000

CEZA INFAZ KURUMLARI iLE TUTUKEVLERI ISYURTLARI KURUMU
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

; 40.41 - CEZA VE INFAZ KURUMLARI ILE TUTUKEVLERI IS YURTLARI
Idare Adi KURUMU
Ama Huktmlu ve tutuklunun meslek edinmesini saglayarak yeniden topluma
¢ kazandirmak.
Hedef Sigorta primi 6denerek calistirilan 27387 hikumli ve tutuklu sayisi her yil
%10 artinlacaktir.

2017 yilinda, sigorta primi dédenerek galistirlan 50.348

Performans Hedefi hiikumlii ve tutuklu sayisi %36 artirilacaktir.

isyurtlarinda daha fazla iskolu agilmak suretiyle calistirilan hikimlu ve tutuklu sayisini artirmak hedeflenmistir.

Performans Gostergeleri Olgt Birim 2015 2016 2017
1 [Yillk calistirilan hikiimli ve tutuklu sayisi Adet 40.250 50.348 68.484
2 [Yilik calistirilan hiikiimlii ve tutuklu artis orani [Yizde ] 18] 25] 36

Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
1 [Calisan hiikiimli ve tutuklu sayisini artirma faaliyeti. 16.220.000 0 16.220.000
Genel Toplam 16.220.000 0 16.220.000

CEZA INFAZ KURUMLARI iLE TUTUKEVLERI iSYURTLARI KURUMU
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi 40.41 - CEZA VE INFAZ KURUMLARI ILE TUTUKEVLERI iS YURTLARI KURUMU

Hukumlu ve tutuklunun meslek edinmesini saglayarak yeniden topluma

Amag kazandirmak.

Hedef 172 olan iskolu sayisi 2018 yilina kadar %20 artirilacaktir.

Performans Hedefi 2017 yilinda iskolu sayisi %22 artirilacaktir.

Isyurdu mudurliiklerindeki iskolu sayisi artirilarak daha fazla hiikiimlii ve tutuklunun isyurdu atélye ve tesislerinde calistirimasi, hem kendi biitcesine
katki saglamasi hemde bos vakitlerinin degerlendiriimesi amaclanmistir.

Performans Géstergeleri Olgll Birimi 2015 2016 * 2017
1 [is kollarindaki artis sayisi Adet 66 258 314
2 [is kollarindaki artis orani [Yuzde [ 633] 390] 22

Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler

Biitce Biitce Disi Toplam
1 |iskolu sayisini artirma faaliyeti. 1.150.000 0 1.150.000
Genel Toplam 1.150.000 0 1.150.000

* Bir oncekinden farkli olarak, her ceza infaz kurumu isyurdu midurliginde yeni agilan iskollar dikkate alinarak hesaplanmistir.

CEZA INFAZ KURUMLARI iLE TUTUKEVLERI ISYURTLARI KURUMU
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi 40.41 - CEZA VE INFAZ KURUMLARI ILE TUTUKEVLERI iS YURTLARI KURUMU

Hukumlt ve tutuklunun meslek edinmesini saglayarak yeniden topluma

Amag kazandirmak.

Hedef 31 olan 6zel sektor isbirligi sayisi her yil %10 artirilacaktir.

Performans Hedefi 2017 ylinda ozel sektor isbirligi sayisi %106
artinlacaktir.

isyurdu mudiirliklerimiz ile 6zel sektor arasinda yapilan protokoller ile &zel sektériin isyurdu atélye ve tesislerini kullanarak driin gelistirilmesi bunun yani
sira hiikiimli ve tutuklu istihdami saglanacaktir.

Performans Gostergeleri Olci Birimi 2015 2016 2017
1 [Mevcut isbirligi sayisi Adet 72 100 206
2 [Yapilan yeni ishirligi sayisi [Adet [ 50] 81] 227
3 [ishirligindeki artis orani [Yuzde [ -20] 38] 106
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Bitce Disi Toplam
1 |Faaliyet alanlar ile ilgili 6zel sektér kuruluslari ile calisma yapilmasi faaliyeti. 6.500 0 6.500
Genel Toplam 6.500 0 6.500

CEZA INFAZ KURUMLARI iLE TUTUKEVLERI iSYURTLARI KURUMU
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi 40.41 - CEZA VE INFAZ KURUMLARI iLE TUTUKEVLERI iS YURTLARI KURUMU
Amag Uriin ve hizmetlerde kaliteyi yiikseltmek.
Hedef isyurdu atélyelerinde kullanilan 4608 adet makine ve techizat ihtiyag

dahilinde modernize edilecektir.

Performans Hedefi

2017 yiinda isyurdu atolyelerinde kullanilan 4608 adet
makine ve techizat ihtiyag dahilinde modernize
edilecektir.

kisminin ise yenilenmesine devam edilecektir.

isyurdu mudiirlikleri atélye ve tesislerinde kullanilan makine techizatlarin imkanlar dahilinde 2017 yilinda da bir kisminin modernizesinin saglanmasi, bir|

Performans Gostergeleri Olgti Birimi 2015 2016 2017

1 [Yeni alinan makine ve techizat miktari Adet 975 2.814 2.740
> Yeni Unite ve sistemler ilave edilerek modernize edilen makine Adet
ve techizat sayisi 238 440 536
Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler

Butce Biitge Disi Toplam
1 [Makine ve teghizat modernisazyon faaliyeti. 6.000.000 0 6.000.000
Genel Toplam 6.000.000, 0 6.000.000

CEZA INFAZ KURUMLARI iLE TUTUKEVLERI i§YU RTLARI KURUMU
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi 40.41 - CEZA VE INFAZ KURUMLARI ILE TUTUKEVLERI i$ YURTLARI KURUMU

Amag Uriin ve hizmetlerde kaliteyi yiikseltmek.

Isyurtlarinda galisan mevcut 6582 personelin %10'una her yil mesleki egitim
verilecektir.

Hedef

Performans Hedefi 2017 yilinda 1269 personele mesleki egitim verilecektir

isyurdu miidurliiklerinde gérev yapan personelin hem kendi bilgi ve becerilerinin gelistirimesi, hem de hiikiimlii ve tutuklurarin mevcut mesleklerinin|
gelestirilmesi veya varolan mesleklerinin korunup gelistirilmesine yardimci olabilmesi igin egitim verilmesi calismalari yurutilecektir.

Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2015 2016 * 2017
1 [Duzenlenen egitim sayisi Adet 221 70 280
2 [Egitime katilan personel sayisi [Adet [ 1.759] 360] 1.269

Kaynak Ihtiyac
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
1 |Personel egitim faaliyeti. 165.000 0 165.000
Genel Toplam 165.000 0 165.000

* Bir yil oncekinden farkl olarak egitim sayisi ve katilan personel sayilarinda sadece ceza infaz kurumlar isyurdu mudurliklerince
gerceklestirilen egitim calismalari dikkate alinmis, isyurtlari Kurumunca yapilan egitimler bu kapsamda sayiya dahil edilmemistir.

CEZA INFAZ KURUMLARI iLE TUTUKEVLERI iSYURTLARI KURUMU
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi 40.41 - CEZA VE INFAZ KURUMLARI ILE TUTUKEVLERI i$ YURTLARI KURUMU
Amag Uriin ve hizmetlerde kaliteyi yiikseltmek.

2018 yili sonuna kadar isurtlarinda ¢alisan personelin kendi bransinda en az
Hedef ) ) .

bir fuar veya sergiye katilimi saglanacaktir.

2017 yilinda isyurtlarinda calisan 966 personelin kendi
Performans Hedefi bransinda en az bir fuar veya sergiye katilimi
saglanacaktir.

isyurdu midiirliklerinde goérevli personelin bilgi ve becerilerinin artirimasi amacina yonelik gérev yaptigi iskoluna miinhasiran, Baskanigimiz tarafindan
duzenlenen veya baska kurum ve kuruluslar tarafindan diizenlenen sergi ve fuarlara katiliminin saglanmasina devam edilecektir.

Performans Géstergeleri Olgii Birimi 2015 2016 * 2017
1 [Katilim saglanan fuar ve sergi sayisi Adet 28 400 570
2 [Fuar ve sergilere katilan personel sayisi [Adet [ 914] 731] 966

Kaynak ihtiyac
Faaliyetler

Biitce Buitge Disi Toplam
1 |Personelin fuar ve sergiye katiim faaliyeti. 460.000 0 460.000
Genel Toplam 460.000 0 460.000

* Bir yil 6ncesinden farkli olarak, her ceza infaz kurumu isyurdu mudurlugu katildigi fuar sayisi ayri ayri hesaplanarak yapilimistir.

CEZA INFAZ KURUMLARI iLE TUTUKEVLERI ISYURTLARI KURUMU
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi 40.41 - CEZA VE INFAZ KURUMLARI iLE TUTUKEVLERI i$ YURTLARI KURUMU
Amag Urtin ve hizmetlerde kaliteyi yiikseltmek.

2018 yili sonuna kadar tim iskollarinda, konusunda uzman kurum, kurulus ve
Hedef T ) .

kisiler ile isbirligi yapilmaya devam edilecektir.

2017 yilinda konusunda uzman kurum, kurulus ve kisiler|

Performans Hedefi ile isbirligi yapilmaya devam edilecektir.

2017 yilin da da diger uzman kurum, kulusu ve kisilerin tecriibe birikimlerinden yararlanmasi hedeflenmistir.

Performans Gostergeleri Ol¢ii Birimi 2015 2016 2017
1 [isbirligi yapilan kurum, kurulus ve kisi sayisi Adet 124 149 317
2 [isbirligi sonucu gerceklestirilen proje sayisi [Adet [ 72] 100] 116

Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler

Biitce Biitgce Disi Toplam
1 |isbirligi faaliyeti. 75.000 0 75.000
Genel Toplam 75.000 0 75.000

CEZA INFAZ KURUMLARI iLE TUTUKEVLERI iSYURTLARI KURUMU
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi 40.41 - CEZA VE INFAZ KURUMLARI ILE TUTUKEVLERI iS YURTLARI KURUMU

Amag Uriin ve hizmetlerde kaliteyi yiikseltmek.

2018 yil sonuna kadar isyurtlarinda tretilen triin ve hizmetlerle ilgili olarak
Hedef CE, TSE sertifikalari gibi kalite belgelerinden en az birinin alinmasina devam
edilecektir.

2017 yilinda igyurtlarinda tretilen Grin ve hizmetlerle
Performans Hedefi ilgili olarak CE, TS sertifikalan gibi kalite belgelerinden en|
az birinin alinmasina devam edilecektir.

isyurtlarinda tretilen @riin ve hizmetlerin kaliteli tiretildigine iliskin CE, TS gibi belgelerin alinmasi yéniinde galismalara 2017 yilinda da devam edilecektir.

Performans Gostergeleri Olgui Birimi 2015 2016 2017
1 [Belge alan isyurdu sayisi Adet 15 14 54
2 [Alinan belge sayisi [Adet [ 23] 25] 90
3 [Belge alan iskolu sayisi [Adet [ 15] 34] 106
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitge Digi Toplam
1 |Kalite belgeleri almak icin gerekli kriterlerin saglanmasi. 65.000 0 65.000
Genel Toplam 65.000 0 65.000

CEZA INFAZ KURUMLARI iLE TUTUKEVLERI ISYURTLARI KURUMU
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi 40.41 - CEZA VE iINFAZ KURUMLARI ILE TUTUKEVLERI i$ YURTLARI KURUMU
Amacg Uriin ve hizmetlerde kaliteyi yiikseltmek.

isyurdu miidirliklerinde olusturulmaya baslanilan AR-GE birimleri 2018 yili
Hedef

sonuna kadar tamamlanacaktir.

isyurdunda olusturulmaya baglanan Ar-Ge Birimleri 2018

Performans Hedefi yill sonuna kadar tamamlanacaktir.

isyurdu miidirliiklerimizin ihtiyaglarinin yerinde belirlenmesi amaciyla, 2018 yili sonuna kadar Ar-Ge birimlerinin olusturulmasi hedeflenmistir.

Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2015 2016 2017
1 _JAr-Ge birimi olusturulan isyurdu sayisi Adet 26 55 62
Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitge Digi Toplam
1 |Ar-Ge birimi olusturma faaliyeti. 115.000 0 115.000
Genel Toplam 115.000 0 115.000

CEZA INFAZ KURUMLARI iLE TUTUKEVLERI iSYURTLARI KURUMU
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi 40.41 - CEZA VE INFAZ KURUMLARI iLE TUTUKEVLERI i$ YURTLARI KURUMU
Amag isyurdu faaliyetlerinin tanrtimini yapmak.
Hedef isyurdu miidirlikleri sergi, fuar ve benzeri organizasyonlara katilacaktir.

Performans Hedefi

2017 yiinda igyurdu madiirltikleri sergi, fuar ve benzeri
organizasyonlara katilacaktir.

isyurdu miidirliklerimizin Gretmis oldugu Griin ve hizmetlerin tanitim ve pazarlamasinin yapilmasi amaciyla, sergi ve fuarlara katilimi 2017 yilinda da
devam edecektir.

Performans Géstergeleri Olgti Birimi 2015 2016 2017
1 [Sergi, fuar ve benzeri organizasyonlara katilan isyurdu sayisi __[Adet 511 446 571
Kaynak fhtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitge Disi Toplam
1 [Sergi, fuar ve benzeri organizasyonlara katilim faaliyeti. 575.000 0 575.000
Genel Toplam 575.000 0 575.000

CEZA INFAZ KURUMLARI iLE TUTUKEVLERI ISYURTLARI KURUMU
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi 40.41 - CEZA VE INFAZ KURUMLARI ILE TUTUKEVLERI iS YURTLARI KURUMU
Amag isyurdu faaliyetlerinin tanitimini yapmak.

isyurdu miidrliiklerinde olusturulmaya baslanilan Tanitim Pazarlama birimleri
Hedef

2018 yil sonuna kadar tamamlanacaktir.

Isyurdu mudiirliiklerinde olusturulmaya baslanan Tanitim
Performans Hedefi Pazarlama  birimleri 2018 yl  sonuna kadar|
tamamlanacaktir.

isyurdu miidarliiklerimizin tiretmis olduklari triin ve hizmetlerin tanitimi ve amaciyla, 2018 yili sonuna kadar Tanitim Pazarlama birimlerinin olusturulmasi
hedeflenmistir.

Performans Gostergeleri Olgi Birimi 2015 2016 2017
1 [Tanitim ve pazarlama birimi olusturulun isyurdu sayisi Adet 21 37 69
Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler
Bitce Biitge Disi Toplam
1 |Tanitim ve Pazarlama birimi olusturma faaliyeti. 115.000 0 115.000
Genel Toplam 115.000 0 115.000

CEZA INFAZ KURUMLARI iLE TUTUKEVLERI iSYURTLARI KURUMU
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

i 40.41 - CEZA VE INFAZ KURUMLARI ILE TUTUKEVLERI i$ YURTLARI
Idare Adi

KURUMU
Amag isyurdu faaliyetlerinin tanitimini yapmak.

Yilda en az birer kez ulusal veya yerel yayin yapan gérsel ve yazili basin
Hedef : R }

kuruluslarinda isyurdu mudurligu faaliyetleri tanitilacaktir.

2017 yilinda en az birer kez ulusal ve yerel yayin yapan
Performans Hedefi gorsel ve yazill basin kuruluslarinda isyurdu mudurlagu

faaliyetleri tanitilacaktir.

isyurdu miidurliigu atélye ve tesislerinde hukiimli ve tutuklularin tiretmis olduklan tirtinler, ulusal ve yerel yayin yapan yazil ve gérsel basinda tanitimi
yapilarak, hukimla ve tutuklularin calismasi tesvik edilecektir.

Performans Géstergeleri Olcii Birim 2015 2016 2017
1 [Gorsel basinda tanitimi yapilan isyurdu sayisi Adet 101 109 167
2 [Yazili basinda tanitimi yapilan isyurdu sayisi [Adet [ 331] 152] 185

Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler

Biitgce Biitge Disi Toplam
1 |Gorsel ve yazil basinla ilgili koordinasyon faaliyeti. 11.500 0 11.500
Genel Toplam 11.500 0 11.500

CEZA INFAZ KURUMLARI iLE TUTUKEVLERI ISYURTLARI KURUMU
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi 40.41 - CEZA VE INFAZ KURUMLARI ILE TUTUKEVLERI I$ YURTLARI KURUMU
Amag isyurdu faaliyetlerinin tanitimini yapmak.

Tanitim ve Pazarlama amaci ile kamu ve 6zel sektor kuruluslarina en az ayda
Hedef ; )

bir kez ziyaret yapilacaktir.

2017 yilinda tanitim ve pazarlama amaciyla kamu ve 6zel
Performans Hedefi sektér kuruluslarna en az ayda bir kez ziyaret
yapilacaktir.

isyurdu midurlikleri ve Baskanhigimiz tarafindan dretilen Griin ve hizmetlerin tanitim ve pazarlamasi yapimasi ayni zamanda isbirligi saglanmasi
amaciyla, kamu ve 6zel sektor kuruluslarina ziyaretler gerceklestirilecektir.

Performans Gostergeleri Olgu Birimi 2015 2016 2017
1 [Yapilan ziyaret sayisi Adet 660 618 1.086
2 [is baglantisi sayis [Adet [ 96] 462] 1.034

Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler

Bitce Biitge Disi Toplam
1 |Tanitim ve pazarlama faaliyeti. 11.500 0 11.500
Genel Toplam 11.500 0 11.500

CEZA INFAZ KURUMLARI iLE TUTUKEVLERI iSYURTLARI KURUMU
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi 40.41 - CEZA VE INFAZ KURUMLARI ILE TUTUKEVLERI iS YURTLARI KURUMU
Amag isyurdu faaliyetlerinin tanitimini yapmak.
Hedef isyurtlar Kurumu driin katalogu, tanitim brosurleri ve filmleri ihtiyaca bagh

olarak guincellenecektir.

Performans Hedefi

2017 yiinda Igyurtlan Kurumu drtin katalogu, tanitim
brogurleri ve filmleri ihtiyaca bagh  olarak|
giincellenecektir.

yapilmasina devam edilecektir.

isyurdu miidurltklerinin tretmis oldugu mal ve hizmetlerin daha kolay gériilebilir olmasi, tanitiminin yapilabilmesi icin tanitim brosiirleri ve filmlerin

Performans Géstergeleri Olgii Birimi 2015 2016 2017
1 [Giincellenen iiriin katalodu, brosir ve film sayisi Adet 102 144 297
Kaynak ihtiyac
Faaliyetler
Biitce Biitge Disi Toplam
1 |isyurtlan kurumu iiriin katologu, tanitim brostirleri ve filmleri giincelleme faaliyeti. 11.500 0 11.500
Genel Toplam 11.500 0 11.500

CEZA INFAZ KURUMLARI iLE TUTUKEVLERI ISYURTLARI KURUMU
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C.2. Faaliyetler

Stratejik planda yer alan stratejik hedeflere iliskin olarak program doneminde
uygulanacak performans hedeflerine ait faaliyetlerin tamami Performans Programina
alinmistir.

CEZA INFAZ KURUMLARI iLE TUTUKEVLERI ISYURTLARI KURUMU
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

: 40.41 - CEZA VE INFAZ KURUMLARI ILE TUTUKEVLERI IS YURTLARI
Idare Ad1
KURUMU
Perfo s Hedefi 1- ?017 y}lmda galigan hiikiimlii ve tutuklulara en az ii¢ defa mesleki egitim
verilecektir.
Faaliyet Ad1 Iskollar ile ilgili meslek egitimi faaliyeti
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 40.41.30.62 - ISYURTLARI KURUMU (TASRA)

Calisan hiikiimlii ve tutuklularin bir meslek ve sanat 6grenmesi i¢in isyurtlarinin faaliyet alanlar ile ilgili mesleki egitim
verilmesine devam edilecektir.

Ekonomik Kod Odenek

01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 65.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitge Kaynak Thtiyaci 65.000,00
@ , [Doner Sermaye 0,00
?% E\ Diger Yurt Igi 0,00
5 Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitge D11 Kaynak Ihtiyact 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyac1 65.000,00

CEZA INFAZ KURUMLARI iLE TUTUKEVLERI iSYURTLARI KURUMU
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

40.41 - CEZA VE INFAZ KURUMLARI iLE TUTUKEVLERI i$ YURTLARI
KURUMU

2 - 2017 yihinda, sigorta primi 6denerek calistirilan 50.342 hiikiimlii ve tutuklu
sayist %36 artirllacaktir.

idare Adx

Performans Hedefi

Faaliyet Ad1 Calisan hiikiimlii ve tutuklu sayisin1 artirma faaliyeti.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  [40.41.30.62 - iISYURTLARI KURUMU (TASRA)

Isyurdu atélye ve tesislerinde ¢ahsan hiikiimlii ve tutuklularin sayisinin artirilmasi icin gerekli girisimler yapilacaktir.

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 14.000.000,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 2.220.000,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biit¢e Kaynak ihtiyaci 16.220.000,00
% .. |Doner Sermaye 0,00
a8 =
2 ;, Diger Yurt I¢i 0,00
E = Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 16.220.000,00

CEZA INFAZ KURUMLARI iLE TUTUKEVLERI ISYURTLARI KURUMU
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

40.41 - CEZA VE INFAZ KURUMLARI ILE TUTUKEVLERI I§ YURTLARI

Idare Ads KURUMU

Performans Hedefi 3 - 2017 yilinda iskolu say1s1 %13 artirilacaktir.
Faaliyet Ad1 Iskolu say1smi artirma faaliyeti.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 40.41.30.62 - ISYURTLARI KURUMU (TASRA)

Daha fazla hiikiimlii ve tutuklunun ¢alistirilmasi amaciyla mevcut iskolu sayisimn artirilmasima devam edilecektir.

Ekonomik Kod Odenek

01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06  [Sermaye Giderleri 1.150.000,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyac 1.150.000,00
@ , |Poner Sermaye 0,00
ﬁg g Diger Yurt I¢i 0,00
5 Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitge Dis1 Kaynak Thtiyac 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 1.150.000,00

CEZA INFAZ KURUMLARI iLE TUTUKEVLERI iSYURTLARI KURUMU
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FAALIYET MALIiYETLERi TABLOSU

idare Ad: 40.41 - CEZA VE INFAZ KURUMLARI iLE TUTUKEVLERI i$ YURTLARI
KURUMU
Performans Hedefi 4 - 2017 yihinda 6zel sektor isbirligi sayis1 %106 artirilacaktir.
Faaliyet Ad1 Faaliyet alanlari ile ilgili 6zel sektor kuruluslar ile calisma yapilmasi faaliyeti.
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  [40.41.30.62 - iISYURTLARI KURUMU (TASRA)
Faaliyet alanlari ile ilgili ozel sektor ile isbirligi saglanarak hiikiimlii ve tutuklularin bilgi ve becerilerinin artirilmasi
saglanacaktir.
Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03  [Mal ve Hizmet Alim Giderleri 6.500,00,
04  |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 [Sermaye Transferleri 0,00
08  [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 6.500,00
% o Doner Sermaye 0,00
E_ % Diger Yurt ici 0,00
g = Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak fhtiyaci 6.500,00

CEZA INFAZ KURUMLARI iLE TUTUKEVLERI ISYURTLARI KURUMU
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

40.41 - CEZA VE INFAZ KURUMLARI iLE TUTUKEVLERI i$ YURTLARI
KURUMU

5-2017 yilinda isyurdu atolyelerinde kullanilan 4608 adet makine ve techizat
ihtiya¢ dahilinde modernize edilecektir.

idare Adx

Performans Hedefi

Faaliyet Ad1 Makine ve techizat modernizasyon faaliyeti.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  [40.41.30.62 - ISYURTLARI KURUMU (TASRA)

Isyurtlarimn ihtiyaci olan yeni makine ve techizat ile mevcutlarin yenilenmesi igin, ¢calismalar yapilmakta, bu
calismalar neticesinde alinmasi gereken veya modernize edilmesi gereken makine ve techizatlarin aliminin yapilmasi
planlanmaktadir. Alnacak yeni makine ve techizatlarin maliyet hesaplari isyurdu miidiirliikleri tarafindan yapilmakta
ve Baskanligimiz Ar-Ge Biirosu tarafindan uzman personel tarafindan degerlendirilmektedir.

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 6.000.000,00
07 [Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 6.000.000,00
g 2 Doéner Sermaye 0,00
3 E, Diger Yurt i¢i 0,00
B = Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak fhtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Thtiyaci 6.000.000,00

CEZA INFAZ KURUMLARI iLE TUTUKEVLERI iSYURTLARI KURUMU
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FAALIYET MALiYETLERI TABLOSU

idare Ad: 40.41 - CEZA VE INFAZ KURUMLARI iLE TUTUKEVLERI iS YURTLARI

KURUMU
Performans Hedefi 6 - 2017 yihinda 1269 personele mesleki egitim verilecektir
Faaliyet Ad1 Personel egitim faaliyeti.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  [40.41.30.62 - iSYURTLARI KURUMU (TASRA)

Isyurtlarinda calisan personele bilgi ve becerilerinin artirllmasi icin egitim planlanmaktadir.

Ekonomik Kod Odenek

01 [Personel Giderleri 0,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri 165.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00,
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |[Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 165.000,00
z Doner Sermaye 0,00
E %; Diger Yurt ici 0,00
g = Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 165.000,00!

CEZA INFAZ KURUMLARI iLE TUTUKEVLERI ISYURTLARI KURUMU

52




PERFORMANS PROGRAMI - 2017

FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

40.41 - CEZA VE INFAZ KURUMLARI iLE TUTUKEVLERI i$ YURTLARI
KURUMU

7 - 2017 yilinda isyurtlarinda ¢alisan 966 personelin kendi bransinda en az bir
fuar veya sergiye katilimi saglanacaktir.

idare Ad1

Performans Hedefi

Faaliyet Ad1 Personelin fuar ve sergiye katilim faaliyeti.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  [40.41.30.62 - I[SYURTLARI KURUMU (TASRA)

Isyurdunda cahsan personele bilgi ve becerilerinin gelistirmesi yoniinde, kurumumuz tarafindan diizenlenen veya diger]
kurum ve kuruluglar tarafindan diizenlenen sergi ve fuarlara katilimi saglanacaktir.

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri 460.000,00,
04  |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00,
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyact 460.000,00
E % Doéner Sermaye 0,00
8 % Diger Yurt l¢i 0,00,
g a Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak fhtiyaci 460.000,00,

CEZA INFAZ KURUMLARI iLE TUTUKEVLERI iSYURTLARI KURUMU
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

40.41 - CEZA VE INFAZ KURUMLARI ILE TUTUKEVLERI I§ YURTLARI

Idare Ad1 KURUMU

Performans Hedefi 8-2017 y.111nda }(onusunda uzman kurum, kurulus ve kisiler ile igbirligi yapilmaya
devam edilecektir.

Faaliyet Adi Isbirligi faaliyeti.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

40.41.30.62 - ISYURTLARI KURUMU (TASRA)

edilecektir.

Isyurdunda iiretilen iiriin ve hizmetlerin kaliteli olmas1 yéniinde diger uzman kurum, kurulug ve kigilerle igbirligine devam

Ekonomik Kod

Odenek

01 |Personel Giderleri

0,00

02 |SGK Devlet Primi Giderleri

0,00

03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri

75.000,00

04 |Faiz Giderleri

0,00

05 |Cari Transferler

0,00

06 [Sermaye Giderleri

0,00

07 |Sermaye Transferleri

0,00

08 |Borg verme

0,00

Toplam Biitge Kaynak ihtiyact

75.000,00

Déner Sermaye

ak

0,00

Diger Yurt I¢i

0,00

Biitge Dis1
hpit

Yurt Dis1

0,00

Toplam Biitge Dis1 Kaynak ihtiyac

0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci

75.000,00

CEZA INFAZ KURUMLARI iLE TUTUKEVLERI ISYURTLARI KURUMU
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

40.41 - CEZA VE INFAZ KURUMLARI ILE TUTUKEVLERI I$§ YURTLARI
KURUMU

9 - 2017 yilinda isyurtlarinda tiretilen iiriin ve hizmetlerle ilgili olarak CE, TS
sertifikalar gibi kalite belgelerinden en az birinin alinmasina devam edilecektir.

idare AdL

Performans Hedefi

Faaliyet Ad1 Kalite belgeleri almak igin gerekli kriterlerin saglanmasi.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 40.41.30.62 - ISYURTLARI KURUMU (TASRA)

Uretilen tiriin ve hizmetlerin daha kaliteli olmasi yéniinde kalite belgeleri alinmasina devam edilmesi planlanmaktadir.

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00,
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 65.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 [Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitge Kaynak Thtiyaci 65.000,00
7  |Doner Sermaye 0,00
A 4
Fl £ | Diger Yurt igi 0,00
5 Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitge D11 Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Thtiyaci 65.000,00

CEZA INFAZ KURUMLARI iLE TUTUKEVLERI iSYURTLARI KURUMU
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PERFORMANS PROGRAMI - 2017

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi 40.41 - CEZA VE INFAZ KURUMLARI ILE TUTUKEVLERI I§ YURTLARI
KURUMU
10 - Isyurdunda olugturulmaya baglanan Ar-Ge Birimleri 2018 yili sonuna kadar
Performans Hedefi [anacaktir.
Faaliyet Adi Ar-Ge birimi olugturma faaliyeti.
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 40.41.30.62 - ISYURTLARI KURUMU (TASRA)

Isyurdu miidiirliiklerinde yerinde analiz ¢alismalart yapilabilmesi i¢in Ar-GE Birimlerinin olusturulmas1 ¢aligmalarma devam
edilecektir.

Ekonomik Kod Odenek

01 [Personel Giderleri 0,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 115.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 [Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |[Borg verme 0,00
Toplam Biitge Kaynak fhtiyaci 115.000,00
73 » Doéner Sermaye 0,00
20, 5| Diger Yurt Iei 0,00
g M Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitge Dis1 Kaynak Thtiyact 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyact 115.000,00)

CEZA INFAZ KURUMLARI iLE TUTUKEVLERI ISYURTLARI KURUMU



PERFORMANS PROGRAMI - 2017

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

40.41 - CEZA VE INFAZ KURUMLARI ILE TUTUKEVLERI I§ YURTLARI

Idare Ads KURUMU

Perfo s Hedefi 11 - 2017 yilinda isyurdu miidiirliikleri sergi, fuar ve benzeri organizasyonlara
katilacaktir.

Faaliyet Ad1 Sergi, fuar ve benzeri organizasyonlara katilim faaliyeti.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 40.41.30.62 - ISYURTLARI KURUMU (TASRA)

Isyyurdu muidiirhiklerince iiretilen iirtin ve hizmetlerin tanitim ve pazarlanmasi ¢alismalari kapsaminda sergi ve fuar ve benzeri
organizasyonlara katilim devam edecektir.

Ekonomik Kod Odenek

01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri 575.000,00,
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak fhtiyaci 575.000,00
@ , [Doner Sermaye 0,00
ﬁg —é Diger Yurt I¢i 0,00
E Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dig1 Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak fhtiyaci 575.000,00

CEZA INFAZ KURUMLARI iLE TUTUKEVLERI iSYURTLARI KURUMU
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PERFORMANS PROGRAMI - 2017

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad: 40.41 - CEZA VE INFAZ KURUMLARI ILE TUTUKEVLERI I§ YURTLARI
RURUMU . ——
Performans Hedefi ;(Z){gl?llﬁrg:n gﬁmﬁmaya baglanan Tanitim Pazarlama birimleri
Faaliyet Ad1 Tanitim ve Pazarlama birimi olugturma faaliyeti.
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 40.41.30.62 - ISYURTLARI KURUMU (TASRA)
Isyurdu miidiirliiklerinde tanitim ve pazarlama yapilabilmesi icin Tanitim Pazarlama Birimlerinin olugturulmasi ¢alismalarma
devam edilecektir.
Ekonomik Kod Odenek

01 [Personel Giderleri 0,00

02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00

03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 115.000,00

04 |Faiz Giderleri 0,00

05 |Cari Transferler 0,00

06 |Sermaye Giderleri 0,00

07 |Sermaye Transferleri 0,00

08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitge Kaynak Ihtiyact 115.000,00
% , |Poner Sermaye 0,00
g Fé, Diger Yurt I¢i 0,00
A " |Yurt Dist 0,00
Toplam Biitge Disi Kaynak Thtiyact 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 115.000,00

CEZA INFAZ KURUMLARI iLE TUTUKEVLERI ISYURTLARI KURUMU
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PERFORMANS PROGRAMI - 2017

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi 40.41 - CEZA VE INFAZ KURUMLARI ILE TUTUKEVLERI I§ YURTLARI
KURUMU
13 - 2017 yilinda en az birer kez ulusal ve yerel yayin yapan gorsel ve yazili basin
Performans Hedeff kuruluslarinda isyurdu miidiirligd faaliyetieri tamtilacaktrr,
Faaliyet Ad1 Gorsel ve yazili basmla ilgili koordinasyon faaliyeti.
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 40.41.30.62 - ISYURTLARI KURUMU (TASRA)

Gerek sergi, fuar gibi organizasyonlarda gerekse atélye ve tesislerde, iiretilen iiriinlerin tanitim ve pazarlamasi icin yazili ve
garsel basmla koordinasyon faaliyeti devam edecektir.

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 11.500,00,
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 [Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitge Kaynak fhtiyaci 11.500,00
%  |Doner Sermaye 0,00
A
§ g Diger Yurt Ici 0,00
;::a’ Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitge Dis1 Kaynak Thtiyact 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyac 11.500,00

CEZA INFAZ KURUMLARI iLE TUTUKEVLERI iSYURTLARI KURUMU
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PERFORMANS PROGRAMI - 2017

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

40.41 - CEZA VE INFAZ KURUMLARI ILE TUTUKEVLERI I§ YURTLARI

Idare Ads KURUMU

Performans Hedefi 14 - 2017.y111nda' tamtim ve pazarlama amaciyla kamu ve 6zel sektor kuruluslarina en
az ayda bir kez ziyaret yapilacaktir.

Faaliyet Ad1 Tanitim ve pazarlama faaliyeti.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

40.41.30.62 - ISYURTLARI KURUMU (TASRA)

Uretilen iiriinlerin tanitim ve pazarlamasi amactyla kamu ve 6zel sektor kuruluglarina ziyaretler devam edecektir.

Ekonomik Kod Odenek

01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 11.500,00
04  |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 11.500,00
@ Déner Sermaye 0,00
E —g Diger Yurt 1Qi 0,00
M |Yurt Dist 0,00
Toplam Biitge Dis1 Kaynak Thtiyact 0,00
Toplam Kaynak ihtiyac 11.500,00

CEZA INFAZ KURUMLARI iLE TUTUKEVLERI ISYURTLARI KURUMU




PERFORMANS PROGRAMI - 2017

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

i 40.41 - CEZA VE INFAZ KURUMLARI ILE TUTUKEVLERI I§ YURTLARI
Idare Ad1
KURUMU
Perfo s Hedefi .15 - 2017 y}lmda Isyulltlarl Kurumu {irtin katalogu, tanitim brostirleri ve filmleri
Tman ihtiyaca bagh olarak giincellenecektir.
Faaliyet Ads Igyurtlan kurumu iiriin katologu, tanitim brogiirleri ve filmleri giincelleme faaliyeti.
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 40.41.30.62 - ISYURTLARI KURUMU (TASRA)

Uretilen iiriin ve hizmetlerin tanitim ve pazarlamasina yénelik brogiir ve filmler giincellenmeye devam edilecektir.

Ekonomik Kod Odenek

01 [Personel Giderleri 0,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 11.500,00
04 [Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 [Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitge Kaynak Thtiyaci 11.500,00
7  |Doner Sermaye 0,00
fg E\ Diger Yurt i¢i 0,00
E:Q’ s Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitge Dis1 Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Thtiyaci 11.500,00

CEZA INFAZ KURUMLARI iLE TUTUKEVLERI iSYURTLARI KURUMU
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PERFORMANS PROGRAMI - 2017

IDARE PERFORMANS TABLOSU

idare Adi |40.41 - CEZA VE iNFAZ KURUMLARI ILE TUTUKEVLERI i$ YURTLARI KURUMU

2 2017
g |
[ & Agikdama Butge ici Butce Digi Toplam
o owld
I a é (TL) PAY(%) (TL) PAY(%) (TL) PAY(%)
o Il uw
1 201. 7 y|||n.da calisan hokuimli ve tutuklulara en az ¢ defa mesleki egitim 65.000,00| 0,01 0,00 65.000,00| 0,01
verilecektir.
1_liskollart ile ilgili meslek egitimi faaliyeti 65.000,00| 0,01 0,00 65.000,00| 0,01
> 2017 yilinda, sigorta primi 6denerek ¢aligtirlan 50.342 hukimlii ve tutukiu 16.220.000,00| 1,51 0,00 16.220.000,00| 1,51
sayis1 %36 artinlacaktir.
2 _|Calisan hikimli ve tutuklu sayisini artirma faaliyeti. 16.220.000,00| 1,51 0,00 16.220.000,00| 1,51
3 [2017 yilinda iskolu sayisi %622 artinlacaktir. 1.150.000,00f 0,11 0,00 1.150.000,00f 0,11
3 |i§_ko|u sayisini artirma faaliyeti. 1.150.000,00{ 0,11 0,00 1.150.000,00{ 0,11
4 2017 yilinda 6zel sektor isbirlidi sayisi %106 artinlacaktir. 6.500,00| 0,00 0,00 6.500,00{ 0,00
4 |Faaliyet alanlari ile ilgili 6zel sektér kuruluslari ile calisma yapilmasi faaliyeti. 6.500,00| 0,00 0,00 6.500,00| 0,00
5 .20.1 7 ylllnd.a. isyurdu ato.lyelen-nde ku.IIanllan 4608 adet makine ve techizat 6.000.000,00 0,56 0,00 6.000.000,00 0,56
ihtiyac dahilinde modemize edilecektir.
5 _[Makine ve techizat modernizasyon faaliyeti. 6.000.000,00| 0,56 0,00 6.000.000,00| 0,56
6 2017 yilinda 1269 personele mesleki egitim verilecektir 165.000,00/ 0,02 0,00 165.000,00| 0,02
6 _|Personel egitim faaliyeti. 165.000,00( 0,02 0,00 165.000,00( 0,02
7 2017 y|||n.da |syurtlar|n(fa calisan 966 personelin kendi branginda en az bir fuar| 460.000,00| 0,04 0,00 460.000,00| 0,04
veya sergiye katilimi sadlanacaktir.
7 _|Personelin fuar ve sergiye katilim faaliyeti. 460.000,00| 0,04 0,00 460.000,00| 0,04
8 2017 y|||n_da kor!usunda uzman kurum, kurulus ve kisiler ile isbirligi yapiimaya 75.000,00| 0,01 0,00 75.000,00| 0,01
devam edilecektir.
8 |isbirligi faaliyeti. 75.000,00| 0,01 0,00 75.000,00| 0,01
2017 yilinda igyurtlarinda tretilen trn ve hizmetlerle ilgili olarak CE, TS
9 sertifikalan gibi kalite belgelerinden en az birinin alinmasina devam edilecektir. 65.000,00/ 0,01 0,00 65.000,00/ 0,01
9 |Kalite belgeleri almak icin gerekli kriterlerin saglanmasi. 65.000,00| 0,01 0,00 65.000,00| 0,01
10 Isyurdunda olusturulmaya baslanan Ar-Ge Birimleri 2018 yili sonuna kadar 115.000,00| 0,01 0,00 115.000,00| 0,01
tamamlanacaktir.

10 |Ar-Ge birimi olusturma faaliyeti. 115.000,00| 0,01 0,00 115.000,00| 0,01

1 2017 yilinda isyurdu midiirlikleri sergi, fuar ve benzeri organizasyonlara 575.000,00| 0,05 0,00 575.000,00| 0,05
katilacaktir,

11 |Sergi, fuar ve benzeri organizasyonlara katiim faaliyeti. 575.000,00{ 0,05 0,00 575.000,00{ 0,05

12 Isyurdu mudurluklerinde olugturulmaya baglanan Tanitim Pazarlama birimleri 115.000,00| 0,01 0,00 115.000,00| 0,01
2018 yil sonuna kadar tamamlanacaktir.
12 |Tanitim ve Pazarlama birimi olusturma faaliyeti. 115.000,00| 0,01 0,00 115.000,00| 0,01
13 2017 yiinda eln az blrer.l.(ef lilufal vel yerel .yayln yapan gorsel ve yazili basin 11.500,00| 0,00 0,00 11.500,00| 0,00
kuruluslarinda igyurdu midiirliga faaliyetleri tanitilacaktir.

13 |Gérsel ve yazil basinla ilgili koordinasyon faaliyeti. 11.500,00| 0,00 0,00 11.500,00{ 0,00

14 2017 yilinda ltanltlm_ve pazarlama amaciyla kamu ve &ézel sektér kuruluslarina 11.500,00| 0,00 0,00 11.500,00| 0,00
en az ayda bir kez ziyaret yapilacaktir.

14 [Tanitim ve pazarlama faaliyeti. 11.500,00( 0,00 0,00 11.500,00( 0,00

15 _20_1 7 ylllndfa IsyurtlarluKurumu urun_katalogu, tanitim brogurleri ve filmleri 11.500,00| 0,00 0,00 11.500,00| 0,00
ihtiyaca bagh olarak giincellenecektir.

15 E);lljiryt;atirl kurumu triin katologu, tanitim brostirleri ve filmleri gtincelleme 11.500,00 0,00 0,00 11.500,00 0,00
Performans Hedefleri Maliyetleri Toplami 25.046.000,00| 2,33 25.046.000,00| 2,33
Genel Yonetim Giderleri 1.050.749.000,00| 97,67 1.050.749.000,00| 97,67
Diger idarelare Transfer Edilecek Kaynaklar Toplami 0,00/ 0,00
GENEL TOPLAM 1.075.795.000,00| 100,00 0,00{100,00| 1.075.795.000,00| 100,00

CEZA INFAZ KURUMLARI iLE TUTUKEVLERI ISYURTLARI KURUMU




PERFORMANS PROGRAMI - 2017

TOPLAM KAYNAK iHTiYACI TABLOSU

idare Adi 40.41.30.62 - ISYURTLARI KURUMU (TASRA)

Personel Giderleri 14.000.000,00 16.543.000,00 30.543.000,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 2.220.000,00 2.695.000,00 0,00 4.915.000,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.676.000,00 355.215.000,00 0,00 356.891.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00
05 |Cari Transferler 0,00 1.962.000,00 0,00 1.962.000,00
06 |Sermaye Giderleri 7.150.000,00 674.334.000,00 0,00 681.484.000,00
07 |[Sermaye Transferleri 0,00 0,00 0,00 0,00
08 |[Borg verme 0,00 0,00 0,00 0,00

Yedek Odenek 0,00 0,00 0,00

Doner Sermaye

Diger Yurt igi Kaynaklar 0,00

Yurt Disi Kaynaklar

CEZA INFAZ KURUMLARI iLE TUTUKEVLERI iSYURTLARI KURUMU
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PERFORMANS PROGRAMI - 2017

FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BIiRIMLERINE iLiSKiN TABLO

idare Ad1 40.41 - CEZA VE INFAZ KURUMLARI iLE TUTUKEVLERI iSYURTLARI KURUMU

PERFORMANS HEDEFi FAALIYETLER SORUMLU BiRIMLER

2017 yilinda ¢alisan hiikiimlii ve tutuklulara
en az ii¢ defa mesleki egitim verilecektir.

iskollari ile ilgili meslek egitimi faaliyeti

ISYURTLARI KURUMU (TASRA)

2017 yilinda, sigorta primi 6denerek
calistirilan 50.348 hiikiimlii ve tutuklu sayisi
%36 artirilacaktir.

Calisan hiikiimlii ve tutuklu sayisini artirma
faaliyeti.

ISYURTLARI KURUMU (TASRA)

2017 yilinda iskolu sayis1 %22 artirilacaktir.

iskolu sayisini artirma faaliyeti.

ISYURTLARI KURUMU (TASRA)

2017 yilinda 6zel sektor isbirligi sayist %106
artirilacaktir.

Faaliyet alanlari ile ilgili 6zel sektor
kuruluslari ile ¢alisma yapilmasi faaliyeti.

ISYURTLARI KURUMU (TASRA)

2017 yilinda isyurdu atdlyelerinde kullanilan
4608 adet makine ve techizat ihtiyag
dahilinde modernize edilecektir.

Makine ve te¢hizat modernisazyon faaliyeti.

ISYURTLARI KURUMU (TASRA)

2017 yilinda 1269 personele mesleki egitim
verilecektir

Personel egitim faaliyeti.

ISYURTLARI KURUMU (TASRA)

2017 yilinda isyurtlarda ¢alisan 966
personelin kendi branginda en az bir fuar veya|
sergiye katilimi saglanacaktir.

Personelin fuar ve sergiye katilim faaliyeti.

ISYURTLARI KURUMU (TASRA)

2017 yilinda konusunda uzman kurum,
kurulus ve kisiler ile isbirligi yapilmaya
devam edilecektir.

Isbirligi faaliyeti.

ISYURTLARI KURUMU (TASRA)

2017 yilinda isyurtlarinda tiretilen {iriin ve
hizmetlerle ilgili olarak CE, TS sertifikalart
gibi kalite belgelerinden en az birinin
alinmasina devam edilecektir.

Kalite belgeleri almak i¢in gerekli kriterlerin
saglanmast.

ISYURTLARI KURUMU (TASRA)

Isyurdunda olusturulmaya baslanan Ar-Ge
Birimleri 2018 y1l1 sonuna kadar
tamamlanacaktir.

Ar-Ge birimi olusturma faaliyeti.

ISYURTLARI KURUMU (TASRA)

2017 yilinda isyurdu miidiirlikleri sergi, fuar
ve benzeri organizasyonlara katilacaktir.

Sergi, fuar ve benzeri organizasyonlara
katilim faaliyeti.

ISYURTLARI KURUMU (TASRA)

Isyurdu miidiirliiklerinde olusturulmaya
baslanan Tanitim Pazarlama birimleri 2018

yili sonuna kadar tamamlanacaktir.

Tanitim ve Pazarlama birimi olugturma
faaliyeti.

ISYURTLARI KURUMU (TASRA)

2017 yilinda en az birer kez ulusal ve yerel
yayn yapan gorsel ve yazili basin
kuruluslarinda isyurdu miidiirliigii faaliyetleri
tamitilacaktir.

Gorsel ve yazili basinla ilgili koordinasyon
faaliyeti.

ISYURTLARI KURUMU (TASRA)

2017 yilinda tanitim ve pazarlama amactyla
kamu ve 6zel sektor kuruluslarina en az ayda
bir kez ziyaret yapilacaktir.

Tanitim ve pazarlama faaliyeti.

ISYURTLARI KURUMU (TASRA)

2017 yilinda Isyurtlart Kurumu iiriin katalogu,
tanitim brosiirleri ve filmleri ihtiyaca bagh
olarak giincellenecektir.

Isyurtlar1 kurumu iiriin katologu, tanitim
brogiirleri ve filmleri giincelleme faaliyeti.

ISYURTLARI KURUMU (TASRA)

64 CEZA INFAZ KURUMLARI iLE TUTUKEVLERI ISYURTLARI KURUMU
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2016-2019 MERKEZ - TASRA VE TOPLAM GELIR DURUMU
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2012 -2015 MERKEZ GELIR - GIDER DURUMU
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2012 -2015 MERKEZ - TASRA GELIR - GIDER DURUMU
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