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Sunus

Ahmet KAHRAMAN
Hakim
Adalet Bakanhgi Mustesari
isyurtlari Kurumu Yiiksek Kurulu Bagkani

isyurtlariKurumu; hiikiimlii ve tutuklularin meslek ve sanat-
larinin korunup gelistiriimesi veya bir meslek ve sanat 6gren-
meleri amacina yodnelik olarak galismalarini saglamak Uzere
isyurtlari agmak, bu suretle Uretilen ekonomik degerleri pazar-
lamak amaciyla kurulmus o6zel butgeli, bagh bir kurulustur.

Kurumumuza saglanan 6zel gelir kaynaklari ile yargi teskilatinin ihtiyaglarinin karsilan-
masi da amaglanmisgtir.

Her iki amacin gergeklesmesine yonelik gcalismalar kapsaminda;

Bir taraftan ceza infaz kurumlarindaki igyurtlarinin geligtirilerek daha fazla sayida hu-
kUmld ve tutuklunun galistirlmasinin yani sira, uretimde modernizasyon, branglasma, kalite,
arastirma-gelistirme ve pazarlama alanlarina yonelik yogun ¢alismalar surduralmektedir.

Atolye faaliyetlerinden elde edilen gelirler yine hikumlu ve tutuklularin iyilestiriimesi ve
egitim faaliyetlerinde kullaniimaktadir. Diger taraftan merkezdeki 6zel butce ile adalet hizmet-
lerinin saglikh igslemesine yonelik olarak bina, arag-gereg, egitim, diger yatirim ve cari gider-
lere finans saglanmaktadir.

Ceza infaz kurumlarimizda saglanan asayig ve guven ile birlikte kurumlarimiz egitim ve
uretim merkezleri gibi ¢alisir hale gelmistir.

Hukumlu ve tutuklulara mesleki egitim verildikten sonra, igyurtlarinda sigortal olarak
ucret karsiligi calismalari saglanmakta, tahliye sonrasi bir meslek sahibi olarak topluma ka-
tiimalari ile sosyal bir gorev de yerine getirilmis olmaktadir.

Isyurtlari; geligsen teknolojiye uygun, ihtiyaglara cevap verebilecek sekilde yapilan plan-
lamalar ile elde edilen Grun ve hizmetlerin pazarlanmasi sayesinde kurulug amacina yonelik
onemli hizmetler vermektedir.

Hiikiimlii ve tutuklularn mesleR ve sanatlarimin Rorunup gelistirilmesi veya bir mes-
lek ve sanat dgrenmelerini sajlamanin yani sira bos zamanlaninin degerlendirilmesi ile atil
durumdakyi is giiciiniin iilke eRonomisine RatRida bulunmasi ve topluma yeniden Razandiril-
masi, modern bir yapilanma igerisinde farkl alanlarda iskollan olusturarak Raliteli iiriin ve
hizmet sunulmast ayrica, elde edilen eRonomik degerler ile Adalet Bakanliji ihtiyaclarinin
karsilanmasina Ratkida bulunulmast” misyonu ile,

‘Hiikiimli ve tutuklulann tamamimin ¢agdas Rosullarda iiretime Ratilmalanni sag-

layarak, isyurdu faaliyetlerinde diinyaya ornek olmak  vizyonundan; hareketle hazirlanan
2009 yili performans programi yeni stratejilerin belirlenmesinde fayda saglayacaktir.

Hazirlanan prformans programinin uygulamada basarili olmasini diler, emegi gecenlere
tesekkur ederim.
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I Genel Bilgi

A- Misyon ve Vizyon
a- Misyon

HukumlU ve tutuklularin meslek ve sanatlarini koruyup gelistirmek veya bir meslek ve sanat
ogrenmelerini saglamak,

Bos zamanlarinin degerlendirilmesi ile atil durumdaki is gucunin tlke ekonomisine katkisini
saglayarak, topluma yeniden kazandirmak,

Modern bir yapilanma icerisinde farkli alanlarda iskollari olusturarak kaliteli Griin ve hizmet
sunmak,

www.lydb.adalet.gov.tr

4301 sayill Ceza infaz Kurumlari ile Tutukevleri isyurtlari Kurumunun Kurulus ve idaresine
iliskin Kanunun 7 nci maddesinin 3 {nci fikrasina gére; elde edilen ekonomik degerler ile
Adalet Bakanhgi ihtiyaglarinin karsilanmasina katkida bulunmaktir.

b- Vizyon

HukUmlU ve tutuklularin tamaminin, cagdas kosullarda Gretime katilmalarini saglayarak, ig-
yurdu faaliyetlerinde diinyaya 6rnek olmak.

B- YETKI GOREV ve SORUMLULUKLAR:
B-1- TARIHCE:

Bakanligimiz tegkilat tarihgcesi calismalarindan yararlanilarak kurumumuzun ginumuze ka-
dar gelisimi, kronolojik olarak agagida gosterilmigtir.

Bugtinkii adiyla Ceza infaz Kurumlari ile Tutukevleri isyurtlari Kurumu olarak faaliyetini siir-
duren birimimiz;

ilk olarak 14/06/1930 tarihli ve 1721 sayili Hapishane ve Tevkifhanelerin Sureti idaresi Hak-
kindaki Kanunla faaliyetine baglamig, bu Kanunun 3 nct maddesinde belirtilen “Adliye Veka-
letince gosterilecek lUzum Uzerine hapishanelerde igyurtlari ve hastane tesisi icin HikUmetce
blatceye lUzumu kadar tahsisat konulur” ibaresiyle isyurtlarinin temeli atilmistir.

13/01/1943 tarihli ve 4358 sayili Ceza ve Tevkifevleri Umum Mudurliginian Tegkilat ve Vazi-
feleri Hakkindaki Kanun ile is esasi Uzerine kurulmus bulunan ve kurulacak olan cezaevleri-
nin hakmi sahsiyete haiz olduklari belirlenmisg, bu tir cezaevlerinin galistiklari ingaat, sanayi,
ziraat v.s. iskollarinda rahatga Uretim yapabilmelerini teminen cesitli istisna ve muafiyetler
getirilmistir.

Huakumlulerin 1slahi ve topluma yeniden kazandirilmalari yonuinde uygulanan yontemlerin
basinda gelen ig ve ¢alismanin temini i¢in kurulan igyurtlarinin; yonetim, isletme ve muha-
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Genel Bilgi

seklinin belli kurallara baglanmasi, hesap ve islemlerin belli esaslar icinde yurutilmesi baki-
mindan ilk olarak “Mutedavil Sermaye ile Calisan is Esasi Uzerine Kurulu Ceza ve Islahevleri
ile Isyurtlari Hesap, Ayniyat ve Alim Satim Usullerine ait Talimatname” hazirlanarak 1951
yihnda yurirlige konulmustur. Bu talimatname, 4358 sayili Ceza ve Tevkifevleri Umum Mu-
darligunan Teskilat ve Vazifeleri Hakkindaki Kanunun 9 uncu maddesinde belirtilen “Hikmi
sahsiyeti haiz olan cezaevleriyle, 1slahevlerinin ve igyurtlarinin miatedavil sermayesine ait
hesap usulleri, Adliye ve Maliye Vekilliklerince mustereken tespit olunur” hikmune istinaden
hazirlanmistir. Kisaca “Hesap Talimatnamesi” olarak anilan bu talimatnamenin yururlige gir-
mesiyle isyurtlarinin tabi oldugu hesap usulleri ve islemleriyle ilgili ginimuzde kullanilan usul
ve yontemlerin temelleri atiimigtir.

Aradan gecen zaman icinde muhtelif tarihlerde yukarida belirtilen talimatnamenin bazi mad-
delerinde degisiklikler yapilarak uygulamaya devam edilmig, 04/08/1984 yilinda yapilan ge-
nis kapsamli degisiklikler sonucu, Matedavil Sermaye Muhasipligi olan ismi Déner Sermaye
Saymanlidi olarak degistirilen kurumumuz, ihale islemlerini “Déner Sermayeli Kuruluslar iha-

le Yonetmeligi” kapsaminda yurutmustur.

10/09/1993 tarihli ve 524 sayili Kanun Hilkkmiinde Kararnameyle isletmeler ve isyurtlari Genel
MuaduarlGgu olarak kurulan ve faaliyetini yuriten birimimiz bu Kanun Hikminde Kararnamenin
dayanag! yetki kanununun, Anayasa Mahkemesinin 29/07/1994 tarihli ve 22005 sayili Resmi
Gazetede yayimlanan karari ile iptal edilmesi sonucu fesh edilmig, yeniden Déner Sermaye
Saymanligi adi altinda goérevini strdirmustur;

06/08/1997 tarihli ve 4301 sayili Kanun ile Adalet Bakanh@ina bagli bir kurulug olarak isyurt-
lari Kurumu olusturulmustur. Bu Kanun ile isyurtlari Kurumunun organlari olan Yiiksek Kurul,
Daire Baskanligi ve isyurtlarinin kurulusu, teskilati, idaresi ve galisma esaslari belirlenmistir.
Kurum, 6zel kanunla duzenlenmis, tuzel kisiligi haiz, 6zel butceli bir kamu idaresi olarak ya-
pilandiriimigtir.

B-2- YASAL YUKUMLULUKLER ve MEVZUAT ANALIZI:

09/08/1997 tarihli ve 23075 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 4301 sayili Ceza infaz Ku-
rumlari ile Tutukevleri isyurtlari Kurumunun Kurulus ve idaresine iliskin Kanun,

29/12/2004 tarihli ve 25685 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 5275 sayili Ceza ve Glvenlik
Tedbirlerinin infazi Hakkinda Kanun,

06/04/2006 tarihli ve 26131 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Ceza infaz Kurumlarinin
Yénetimi ile Ceza ve Glivenlik Tedbirlerinin infazi Hakkinda Taziik,

27/12/2005 tarihli ve 26036 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Ceza infaz Kurumlari ile Tu-
tukevleri isyurtlari Kurumu ve isyurtlarinin idare ve ihale Yénetmeligi,

28/12/2007 tarihli isyurtlari Kurumu Mevzuati Uygulamalari konulu 137/1 numarali Adalet
Bakanligi Genelgesi,
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I Genel Bilgi

28/12/2008 tarihli isyurtlari Kurumu Mevzuati Uygulamalari konulu 137/1 numarali Adalet
Bakanligi Genelgesi,

27/04/2007 tarihli isyurtlari Kurumu ve isyurtlarinda Kullanilan Maliyet Hesaplari ile Tutula-
cak Defter ve Belgelerin Dizenlenmesine Dair Adalet Bakanligi Yonergesi hukumleri dogrul-
tusunda faaliyetlerini yerine getirmektedir.

isyurtlari Kurumu ile isyurtlarinin temel amaci, hiikiimli ve tutuklularin meslek ve sanatlarinin
korunup gelistiriimesini veya bir meslek ve sanat 6grenmelerini saglamaktir.

isyurtlari Kurumunun organlari isyurtlari Kurumu Yiiksek Kurulu, Daire Baskanligi ve isyurt-
laridir.

www.lydb.adalet.gov.tr

ISYURTLARI KURUMU YUKSEK KURULU GOREVLERI

- isyurtlarinin genel amag ve politikalarini belirlemek,

- isyurtlari Kurumunun biitgesini onaylamak,

- isyurtlarinin kurulmasina ve kaldiriimasina karar vermek,

- HOkamlu ve tutuklularin galistiriima esas ve usullerini belirlemek,

- isyurtlari yénetim kurullarinin énerisi lizerine 1475 sayili is Kanunu hiikkiimlerine gore isyurt-
larinda iscilerin ¢alistiriimasina, Ucretlerinin belilenmesine ve bunlarin isten c¢ikariimasina
karar vermek,

- Fazla is ¢ikarmak suretiyle isyurduna yararli olan personel ve hukumlulere prim ddenmesi-
nin esas ve usullerini belirlemek; yillik bilangolarinda tahakkuk edecek kardan personel isci
ve hukumlulere belirtilen kar payl 6denmesine iligkin isyurdu yonetim kurullarinin énerilerini
karara baglamak,

- Bakanligin denetim programlarina ek olarak, isyurtlarinin faaliyetlerinin adalet mufettisleri
tarafindan denetlenmesini Bakana 6nermek,

- isyurtlari Kurumu ile isyurtlarinin paralarinin yatirilacagi bankalari belirlemek,

- Ceza infaz kurumlari ve tutukevleri personeline isyurtlari Kurumu ve isyurtlarinin hesaplari-
ni tutturmak ve bu hesaplari ilgilendiren igleri yaptirmak,

- isyurtlarinin yillik is program ve projelerini, biitcelerini, ek biitcelerini, faaliyet raporu ve ne-
tice hesaplarini onaylamak veya reddetmek,

- isyurtlarina isletme ihtiyaclari icin kaynak tahsisi yapmak ve gerektiginde birinden digerine
kaynak aktarmasi yapilmasina karar vermek,

- Genel butgeden aylik alan kadrolu personelin igsyurdunda cgalistiriimasina iligkin onerileri
karara baglamak.

DAIRE BASKANLIGININ GOREVLERI

- isyurtlari Kurumu Yiiksek Kurulu kararlarini yerine getirmek,

- isyurtlarini yénetmek, denetlemek ve hesap islerini izlemek,

- HOkamld ve tutuklularin galistiriimalariyla ilgili her turlG iglemi yuritmek, kiguklerin ca-
lisma sartlari bakimindan ilgili bakanlik ve  kamu kuruluglari ile igbirligi yapmak,

- isyurtlarinin yillik is program ve projelerini, biitcelerini, ek biitcelerini, faaliyet raporu ve
netice hesaplarini isyurtlari Kurumu Yiiksek Kuruluna sunmak,

isyurtlari Kurumu Performans Programi 2009
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- isyurtlarinda 1475 sayili is Kanunu hiikiimlerine gore calistirilacak isgilere iligkin igyurdu
ydnetim kurullarinin énerilerini isyurtlar Kurumu Yiiksek Kuruluna sunmak,

- isyurtlari Kurumu Yiiksek Kurulunun sekreterya islerini yiiriitmek,

-Gorev alanina giren konularda mevzuat yetersizligine ve aksakhgina iligkin inceleme ve
arastirma yaparak Isyurtlari Kurumu Yiiksek Kuruluna éneride bulunmak,

- Tuzik ve yodnetmelik tasarilarini hazirlamak, gorus bildirmek, genelge dizenlemek,

- Kanunlarda gosterilen ve Bakanlikga verilen diger gorevleri yapmak.

ISYURTLARININ GOREVLERI
isyurtlari;

Hukumlu ve tutuklularin meslek ve sanatlarini koruyup gelistirmek veya bunlara bir meslek ve
sanat 6gretmek, bu suretle Uretilen ekonomik degerleri pazarlamak i¢in ceza infaz kurumlari
ile tutukevleri biinyesinde olusturulan tesis, atélye ve benzeri (initelerdir. isyurtlari, isyurtlari
yonetim kurulunca yonetilir.

Gorevleri;

- isyurdunun gelistirilmesine ve genel gidisine ait her tiirlii faaliyetlere yén vermek,

- HUkUmIU ve tutuklularin maddi ve manevi kalkinmalarina katkida bulunacak egitim, 6gretim,
sosyal, kultirel ve sportif program ve ¢alismalari uygulamak,

- 4857 sayil is Kanunu hiikiimlerine gére ticretleri isyurdundan édenecek isgilerin kurum is-
lerinde galistirlimasini, Ucretlerinin  belirlenmesini ve bunlarin isten ¢ikariimasini Yuksek
Kurula onermek,

- Kurumda Uretilip satisa arz edilen mamdllerin satis fiyatini belirlemek,

- isyurdunda yapilacak fazla calisma énerilerini karara baglamak,

- Daire Bagkanliginin onayi alinarak, isyurdunda gorevli personeli diger mahallerde gegici
olarak gorevlendirmek,

Daire Bagkanliginca verilen diger gorevleri yerine getirmektir.

B-3- YAPISI

4301 sayili Kanun ile olusturulan isyurtlari Kurumu, Adalet Bakanliginin bagh bir kurulusu-
dur. Organlar Yiksek Kurul, Daire Baskanh@i ve isyurtlaridir. Kurulus kanununda kurumun
amaci, statusu, teskilatlanma tarzi ve gorevleri agiklanmistir. “Bagli Kurulug” kavrami 3046
sayili Bakanliklarin Kurulug ve Goérev Esaslari Hakkinda Kanunun 10 uncu maddesinde agik-
lanmigtir. Buna gore bagli kurulus “Bakanligin hizmet ve gorev alanina giren ana hizmetleri
yuratmek Uzere, bakanliga bagli olarak, 6zel kanunla kurulan 6zel butgeli” kuruluslardir.

isyurtlari Kurumu, kuruldugu 1997 yilindan itibaren 4301 sayili Kanun ile “Adalet Bakanligina
bagli, belirli bir kamu hizmetini yuritmek tzere kurulan, gelir tahsis edilen ve bu gelirden har-
cama yetkisi verilen, kurulus ve galisma esaslari 6zel kanunla dizenlenen” bir kamu idaresi
olarak faaliyet gostermektedir.

isyurtlari Kurumu ayni zamanda, 5018 sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu’nun |I
numarali cetvelinde ‘Ozel Blitgeli’ bir kurum olarak belirtilmistir.

isyurtlari Kurumu Performans Programi 2009
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Isyurtlari Kurumu
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D- FIZIKSEL KAYNAKLAR:

Isyurdu atolyelerimizde tretimde dogrudan kullanilan 1.216 adet degisik dzellikte
makine, 215 adet ara¢c mevcuttur.

201 igyurdu madurlagunun tamaminda UYAP verilerini girebilecek Olgude bilgisayar,
tarayici, yazici bulunmaktadir. Muhasebe uygulamarinin tamami igyurdu muadurluk-
lerimizde yapildigi anda UYAP ortaminda merkezden izlenebilmektedir.

Teknolojik geligmeler Uretim alanlarinda emek yogun igkollarini etkilememek suretiy-
le gagin gerekleri dlgistinde kullaniimaktadir.

Kurumumuz demirbagina kayitli;

- 215 adet degisik amaglar icin kullanilan farkl 6zelliklerde araglar,
- 17 adet adliye hizmet binasi,

- 131.193 m2 toplam alanli muhtelif yerlerde 49 adet arsa,

- 5 mahalde 590 adet ceza infaz kurum personeli lojmani,

- 29 mahalde 616 adet Adalet Bakanligi personeli lojmani,

bulunmaktadir.

E- INSAN KAYNAKLARI:

Kurumumuz merkez teskilatinda;
- 56 personel,

MERKEZ TESKILATI
PERSONELI EGITIM DURUMU

On Lisans
7
% 13
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Tasra teskilatinda;
- 201 isyurdu muduard
- 201 isyurdu mudur yardimcisi,
- 201 igyurdu muhasebe yefkilisi,
- 3.359 igyurtlarinda ¢alisan diger personel,
- 64 isci gorev yapmaktadir.

isciler disindaki diger personel Adalet Bakanli§i Ceza ve Tevkifevleri Genel Miduir-
lGgu personeli olup, isyurtlarinda gorevlendirilmiglerdir.

Personelimiz, konusunda deneyimli ve yetkin kisilerden olugmaktadir.

www.iydb.adalet.gov.tr

_ TASRA TESKILATI
DIGER PERSONEL EGITIM DURUMU

On Lisans
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F- DIGER HUSUSLAR:
F-1- FAALIYET ALANLARIMIZ

-1- ENDUSTRI URUNLERIMIZ:

-2- ELISLERI URUNLERIMiZ -

-3- TARIM VE HAYVANCILIK URUNLERIMIZ

-4- INSAAT ISLERIMIZ o o
-5- UYGULAMALI SOSYAL TESIS ISLETMECILIGI
-6-

F-1
F-1
F-1
F-1
F-1 . . .
F-1-6- HIZMET SEKTORU
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Genel Bilgi

F- Diger Hususlar/Faaliyet Alanlarimiz/ Endustri Urtinlerimiz

Mobilya
Aga¢ Isleri,Ambalaj Sandigi, Dograma,
Déseme, Hizarcilik, Marangoz, Odunculuk

Tekstil

Gorap ve Trikotaj, Dokuma, Konfeksiyon,
Terzi, Triko, Kravat, Is ve Temizlik Kiyafet-
leri, Havlu, Nevresim

Ayakkabi

Deri Ciizdan-Canta-Kemer
Toner-Kartus Dolum

Yazici Tamiri
Tabela-Serigrafi
Aliminyum ve PVC Dograma
Parke Tagsi-Beton Direk
Demir Uriinleri
Yatak-Yastik-Yorgan

Unlu Mamuller
Firincilik, Pasta, Pogaga, Simit, Mant,
Tath Urdnleri

Matbaa ve Cilt
Teneke ve Karton Kutu
Sabun-Deterjan
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F- Diger Hususlar/Faaliyet Alanlarimiz/ Eligleri Urtinlerimiz
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Dokuma
Battaniye, Hali, Kilim

Cini-Seramik

Giimiis Isleme
Telkari, Markazit

Hediyelik Esya
Tablo-Resim

Ebru
Ebru Tablo, Ebru Kravat

Sedef Kakma

Bakir

Oltu Tasi

Cam Siisleme

Mermer Isleme

Siis Kabagi Islemeciligi
Taki Tasarim

Yapay Cigek

Yari Kiymetli Tas Islemeciligi
Miizik Aletleri Yapimi
Hamak, Ag Orme

?ﬁ l-----
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I Genel Bilgi

F- Diger Hususlar/Faaliyet Alanlarimiz/ Tarim ve Hayvancilik

HEE NSNS NN EN
.. P = VL
-

Besicilik

Aricihk, Biiyiikbas Hayvan Besiciligi,
Ipek Bocekcullgl Kiglkbas Hayvan Besicili-
gi, Kiimes Hayvan Besiciligi

www.lydb.adalet.gov.tr

Siit ve Siit Uriinleri
Ayran, Peynir, Tereyagi, Yogurt, Siit

Yumurta
Fidecilik

Sebze ve Meyveler
Mantar, Meyve, Narenciye, Piring,
Sebze

! -

e A7

Sera ve Canli Gigek
Tahil ve Yem Bitkileri

Et ve Et Urdnleri
Kirmizi Et, Beyaz Et, Et Sucugu

Endiistriyel Ziraai Urinler
Zeytin, Zeytinyagi, Seker Pancari,
Aygigegi
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Genel Bilgi |

F- Diger Hususlar/Faaliyet Alanlarimiz/ insaat islerimiz

www.iydb.adalet.gov.tr
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I Genel Bilgi

F- Diger Hususlar/Faaliyet Alanlarimiz/ Uygulamali Sosyal Tesis

Ankara Acik C.I.K. Sasmaz Uygulamali Sosyal
Tesisleri

www.lydb.adalet.gov.tr

Boziiyilk Agcik C.I.K. Zeki BAYRAK Uygulamali
| Sosyal Tesisleri

Bursa Hakimevi

Dalaman Agik C.I.K. Restoran Isletmeciligi

Eskisehir Agik C. I.K. Uygulamali Soayal Tesis
Isletmeciligi

Canakkale Agik C.I.K. Gokceada Uygulamali Egi-
tim ve Dinlenme Tesisleri

Izmir Adalet Sarayr Hakimevi
Izmir Karsiyaka Hakimevi
Kirsehir Agik C.I.K. Uygulamal Sosyal Tesisleri

Cay Ocagi, Restoran, Kafeterya, Tabldot, Mi-
safirhane, Piknik ve Hobi Bahgesi Isletmeciligi,

Hizmet Sektéri; Hali Saha Isletmeciligi, Hali Yikama,
Kesif Araci, Oto Bakim-Onarim, Oto Yikama, Otopark
Isletmeciligi, Temizlik Isleri, Yediemin Deposu, Fotokopi,
Fotograf Atélyesi, Kuafér

isyurtlari Kurumu Performans Programi 2009



Performans Bilgileri

A-TEMEL POLITIKA VE ONCELIKLER.
- Uriin ve hizmetlerde kaliteyi yiikseltmek.

HUkUmlG ve tutuklularin igyurtlarindaki dretim faaliyetine katilimlarini saglamak ve tahliye
sonrasi hayata baglayacak bir meslek ve sanat edindirmek maksadiyla;

Teknik personel sayisinin yeterli miktarda artiriimasi, hUkimla ve diger personelin egitilerek
modern uretim sistemleri ile diger kamu kurum ve kuruluglari ile koordineli bir sekilde ¢aligi-
larak uluslararasi standartlara uygun kaliteli Grin ve hizmet sunulmasini saglamaktir.

- isyurdu faaliyetlerinin tanitimini yapmak.

Kamu kurum ve kuruluslari ile 6zel sektor yetkililerini ziyaret ederek is baglantilari kurmak ve
devamlligini saglamak,

Yerel imkanlar degerlendirerek yapilan faaliyetleri yazili veya gorsel basinda tanitmak,

Tanitim ve pazarlama faaliyetlerini yUritebilecek nitelikli personeli bu birimlerde gérevlendir-
mek,

Bdlgesinde ve diger yerlerde acilan fuar, sergi, festival gibi organizasyonlara katilmak,

isyurtlarinda tretilen her cesit mal ve hizmetin detayli bir sekilde bilgi ve resimleriyle birlikte
guncelligini koruyarak katalog ve brosurler olusturmak,

Suretiyle isyurdu faaliyetlerinin tanitimi yapilacaktir.

- Daha fazla hukiumli ve tutuklunun meslek edinmesini saglayarak topluma kazandir-
mak.

HukimlU ve tutuklulara ginimuaz uretim teknolojilerine uygun mesleki egitimler vererek, ig-
kollarinin kapasite kullanim oranlarini artirip daha fazla htkimlu ve tutuklunun calismasi ve
meslek edinmesini,

Ekonomik yénden rahatlamalarini temin etmek, ceza infaz kurumlarindaki insan gicunu Ure-
time donusturerek Ulke ekonomisine katkida bulunmasini,

Cezalarinin infazindan sonra topluma yararli bireyler olmalarini, dgrendikleri meslek sayesin-
de daha kolay is bulmalarini veya kurmalarini,

Saglamaktir.
B- AMAC ve HEDEFLER

AMAG 1. Uriin ve hizmetlerde kaliteyi yiikseltmek.
17
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| Performans Bilgileri

Hedef 1.1. 711 olan teknik personel sayimiz 2011 yilina kadar %70 artirilacaktir.

Hedef 1.2. isyurtlarinda bulunan 1.216 makine ve techizatin her yil %10 u modernize edi-
lecektir.

Hedef 1.3. Her yil igyurtlarinda galisan 3.359 personelin %50 sine mesleki egitim verilecek-
tir.

Hedef 1.4. 2013 yili sonuna kadar igyurtlarinda galisan personelin kendi brangindaki en az
bir fuar veya sergiye katihmi saglanacaktir.

Hedef 1.5. 2013 yili sonuna kadar tim igkollarinda, konusunda uzman kurum, kurulus veya
kisiler ile igbirligi yapilacaktir.

www.lydb.adalet.gov.tr

Hedef 1.6. 2013 yili sonuna kadar igyurtlarinda Uretilen triin ve hizmetlerle ilgili olarak CE,
TS, sertifika gibi kalite belgelerinden en az biri alinacaktir.

Hedef 1.7. 2009 yili sonuna kadar igsyurdu madurltklerinde Ar-Ge birimleri olusturulacaktir.
AMAC 2. isyurdu faaliyetlerinin tanitimini yapmak.

Hedef 2.1. isyurdu mudiirliikleri yilda en az iki kez sergi, fuar ve benzeri organizasyonlara
katilacaktir.

Hedef 2.2. 2009 yili sonuna kadar isyurdu muaddurliklerinde tanitim ve pazarlama birimleri
olusturulacaktir.

Hedef 2.3. Yilda en az birer kez ulusal veya yerel yayin yapan gorsel ve yazili basin kurulug-
larinda isyurdu mudurltgu faaliyetleri tanitilacaktir.

Hedef 2.4. Tanitim ve pazarlama amaciyla kamu kurum ve kuruluglarina veya 6zel sektore
ayda en az bir kez ziyaret yapilacaktir.

Hedef 2.5. isyurtlari Kurumu, Griin katalogunu her yil giincellestirecektir.

AMAGC 3. Daha fazla hiikiimlii ve tutuklunun meslek edinmesini saglayarak topluma
kazandirmak.

Hedef 3.1. Yilda en az U¢ defa mesleki egitim verilecektir.

Hedef 3.2. Sigorta primi 6denerek galistirilan toplam 3.335 hikimla ve tutuklu sayisi her yil
%10 artirilacaktir.

Hedef 3.3. %45 olan kapasite kullanim orani 2013 yili sonuna kadar en az %70 olacaktir.
Hedef 3.4. 60 olan emek yogun iskolu sayisi 2013 yilina kadar %20 artirilacaktir.

Hedef 3.5. 14 6zel sektor kurulusu ile devam eden isbirligi sayisi her yil %30 arttinlacaktir.

isyurtlari Kurumu Performans Programi 2009




Performans Bilgileri

IDARE PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi 40.41 - CEZA VE INFAZ KURUMLARI iLE TUTUKEVLERI IS YURTLARI KURUMU
Amag Uriin ve hizmetlerde kaliteyi yiikseltmek.
Hedef 711 olan teknik personel sayimiz 2011 yilina kadar %70 arttinlacaktir.

Performans Hedefi

HEDEF

711 olan teknik personel sayisini 2009 yilinda % 15 arttirmak.

2009

2010

2011

0,00

0,00

0,00

Kurumumuz personeli Adalet Bakanligi Ceza ve Tevkifevleri Genel Midirligl tarafindan karsilanmaktadir. Bu
nedenle yeni alinak teknik personel 6demeleri de Adalet Bakanhdi biitgesinden karsilanacadi igin maliyetlendirme]

yapilmamistir.

Performans Géstergeleri 2009 2010 2011
1 |Alinacak Teknik Personel 0,00 0,00 0,00
Isyurtlarinin faalivet alan ile ilgili teknik persone
Performans hedefinden sorumlu olan harcama Kaynak Intiyaci
birimleri
2009 2010 2011
1 |ISYURTLARI KURUMU (TASRA) 0,00 0,00 0,00
Idare Diizeyinde Daditilan Giderler 0,00 0,00 0,00
Genel Toplam 0,00 0,00 0,00
Biitge Odenegi 0,00 0,00 0,00
% Doéner Sermaye 0,00 0,00 0,00
c
5 Diger Yurt Ici Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
Yurt Disi Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
Genel Toplam 0,00 0,00 0,00
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Performans Bilgileri

IDARE PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Adi 40.41 - CEZA VE INFAZ KURUMLARI ILE TUTUKEVLERT IS YURTLARI KURUMU
Amag Uriin ve hizmetlerde kaliteyi yiikseltmek.
Hedef Isyurtlarnda bulunan 1216 makine ve teghizatin her yil %10 u modernize edilecektir.

Performans Hedefi

HEDEF

2009 yih itibariyle 120 makine ve teghizat modernize
edilecektir.

2009

2010

2011

3.250.000,00

3.461.050,00

3.709.327,00

Performans Gostergeleri 2009 2010 2011
1 |Yeni alinan makine ve techizat 0,00 0,00 0,00
2 [Yeni Unite ve sistemler ilave edilerek modernize edilen 0,00] 0,00] 0,00
Performans hedefinden sorumlu olan harcama Kaynak Ihtiyaci
birimleri
2009 2010 2011
1 |ISYURTLARI KURUMU (TASRA) 3.250.000,00 3.461.050,00 3.709.327,00
Idare Diizeyinde Dagitilan Giderler 0,00 0,00 0,00
Genel Toplam 3.250.000,00]  3.461.050,00(  3.709.327,00
Biitce Odenegi 3.250.000,00 3.461.050,00 3.709.327,00
S |Déner Sermaye 0,00 0,00 0,00
©
c
5 Diger Yurt Ici Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
Yurt Digi Kaynaklar 0,00 0,00 0,00

Genel Toplam

3.250.000,00

3.461.050,00

3.709.327,00




Performans Bilgileri

IDARE PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi 40.41 - CEZA VE INFAZ KURUMLARI ILE TUTUKEVLERI IS YURTLARI KURUMU
Amag Uriin ve hizmetlerde kaliteyi yiikseltmek.
Hedef Her yil galisan 3.359 personelin %50 sine mesleki egitim verilecektir.
Performans Hedefi HEDEF
2009 yilinda 1.700 personele mesleki egitim verilecektir. 2009 2010 2011
45.000,00 47.875,00 50.575,00
Performans Gostergeleri 2009 2010 2011
1 |Diizenlenen egitim sayis 0,00 0,00 0,00
2 [Egitime katilan personel sayisi 0,00] 0,00] 0,00
Performans hedefinden sorumlu olan harcama Kaynak Ihtiyaci
birimleri
2009 2010 2011
1 |ISYURTLARI KURUMU (TASRA) 45.000,00 47.875,00 50.575,00
Idare Diizeyinde Dagitilan Giderler 0,00 0,00 0,00
Genel Toplam 45.000,00 47.875,00 50.575,00
Biitce Odenegi 45.000,00 47.875,00 50.575,00
S |Déner Sermaye 0,00 0,00 0,00
©
c
5 Diger Yurt Ici Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
Yurt Digi Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
Genel Toplam 45.000,00 47.875,00 50.575,00
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Performans Bilgileri

IDARE PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi 40.41 - CEZA VE INFAZ KURUMLARI iLE TUTUKEVLERI IS YURTLARI KURUMU
Amag Uriin ve hizmetlerde kaliteyi yiikseltmek.

2013 yih sonuna kadar isyurtlarinda galisan personelin kendi brangindaki en az bir fuar ve sergiye
Hedef o

katiimi saglanacaktir.

Performans Hedefi HEDEF
2009 yilinda isyurtlarinda galisan 700 personelin sergi ve 2009 2010 2011
fuarlara katihmi saglanacaktir. 70.000,00 74.500,00 78.700,00
Performans Gostergeleri 2009 2010 2011
1 |Katiim saglanan sergi ve fuar sayis 0,00 0,00 0,00
Iskollari ile ilgili sergi ve fuarlar
2 [Fuar ve sergilere katilan personel sayis 0,00] 0,00] 0,00
Performans hedefinden sorumlu olan harcama Kaynak Ihtiyaci
birimleri
2009 2010 2011
1 |ISYURTLARI KURUMU (TASRA) 70.000,00 74.500,00 78.700,00
Idare Diizeyinde Dagitilan Giderler 0,00 0,00 0,00
Genel Toplam 70.000,00 74.500,00 78.700,00
Biitce Odenegi 70.000,00 74.500,00 78.700,00
S |Déner Sermaye 0,00 0,00 0,00
©
c
5 Diger Yurt ici Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
Yurt Digi Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
Genel Toplam 70.000,00 74.500,00 78.700,00




Performans Bilgileri

IDARE PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi 40.41 - CEZA VE INFAZ KURUMLARI ILE TUTUKEVLERI IS YURTLARI KURUMU

Amag Uriin ve hizmetlerde kaliteyi yiikseltmek.

Hedef 2013 yil sonuna kadar tiim iskollarind, konusunda uzman kurum, kurulus veya kisiler ile isbirligi
yapilacaktir.

Performans Hedefi HEDEF
2009 yilinda konusunda uzman 20 kurum kurulus veya kisi ile 2009 2010 2011
isbirligi yapilacaktir. 35.000,00 37.100,00 39.300,00

Uriin ve hizmetlerdeki kaliteyi yiikseltmek icin ayni is kollarinda tiretim yapan kurum ve kuruluglarla isbirligi saglamak.

Performans Gostergeleri 2009 2010 2011
1 |Isbirligi yapilan kurum, kurulug ve kisiler 0,00 0,00 0,00
Iskollari ile ilgili iiretim yapan
2 |[Isbirligi sonucu gerceklestirilen projeler 0,00 0,00 0,00
Performans hedefinden sorumlu olan harcama Kaynak Intlyaci
birimleri
2009 2010 2011
1 |ISYURTLARI KURUMU (TASRA) 35.000,00 37.100,00 39.300,00
Idare Diizeyinde Dagitilan Giderler 0,00 0,00 0,00
Genel Toplam 35.000,00 37.100,00 39.300,00
Biitce Odenegi 35.000,00 37.100,00 39.300,00
S |Déner Sermaye 0,00 0,00 0,00
©
c
5 Diger Yurt Ici Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
Yurt Disi Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
Genel Toplam 35.000,00 37.100,00 39.300,00
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Il Performans Bilgileri

IDARE PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

-
b
2 ) ) ) .
% Idare Adi 40.41 - CEZA VE INFAZ KURUMLARI ILE TUTUKEVLERI IS YURTLARI KURUMU
—
0
m e
'8 Amag Uriin ve hizmetlerde kaliteyi yiikseltmek.
0 Hedef 2013 yil sonuna kadar isyurtlarinda Uretilen triin ve hizmetlerle ilgili olarak CE,TS sertifika gibi
'g kalite belgelerinden en az biri alincaktir.
S
g Performans Hedefi HEDEF
2009 yilinda 10 isyurdunun CE, TS sertifika gibi kalite 2009 2010 2011
Igelerinin almal gl k.
belgelerinin aimalan saglanaca 50.000,00 53.250,00 56.250,00
Performans Géstergeleri 2009 2010 2011
1 |Belge alinan kurumlar 0,00 0,00 0,00
o) faaliyet alani ile ilgili
) 2 [Belge alinan iskollari 0,00] 0,00] 0,00
o
N
g Performans hedefinden sorumlu olan harcama Kaynak Intlyaci
0) birimleri
9 2009 2010 2011
0 1 |ISYURTLARI KURUMU (TASRA) 50.000,00 53.250,00 56.250,00
Idare Diizeyinde Daditilan Giderler 0,00 0,00 0,00
g Genel Toplam 50.000,00 53.250,00 56.250,00
:
B Biitge Odeneyi 50.000,00 53.250,00 56.250,00
T s_
0 = |Doner Sermaye 0,00 0,00 0,00
o g :
5 I |Diger Yurt Igi Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
g Yurt Disi Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
c
g Genel Toplam 50.000,00 53.250,00 56.250,00
c
a
T
J
>
o




Performans Bilgileri

IDARE PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi 40.41 - CEZA VE INFAZ KURUMLARI ILE TUTUKEVLERI IS YURTLARI KURUMU
Amag Uriin ve hizmetlerde kaliteyi yiikseltmek.
Hedef 2009 yili sonuna kadar isyurdu miidirliiklerinde Ar-Ge birimleri olusturulacaktir.
Performans Hedefi HEDEF
2009 Yilinda 191 isyurdu midirligiinde Ar-Ge biriminin 2009 2010 2011
kurulmast saglanacaktr. 80.000,00 84.800,00 89.650,00
Performans Géstergeleri 2009 2010 2011
1 [Ar-Ge birimi olusturulan isyurtlari 0,00 0,00 0,00
Performans hedefinden sorumlu olan harcama Kaynak Intlyaci
birimleri
2009 2010 2011
1 |ISYURTLARI KURUMU (TASRA) 80.000,00 84.800,00 89.650,00
Idare Diizeyinde Daditilan Giderler 0,00 0,00 0,00
Genel Toplam 80.000,00 84.800,00 89.650,00
Biitge Odeneyi 80.000,00 84.800,00 89.650,00
% Déner Sermaye 0,00 0,00 0,00
c
5 Diger Yurt Ici Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
Yurt Digi Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
Genel Toplam 80.000,00 84.800,00 89.650,00
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Performans Bilgileri

IDARE PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi 40.41 - CEZA VE INFAZ KURUMLARI ILE TUTUKEVLERI IS YURTLARI KURUMU
Amacg Isyurdu faaliyetlerinin tanitimini yapmak.
Hedef Isyurdu miidiirlikleri yilda en az iki sergi , fuar ve benzeri organizasyonlara katilacaktir.

Performans Hedefi HEDEF
Her Isyurdu Midiirliigii yilda iki kez sergi, fuar ve benzeri 2009 2010 2011
organizasyonlara katilacaktir. 118.000,00 125.670,00 132.782,00
Performans Géstergeleri 2009 2010 2011
1 |Sergi, fuar ve benzeri organizasyonlara katilan igyurtlar 0,00 0,00 0,00
Performans hedefinden sorumlu olan harcama Kaynak Ihtiyaci
birimleri
2009 2010 2011
1 |ISYURTLARI KURUMU (TASRA) 118.000,00 125.670,00 132.782,00
Idare Diizeyinde Daditilan Giderler 0,00 0,00 0,00
Genel Toplam 118.000,00 125.670,00 132.782,00
Biitce Odenegi 118.000,00 125.670,00 132.782,00
% Déner Sermaye 0,00 0,00 0,00
c
5 Diger Yurt Ici Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
Yurt Disi Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
Genel Toplam 118.000,00 125.670,00 132.782,00




Performans Bilgileri

IDARE PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi 40.41 - CEZA VE INFAZ KURUMLARI iLE TUTUKEVLERI IS YURTLARI KURUMU
Amag Isyurdu faaliyetlerinin tanitimini yapmak.
Hedef 2009 yili sonuna kadar igyurdu midurliklerinde tanitim ve pazarlama birimleri olusturulacaktir.

Performans Hedefi HEDEF
2009 yilinda 191 isyurdu Midirliigiinde Tanitim ve Pazarlama 2009 2010 2011
biriminin kurulmasi saglanacaktir. 40.000,00 42.600,00 45.000,00

Isyurdu faaliyetlerinin tanitimlarinin ve ayni zamanda iretilen Griinlerin pazarlamalarinin da yapilmasi icin Isyurdu

mudirltiklerinde tantim ve pazarlama birimi olugturmak.

Performans Géstergeleri 2009 2010 2011
1 [Tanitim ve Pazarlama birimi olusturulan isyurtlari 0,00 0,00 0,00
Performans hedefinden sorumlu olan harcama Kaynak Intiyac
birimleri
2009 2010 2011
1 [ISYURTLARI KURUMU (TASRA) 40.000,00 42.600,00 45.000,00
Idare Diizeyinde Daditilan Giderler 0,00 0,00 0,00
Genel Toplam 40.000,00 42.600,00 45.000,00
Biitge Odenegi 40.000,00 42.600,00 45.000,00
% Doéner Sermaye 0,00 0,00 0,00
c
E Diger Yurt Ici Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
Yurt Digi Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
Genel Toplam 40.000,00 42.600,00 45.000,00
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| Performans Bilgileri

IDARE PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

-
b
>
% Idare Adi 40.41 - CEZA VE INFAZ KURUMLARI ILE TUTUKEVLERI IS YURTLARI KURUMU
-
0
@
8 Amag Isyurdu faaliyetlerinin tanitimini yapmak.
o) Hedef Yilda en az birer kez ulusal veya yerel yayin yapan goérsel ve yazili basin kuruluslarinda isyurdu
g midurligi faaliyetleri tanitilacaktir.
S
S
3 Performans Hedefi HEDEF
2009 yilinda 191 Isyurdu Midiirligiinde ulusal veya yerel
yayin yapan ve yazili basin kuruluslarinda isyurdu faaliyetleri 2009 2010 2011
tanitilacak. 3.000,00 3.195,00 3.375,00
Performans Gostergeleri 2009 2010 2011
0 1 [Tanitim yapilan yayin organlari 0,00 0,00 0,00
8 2 [Tanitimi yapilan Igyurtian [ 0,00] 0,00] 0,00
N
) . Kaynak Ihtiyaci
- Performans hedefinden sorumlu olan harcama
8’ birimleri
“ 2009 2010 2011
o 1 |ISYURTLARI KURUMU (TASRA) 3.000,00 3.195,00 3.375,00
M) Idare Diizeyinde Dagitilan Giderler 0,00 0,00 0,00
@ Genel Toplam 3.000,00 3.195,00 3.375,00
)
: ,
g Biitce Odenedi 3.000,00 3.195,00 3.375,00
8 & |Déner Sermaye 0,00 0,00 0,00
g
g & |piger Yurt ii Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
E Yurt Disi Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
)
e Genel Toplam 3.000,00 3.195,00 3.375,00
c
M
o
C
J
>
i




Performans Bilgileri |l

IDARE PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

=
b
- . - P >
Idare Adi 40.41 - CEZA VE INFAZ KURUMLARI ILE TUTUKEVLERI IS YURTLARI KURUMU 8)
-
0
. @
Amag Isyurdu faaliyetlerinin tanitimini yapmak. '8
Tanitim ve pazarlama amaciyla kamu kurum ve kuruluslarina veya 6zel sektére ayda en az bir kez 0
Hedef .
ziyaret yapilacaktir. 'g
3
Performans Hedefi HEDEF g
2009 yilinda aylik olarak 191 Isyurdu Midiirligi Kamu Kurum
ve Kuruluslarina veya Ozel Sektére en az bir kez calisma 2009 2010 2011
ziyareti yapacaktir. 1.000,00 1.065,00 1.125,00
Performans Géstergeleri 2009 2010 2011
1 |Yapilan calisma ziyaretleri 0,00 0,00 0,00
Kurum Kurulus ve Ozel Sektor o)
2 |Calisma ziyaretleri sonucu yapilan is badlantilar | 0,00] 0,00] 0,00 @)
o
N
Performans hedefinden sorumlu olan harcama Kaynak Intiyaci 9
birimleri )
2009 2010 2011 0
1 JISYURTLARI KURUMU (TASRA) 1.000,00 1.065,00 1.125,00 0
Idare Diizeyinde Daditilan Giderler 0,00 0,00 0,00
Genel Toplam 1.000,00 1.065,00 1.125,00 g
:
Biite Odeneyi 1.000,00 1.065,00 1.125,00 6
N s
< |Doner Sermaye 0,00 0,00 0,00 0
2 o
S .
I |Diger Yurt Igi Kaynaklar 0,00 0,00 0,00 5
Yurt Disi Kaynaklar 0,00 0,00 0,00 g
C
Genel Toplam 1.000,00 1.065,00 1.125,00 Q
C
a
T
)
D
3
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Performans Bilgileri

IDARE PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi 40.41 - CEZA VE INFAZ KURUMLARI ILE TUTUKEVLERI IS YURTLARI KURUMU
Amag Isyurdu faaliyetlerinin tanitimini yapmak.
Hedef Isyurtlan Kurumu, iriin katalogunu ekonomik girdilere bagl olarak giincellestirilecektir.

Performans Hedefi HEDEF
2009 yilinda isyurtlar Kurumu Uriin Katalogu 2009 2010 2011
guncellenecektir. 1.000,00 1.065,00 1.125,00
Degisen iskollari ve Griinler dogrultusunda katalogun giincellenmesi.
Performans Géstergeleri 2009 2010 2011
1 |Yeni Urlinlen 0,00 0,00 0,00
Performans hedefinden sorumlu olan harcama Kaynak Ihtiyaci
birimleri
2009 2010 2011
1 JISYURTLARI KURUMU (TASRA) 1.000,00 1.065,00 1.125,00
Idare Diizeyinde Daditilan Giderler 0,00 0,00 0,00
Genel Toplam 1.000,00 1.065,00 1.125,00
Biitce Odenegi 1.000,00 1.065,00 1.125,00
% Déner Sermaye 0,00 0,00 0,00
c
5 Diger Yurt Ici Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
Yurt Disi Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
Genel Toplam 1.000,00 1.065,00 1.125,00




Performans Bilgileri |l

IDARE PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

=
b
- . - P >
Idare Adi 40.41 - CEZA VE INFAZ KURUMLARI ILE TUTUKEVLERI IS YURTLARI KURUMU 8)
-
Y
@
Amag Daha fazla hiikiimli ve tutuklunun meslek edinmesini saglayarak topluma kazandirmak. '8
Hedef Yilda en az (ic defa mesleki egitim verilecektir. %
2
3
Performans Hedefi HEDEF g
2009 yilinda Isyurtlyarinda calisan 579 kisiye mesleki egitim 2009 2010 2011
veriimesl. 5.000,00 5.325,00 5.625,00
Performans Géstergeleri 2009 2010 2011
1 [Egitim verilen personel 0,00 0,00 0,00
Hikimld ve tutuklu 0
2 [Diizenenlenen Egitimler [ 0,00] 0,00] 0,00 8
N
ihti 0)
Performans hedefinden sorumlu olan harcama Kaynak Intiyaci s
birimleri 8’
2009 2010 2011 C
1 JISYURTLARI KURUMU (TASRA) 5.000,00 5.325,00 5.625,00 1
Idare Diizeyinde Daditilan Giderler 0,00 0,00 0,00 0
Genel Toplam 5.000,00 5.325,00 5.625,00 C
®
: .
Biitge Odenedi 5.000,00 5.325,00 5.625,00 g
& |Déner Sermaye 0,00 0,00 0,00 00_3
g
5 Diger Yurt ici Kaynaklar 0,00 0,00 0,00 g
Yurt Digi Kaynaklar 0,00 0,00 0,00 E
)
Genel Toplam 5.000,00 5.325,00 5.625,00 Y
C
g
T
)
D
s
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IDARE PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

-
b
> - . . P
% Idare Adi 40.41 - CEZA VE INFAZ KURUMLARI ILE TUTUKEVLERI IS YURTLARI KURUMU
-
0
@
-8 Amag Daha fazla hiikiimli ve tutuklunun meslek edinmesini saglayarak topluma kazandirmak.
% Hedef Yilda en az iig defa mesleki egitim verilecektir.
2
:
3 Performans Hedefi HEDEF
2009 yilinda Isyurtlyarinda calisan 579 kisiye mesleki egitim 2009 2010 2011
ilmesi.
verimest 5.000,00 5.325,00 5.625,00
Performans Gostergeleri 2009 2010 2011
1 |Egitim verilen personel 0,00 0,00 0,00
0)] Hiikiimlii ve tutuklu
8 2 [Diizenenlenen Egitimler [ 0,00] 0,00] 0,00
N
9 Performans hedefinden sorumlu olan harcama Kaynak Intiyaci
@) birimleri
0 2009 2010 2011
0 1 |ISYURTLARI KURUMU (TASRA) 5.000,00 5.325,00 5.625,00
0 Idare Diizeyinde Daditilan Giderler 0,00 0,00 0,00
C Genel Toplam 5.000,00 5.325,00 5.625,00
:
B Biite Odenegi 5.000,00 5.325,00 5.625,00
€ N
(0) 8 |Déner Sermaye 0,00 0,00 0,00
iR g
3 5 Diger Yurt Ici Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
3 Yurt Digi Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
c
g Genel Toplam 5.000,00 5.325,00 5.625,00
c
@
o
C
J
>
o




Performans Bilgileri

IDARE PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi 40.41 - CEZA VE INFAZ KURUMLARI ILE TUTUKEVLERI IS YURTLARI KURUMU
Amag Daha fazla hiikiimli ve tutuklunun meslek edinmesini saglayarak topluma kazandirmak.
Hedef %45 olan kapasite kullanim orani 2013 yili sonuna kadar en az %70 olacaktir.
Performans Hedefi HEDEF
2009 yilinda kapasite kullanim orani arttirilacaktir. 2009 2010 2011
300.000,00 319.500,00 372.500,00
Performans Gostergeleri 2009 2010 2011
1 |Kullanilan kapasite 0,00 0,00 0,00
Performans hedefinden sorumlu olan harcama Kaynak Ihtiyaci
birimleri
2009 2010 2011
1 |ISYURTLARI KURUMU (TASRA) 300.000,00 319.500,00 372.500,00
Idare Diizeyinde Daditilan Giderler 0,00 0,00 0,00
Genel Toplam 300.000,00 319.500,00 372.500,00
Biitge Odenegi 300.000,00 319.500,00 372.500,00
% Doéner Sermaye 0,00 0,00 0,00
c
5 Diger Yurt ici Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
Yurt Disi Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
Genel Toplam 300.000,00 319.500,00 372.500,00
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Performans Bilgileri

IDARE PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi 40.41 - CEZA VE INFAZ KURUMLARI iLE TUTUKEVLERI IS YURTLARI KURUMU
Amag Daha fazla hiikiimli ve tutuklunun meslek edinmesini saglayarak topluma kazandirmak.
Hedef 60 olan emek yogun iskolu sayisi 2013 yilina kadar %20 arttirilacaktir.

Performans Hedefi HEDEF
2009 yilinda emek yodun iskolu sayisi%4 arttirilacaktir. 2009 2010 2011
590.000,00 628.350,00 668.565,00
Amag daha fazla hiikiimlii ve tutuklunun calisacadi iskolu olusturmak.
Performans Géstergeleri 2009 2010 2011
1 |Mevcut emek yodun iskolu 0,00 0,00 0,00
Performans hedefinden sorumlu olan harcama Kaynak Ihtiyaci
birimleri
2009 2010 2011
1 |ISYURTLARI KURUMU (TASRA) 590.000,00 628.350,00 668.565,00
Idare Diizeyinde Daditilan Giderler 0,00 0,00 0,00
Genel Toplam 590.000,00 628.350,00 668.565,00
Biitce Odeneyi 590.000,00 628.350,00 668.565,00
% Doéner Sermaye 0,00 0,00 0,00
c
5 Diger Yurt Ici Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
Yurt Disi Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
Genel Toplam 590.000,00 628.350,00 668.565,00




Performans Bilgileri |l

IDARE PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

X
-
- . - P >
Idare Adi 40.41 - CEZA VE INFAZ KURUMLARI ILE TUTUKEVLERI IS YURTLARI KURUMU %
—
Y
@
Amag Daha fazla hiikiimli ve tutuklunun meslek edinmesini saglayarak topluma kazandirmak. '8
Hedef 14 6zel sektor kurulugu ile devam eden igbirligi sayisi her yil %30 arttirilacaktir. %
2
3
Performans Hedefi HEDEF g
2009 yilinda 6zel sektor kurulusu ile yapilacak isbirligi sayisi 2009 2010 2011
0,
%30 artirilacaktir. 0,00 0,00 0,00
Performans Géstergeleri 2009 2010 2011
1 |Ozel Sektérle yapilan isbirligi 0,00 0,00 0,00 0
@)
O
N
Performans hedefinden sorumlu olan harcama Kaynak Intiyac E
birimleri ®
2009 2010 2011 o
1 |ISYURTLARI KURUMU (TASRA) 0,00 0,00 0,00 0
Idare Diizeyinde Dagitilan Giderler 0,00 0,00 0,00 -
Genel Toplam 0,00 0,00 0,00 o
(0}
c
3 @
Biitge Odenedi 0,00 0,00 0,00 E
1S
% Déner Sermaye 0,00 0,00 0,00 .g
c
5 Diger Yurt Ici Kaynaklar 0,00 0,00 0,00 QG_J
Yurt Disi Kaynaklar 0,00 0,00 0,00 g
Genel Toplam 0,00 0,00 0,00 2
J
¥
C
g
T
)
D)
s
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Performans Bilgileri

PERFORMANS VERiLERI DEGERLENDiRME TABLOSU

idare Adi

40.41 - CEZA VE iNFAZ KURUMLARI iLE TUTUKEVLERI i$ YURTLARI KURUMU

Harcama Birimi Adi

Kurum Geneli

Performans Hedefi

Performans gostergesi

Verilerin kaynagi ve
elde edilme sekli

Elde edilme
maliyeti

Giivenilir olmasinin
dayanagi

711 olan teknik personel
sayisini 2009 yilinda % 15
arttirmak.

Alinacak Teknik Personel

Adalet Bakanligi

Disiik

Hesaplanmasi Kolay

2009 yili itibariyle 120
makine ve techizat
modernize edilecekir.

Yeni alinan makine ve techizat

fsyurtlan Kurumu

Yiiksek

Fiziksel olarak
sayllmasi kolay

2009 yili itibariyle 120
makine ve techizat
modernize edilecektir.

Yeni Uinite ve sistemler ilave edilerek
modernize edilen makine ve techizat

Isyurtlan Kurumu

Yiiksek

Fiziksel olarak
sayllmasi kolay

2009 yilinda 1.700
personele mesleki egitim
verilecektir.

Diizenlenen egitim sayisi

Isyurtlan Kurumu

Orta

Hesaplanmasi kolay

2009 yilinda 1.700
personele mesleki egitim
verilecektir.

Egitime katilan personel sayisi

Isyurtlar Kurumu

Orta

Hesaplanmasi kolay

2009 yilinda isyurtlarinda
galisan 700 personelin
sergi ve fuarlara katilimi
sadlanacaktir.

Katilim sadlanan sergi ve fuar sayis

Isyurtlar Kurumu

Orta

Hesaplanmasi kolay

2009 yilinda isyurtlarinda
calisan 700 personelin
sergi ve fuarlara katilimi

dlanacaktir

Fuar ve sergilere katilan personel
saylsl

Isyurtlan Kurumu

Orta

Hesaplanmasi kolay

2009 yilinda konusunda
uzman 20 kurum kurulus
veya kisi ile ibirligi
vapilacaktir.

Isbirligi yapilan kurum, kurulus ve
kisiler

Isyurtlar Kurumu

Orta

Hesaplanmasi kolay

2009 yilinda konusunda
uzman 20 kurum kurulus
veya kisi ile igbirligi
vapilacaktir.

Isbirligi sonucu gerceklegtirilen
projeler

Isyurtlar Kurumu

Orta

Hesaplanmasi kolay

2009 yilinda 10
Isyurdunun CE, TS
sertifika gibi kalite
belgelerinin almalari

sadlanacak.

Belge alinan kurumlar

Isyurtlar Kurumu

Orta

Hesaplanmasi kolay

2009 yilinda 10
Isyurdunun CE, TS
sertifika gibi kalite

belgelerinin almalari

Belge alinan igkollari

Isyurtlari Kurumu

Orta

Hesaplanmasi kolay

|_____sadlanacak
2009 Yilinda 191 isyurdu
miidirliglinde Ar-Ge
biriminin kurulmasi
sadlanacaktir.

Ar-Ge birimi olusturulan isyurtlar

Isyurtlan Kurumu

Orta

Hesaplanmasi kolay

Her Isyurdu Midurligu
yilda iki kez sergi, fuar ve
benzeri organizasyonlara

katilacaktir.

Sergi, fuar ve benzeri
organizasyonlara katilan igyurtlari

Isyurtlar Kurumu

Orta

Hesaplanmasi kolay

2009 yilinda 191 Isyurdu
Midirliginde Tanitim ve
Pazarlama biriminin

kurulmasi sadlanacaktir.

Tanitim ve Pazarlama birimi
olusturulan isyurtlari

Isyurtlar Kurumu

Orta

Hesaplanmasi kolay




Performans Bilgileri

2009 yilinda 191 Isyurdu
Mudirliigiinde ulusal veya
yerel yayin yapan ve yazli

basin kuruluglarinda
isyurdu faaliyetleri

Tanitim yapilan yayin organlari

Isyurtlar Kurumu

Disuk

Hesaplanmasi zor

2009 ylilnHa 15¥ Tsyurdu

Mudurliigiinde ulusal veya
yerel yayin yapan ve yazli
basin kuruluglarinda
isyurdu faaliyetleri

Tanitimi yapilan Isyurtlari

Isyurtlar Kurumu

Diisiik

Hesaplanmasi zor

2009 yi miHa ay |f< olarak

191 Isyurdu Midarligi
Kamu Kurum ve
Kuruluglarina veya Ozel
Sektdre en az bir kez
galisma ziyareti

Yapilan galisma ziyaretleri

Isyurtlari Kurumu

Orta

Hesaplanmasi kolay

%ae?cakhr
yilinda aylik olarak

191 Isyurdu Midiirligi
Kamu Kurum ve
Kuruluglarina veya Ozel
Sektore en az bir kez
galisma ziyareti

Calisma ziyaretleri sonucu yapilan is
baglantilari

Isyurtlan Kurumu

Orta

Hesaplanmasi Kolay

| vanacakhr
2009 yilinda Isyurtlari
Kurumu Uriin Katalogu
glincellenecektir.

Yeni Uriinlen

Isyurtlan Kurumu

Orta

Hesaplanmasi kolay

2009 yilinda
Isyurtlyarinda calisan 579
kisiye mesleki egitim
verilmesi

Egitim verilen personel

Isyurtlar Kurumu

Orta

Hesaplanmasi kolay

2009 yilinda
Isyurtlyarinda calisan 579
kisiye mesleki egitim
verilmesi

Diizenenlenen Egitimler

Isyurtlari Kurumu

Orta

Hesaplanmasi kolay

2009 yilinda sigorta primi
Odenerek galigan hikimld
ve tutuklu sayisi 330

Artis orani

Isyurtlan Kurumu

Orta

Hesaplanmasi kolay

arttinlacaktir,
2009 yilinda kapasite
kullanim orani
arttirilacaktir.

Kullanilan kapasite

Isyurtlar Kurumu

Orta

Hesaplanmasi zor

2009 yilinda emek yogun
iskolu sayisi%4
arttinlacaktir.

Mevcut emek yogun iskolu

Isyurtlar Kurumu

Orta

Hesaplanmasi kolay

2009 yilinda 6zel sektér
kurulusu ile yapilacak
isbirligi sayisi %30
artirlacaktir,

Ozel Sektdrle yapilan isbirligi

Isyurtlar Kurumu

Dilisiik

Hesaplanmasi kolay
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Performans Bilgileri

FAALIYET-PROJE MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

40.41 - CEZA VE INFAZ KURUMLARI ILE TUTUKEVLERI iSYURTLARI KURUMU

Harcama Birimi Adi

40.41.30.62 - ISYURTLARI KURUMU (TASRA)

Performans Hedefi

711 olan teknik personel sayisini 2009 yilinda % 15 arttirmak.

Birim Performans Hedefi

711 olan teknik personel sayisini 2009 yilinda % 15 arttirmak.

Faaliyet-Proje adi

Atamalarda, teknik personel igin kontenjan ayrilmasi ve iinvan degisikligi sinavlari
yapilmasi yoniinde Ceza ve Tevkifevleri Genel Miidiirliigii ile koordinasyon saglamak

Kurumumuz personeli Adalet Bakanligi Ceza ve Tevkifevleri Genel Miidiirliigii tarafindan karsilanmaktadir. Bu
nedenle yeni alinak teknik personel 6demeleri de Adalet Bakanligi biitcesinden karsilanacagi icin maliyetlendirme

yapilmamustir.
.. Biitce Disi kaynaklar
Ekonomik Kod (I.Diizey) Biitce Odenegi - Toplam
Doner Sermaye Diger Yurt Igi Yurt Disi
01 |Personel Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mal ve Hizmet Aim

03 | cidorlori 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
04 [Faiz Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
05 |Cari Transferler 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
08 |Borg verme 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

FAALIYET-PROJE MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi 40.41 - CEZA VE INFAZ KURUMLARI ILE TUTUKEVLERI ISYURTLARI KURUMU

Harcama Birimi Adi 40.41.30.62 - iSYURTLARI KURUMU (TASRA)

Performans Hedefi 2009 yih itibariyle 120 makine ve techizat modernize edilecektir.

Birim Performans Hedefi 2009 yih itibariyle 120 makine ve techizat modernize edilecektir.

Faaliyet-Proje adi ilgili harcama kalemlerine yeterli kaynak ayrilmasi

Modernize edilecek makine ve techizatin tesipitini yapmak .

" Biitce Dis1 Kaynaklar
Ekonomik Kod (I.Diizey) Biitce Odenegi - Toplam
Doner Sermaye Diger Yurt Ici Yurt Disi

01 [Personel Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
02 (SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
03 ﬁp‘ﬁ:"zmef Alim 350.000,00 0,00 0,00 0,00/ 350.000,00
04 [Faiz Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
05 [Cari Transferler 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
06 [Sermaye Giderleri 2.900.000,00 0,00 0,00 0,00| 2.900.000,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
08 |Borg verme 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Toplam Kaynak Ihtiyaci 3.250.000,00| 0,00 0,00 0,00| 3.250.000,00




Performans Bilgileri |l

FAALIYET-PROJE MALIYETLERI TABLOSU

o

-

idare Adi 40.41 - CEZA VE INFAZ KURUMLARI ILE TUTUKEVLERI ISYURTLARI KURUMU S

Harcama Birimi Adi 40.41.30.62 - iISYURTLARI KURUMU (TASRA) 8)

-

Performans Hedefi 2009 yilinda 1.700 personele mesleki egitim verilecektir. 0)

Birim Performans Hedefi 2009 yilinda 1.700 personele mesleki egitim verilecektir. -g

Faaliyet-Proje adi Mesleki Egitim Konusunda kamu kurum ve kuruluslariyla isbiriligi yapilmasi g

1o

>

. Biitce Disi1 Kaynaklar ;

Ekonomik Kod (I.Diizey) Biitce Odenegi - Toplam ;

Doner Sermaye Diger Yurt Ici Yurt Disi
01 |Personel Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
03 T' Ve Fiizmet Aim 45.000,00 0,00 0,00 0,00 45.000,00
siderleri

04 |Faiz Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
05 [Cari Transferler 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
08 |Borg verme 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 45.000,00 0,00 0,00 0,00 45.000,00

FAALIYET-PROJE MALIYETLERiI TABLOSU

idare Adi 40.41 - CEZA VE INFAZ KURUMLARI iLE TUTUKEVLERI ISYURTLARI KURUMU

Harcama Birimi Adi 40.41.30.62 - iISYURTLARI KURUMU (TASRA)

Performans Hedefi 2009 yilinda isyurtlarinda galisan 700 personelin sergi ve fuarlara katilimi saglanacaktir.
Birim Performans Hedefi 2009 yilinda isyurtlarinda calisan 700 personelin sergi ve fuarlara katimi saglanacaktir.
Faaliyet-Proje adi Fuar, sergi ve organizasyonlarin belirlenmesi

Fuar, sergi ve organizasyonlaria ilgili bilgiler tanitim ve pazarlama subesince takip edilerek Web sayfasi ve sms
araciligi ile duyurulmasi

Isyurtlari Kurumu Performans Programi 2009

. Biitce Dis1 Kaynaklar
Ekonomik Kod (I.Diizey) Biitce Odenegi - Toplam
Doner Sermaye Diger Yurt Ici Yurt Disi
01 |Personel Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
03 T*' ve Fiizmet Afim 70.000,00, 0,00 0,00 0,00 70.000,00
Siderleri
04 |Faiz Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
05 |Cari Transferler 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
08 |Borg verme 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 70.000,00| 0,00 0,00 0,00 70.000,00| .
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Il Performans Bilgileri

FAALIYET-PROJE MALIYETLERi TABLOSU

L

+ . . . =

>' Idare Adi 40.41 - CEZA VE INFAZ KURUMLARI ILE TUTUKEVLERI ISYURTLARI KURUMU

% Harcama Birimi Adi 40.41.30.62 - iISYURTLARI KURUMU (TASRA)

E‘) Performans Hedefi 2009 yilinda konusunda uzman 20 kurum kurulus veya kisi ile isbirligi yapilacaktir.

% Birim Performans Hedefi 2009 yilinda konusunda uzman 20 kurum kurulus veya kisi ile isbirligi yapilacaktir.

g Faaliyet-Proje adi isbirligi yapilacak kurumlarin belirlenmesi

-g Isyurtlarimin faaliyet alanlarina giren konularla ilgili olarak iiretim yapan kamu kurum ve kuruluslarinin tespit

= edilerek, bunlarla isbirligi saglanmasi icin gerekli koordinasyonun gerceklestirilmesi.

; .. Biitce Dis1 Kaynaklar

; Ekonomik Kod (I.Diizey) Biitce Odenegi - Toplam

Doner Sermaye Diger Yurt Ici Yurt Disi
01 |Personel Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
03 1o Ve Fizmet ATim 35.000,00 0,00 0,00 0,00 35.000,00
siderleri
04 |Faiz Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
05 |Cari Transferler 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
08 |Borg verme 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 35.000,00| 0,00 0,00 0,00 35.000,00|

FAALIYET-PROJE MALIYETLERiI TABLOSU

idare Adi 40.41 - CEZA VE INFAZ KURUMLARI ILE TUTUKEVLERI ISYURTLARI KURUMU
Harcama Birimi Ad 40.41.30.62 - iISYURTLARI KURUMU (TASRA)
Performans Hedefi 2009 yilinda 10 isyurdunun CE, TS sertifika gibi kalite belgelerinin almalar saglanacak.

Birim Performans Hedefi 2009 yilinda 10 isyurdunun CE, TS sertifika gibi kalite belgelerinin almalar saglanacak.

Faaliyet-Proje adi Kalite belgeleri icin gerekli kriterlerin saglanmasi

CE, TS gibi belgelerin alinabilmesi icin isyurtlarinda gerekli alt yapiyi saglamak.

Isyurtlari Kurumu Performans Programi 2009

. Biitce Dis1 Kaynaklar
Ekonomik Kod (I.Diizey) Biitce Odenegi - Toplam
Doner Sermaye Diger Yurt Ici Yurt Disi
01 |Personel Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
03 T*' ve Fiizmet Aim 50.000,00) 0,00 0,00 0,00, 50.000,00
Siderleri
04 |Faiz Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
05 |Cari Transferler 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
08 |Borg verme 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
: Toplam Kaynak Ihtiyaci 50.000,00 0,00 0,00 0,00 50.000,00




Performans Bilgileri |l

FAALIYET-PROJE MALIYETLERi TABLOSU

o
. . . = +
Idare Adi 40.41 - CEZA VE INFAZ KURUMLARI ILE TUTUKEVLERI ISYURTLARI KURUMU >
Harcama Birimi Ad 40.41.30.62 - iISYURTLARI KURUMU (TASRA) 8)
Performans Hedefi 2009 Yilinda 191 isyurdu miidiirliigiinde Ar-Ge biriminin kurulmasi saglanacaktir. E)‘
Birim Performans Hedefi 2009 Yilinda 191 isyurdu miidiirliigiinde Ar-Ge biriminin kurulmasi saglanacaktir. .g
Faaliyet-Proje adi Ar-Ge birimleri olusturulmasi g
1o
2
. Biitce Disi kaynaklar ;
Ekonomik Kod (I.Diizey) Biitce Odenegi - Toplam ;
Doner Sermaye Diger Yurt Ici Yurt Disi
01 |Personel Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
03 1o Ve Fizmet ATim 80.000,00 0,00 0,00 0,00 80.000,00
siderleri
04 |Faiz Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
05 |Cari Transferler 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
08 |Borg verme 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 80.000,00) 0,00 0,00 0,00 80.000,00

FAALIYET-PROJE MALIYETLERiI TABLOSU

(0))

o

©

N

0
idare Adi 40.41 - CEZA VE INFAZ KURUMLARI iLE TUTUKEVLERI ISYURTLARI KURUMU o)
Harcama Birimi Adi 40.41.30.62 - ISYURTLARI KURUMU (TASRA) 0
|

Performans Hedefi Her Isyurdu Miidiirliigii yilda iki kez sergi, fuar ve benzeri organizasyonlara katilacaktir. n‘
()

Birim Performans Hedefi Her Isyurdu Miidiirliigii yilda iki kez sergi, fuar ve benzeri organizasyonlara katilacaktir. =
)

Faaliyet-Proje adi Yerel ve Ulusal diizeyde acilacak fuar ve sergilerin tespit edilmesi E
5

2

0

. Biitce Dis1 Kaynaklar ﬂ_

Ekonomik Kod (I.Diizey) Biitce Odenegi - Toplam

Doner Sermaye Diger Yurt Ici Yurt Disi J

01 |Personel Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 E
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 E
03 ﬂp‘:ﬁ‘:"zmef Afim 118.000,00 0,00 0,00 0,00 118.000,00 3
04 |Faiz Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 !
05 |Cari Transferler 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 C
06 |Sermaye Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 <_U
07 |Sermaye Transferleri 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 'g
08 |Borg verme 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 >
Toplam Kaynak Ihtiyaci 118.000,00 0,00 0,00 0,00, 118.000,00 l)"
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Il Performans Bilgileri

FAALIYET-PROJE MALIYETLERiI TABLOSU

-
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>' Idare Adi 40.41 - CEZA VE INFAZ KURUMLARI ILE TUTUKEVLERI ISYURTLARI KURUMU

% Harcama Birimi Ad 40.41.30.62 - ISYURTLARI KURUMU (TASRA)

-E') Performans Hedefi 2099 yilinda 191 Isyurdu Miidiirliigiinde Tanitim ve Pazarlama biriminin kurulmasi

v saglanacaktir.

M Birim Performans Hedefi 2099 yilinda 191 Isyurdu Miidiirliigiinde Tanitim ve Pazarlama biriminin kurulmasi

i} saglanacaktir.

g Faaliyet-Proje adi Tanitim ve Pazarlama birimleri alt yapisi olusturmak.

o)

2

; . Biitce Dis1 Kaynaklar

Ekonomik Kod (I.Diizey) Biitce Odenegi - Toplam

; Doéner Sermaye Diger Yurt Ici Yurt Disi
01 |Personel Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
03 o Ve Fizmet ATim 40.000,00 0,00 0,00 0,00  40.000,00

siderleri
04 |Faiz Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
05 |Cari Transferler 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
08 |Borg verme 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 40.000,00 0,00 0,00 0,00 40.000,00,

FAALIYET-PROJE MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi 40.41 - CEZA VE INFAZ KURUMLARI ILE TUTUKEVLERI iSYURTLARI KURUMU
Harcama Birimi Adi 40.41.30.62 - ISYURTLARI KURUMU (TASRA)

2009 yilinda 191 Isyurdu Miidiirliigiinde ulusal veya yerel yayin yapan ve yazili basin
kuruluslarinda isyurdu faaliyetleri tanitilacak.
2009 yilinda 191 Isyurdu Miidiirliigiinde ulusal veya yerel yayin yapan ve yazili basin
kuruluslarinda isyurdu faaliyetleri tanitilacak.

Performans Hedefi

Birim Performans Hedefi

Faaliyet-Proje adi Gorsel ve yazili basinla gerekli koordinasyonlar saglanmasi.

Isyurtlari Kurumu Performans Programi 2009

. Biitce Dis1 Kaynaklar
Ekonomik Kod (I.Diizey) Biitce Odenegi - Toplam
Doner Sermaye Diger Yurt Ici Yurt Disi
01 |Personel Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
02 (SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
MaTl ve Hizmet Alim
03 | ) 3.000,00 0,00 0,00 0,00 3.000,00
siderleri
04 |Faiz Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
05 [Cari Transferler 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
08 |Borg verme 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. Toplam Kaynak Ihtiyaci 3.000,00 0,00 0,00 0,00 3.000,00




Performans Bilgileri

FAALIYET-PROJE MALIYETLERiI TABLOSU

L
idare Adi 40.41 - CEZA VE INFAZ KURUMLARI iLE TUTUKEVLERI ISYURTLARI KURUMU ";
Harcama Birimi Adi 40.41.30.62 - iSYURTLARI KURUMU (TASRA) 0]

o)
Performans Hedefi %009 y|I|n_¢.:|a ayhk oI?rak 191 Isyurd_u Muc!urlugu Kamu Kurum ve Kuruluslarina veya -
Ozel Sektore en az bir kez calisma ziyareti yapacaktir. Q
Birim Performans Hedefi 3009 y|||nfla ayhk ola_urak 191 Igyurd_u Muqurlugu Kamu Kurum ve Kuruluslarina veya ®
Ozel Sektore en az bir kez calisma ziyareti yapacaktir. Ho)
Faaliyet-Proje adi Faaliyetlerle ilgili Ozel Sektor, Kamu Kurum ve Kuruluslarinin belirlenmesi. (U
Q
3
" Biitce Dis1 Kaynaklar ;
Ekonomik Kod (I.Diizey) Biitce Odenegi - Toplam
Do6ner Sermaye Diger Yurt Ici Yurt Disi ;
01 |Personel Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
03 [[7ey v Fizmer ATim 1.000,00 0,00 0,00 0,000  1.000,00
siderleri
04 |Faiz Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
05 |Cari Transferler 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
08 |Borg verme 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.000,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00
(0))
o
©
N
FAALIYET-PROJE MALIYETLERI TABLOSU %
idare Adi 40.41 - CEZA VE INFAZ KURUMLARI iLE TUTUKEVLERI ISYURTLARI KURUMU 6.)
Harcama Birimi Adi 40.41.30.62 - ISYURTLARI KURUMU (TASRA) 0
|
Performans Hedefi 2009 yilinda Isyurtlari Kurumu Uriin Katalogu giincellenecektir. n‘
()
Birim Performans Hedefi 2009 yilinda Isyurtlari Kurumu Uriin Katalogu giincellenecektir. C
)
Faaliyet-Proje adi Yeni iiriinlerin tespiti E
(&
2
0
. Biitce Dis1 Kaynaklar ﬂ_
Ekonomik Kod (I.Diizey) Biitce Odenegi - Toplam
Doner Sermaye Diger Yurt Ici Yurt Disi J
01 |Personel Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 E
02 (SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 E
03 ﬂp‘:ﬁ\:"zmef Afim 1.000,00 0,00 0,00 0,000  1.000,00 3
04 |Faiz Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 !
05 |Cari Transferler 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 C
06 |Sermaye Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 <_U
07 |Sermaye Transferleri 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 'g
08 |Borg verme 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 >
Toplam Kaynak Ihtiyaci 1.000,00| 0,00 0,00 0,00 1.000,00 l)"
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Il Performans Bilgileri

FAALIYET-PROJE MALIYETLERi TABLOSU
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>' Idare Adi 40.41 - CEZA VE INFAZ KURUMLARI ILE TUTUKEVLERI IS YURTLARI KURUMU

% Harcama Birimi Ad 40.41.30.62 - iISYURTLARI KURUMU (TASRA)

E‘) Performans Hedefi 2009 yilinda Isyurtlyarinda calisan 579 kisiye mesleki egitim verilmesi.

% Birim Performans Hedefi 2009 yilinda Isyurtlarinda calisan 579 kisiye mesleki egitim verilmesi.

g Faaliyet-Proje adi iskollariyla ilgili mesleki egitim projelerinin tespiti.

o)

2

; . Biitce Disi1 Kaynaklar

; Ekonomik Kod (I.Diizey) Biitce Odenegi - Toplam

Doner Sermaye Diger Yurt Ici Yurt Disi
01 |Personel Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
03 1o Ve Fizmet ATim 5.000,00 0,00 0,00 0,000  5.000,00
siderleri
04 |Faiz Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
05 |Cari Transferler 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
08 |Borg verme 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 5.000,00 0,00 0,00 0,00 5.000,00

FAALIYET-PROJE MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi 40.41 - CEZA VE INFAZ KURUMLARI ILE TUTUKEVLERI ISYURTLARI KURUMU

Harcama Birimi Adi 40.41.30.62 - iISYURTLARI KURUMU (TASRA)

Performans Hedefi 2009 yilinda sigorta primi 6denerek calisan hiikiimlii ve tutuklu sayisi 330 arttirilacaktir.
Birim Performans Hedefi 2009 yilinda sigorta primi ddenerek galisan hiikiimlii ve tutuklu sayisi 330 arttirilacaktir.
Faaliyet-Proje adi Calisan hiikiimlii ve tutuklu sayisinin belirlenmesi.

Isyurtlari Kurumu Performans Programi 2009

" Biitce Dis1 Kaynaklar
Ekonomik Kod (I.Diizey) Biitce Odenegi - Toplam
DoOner Sermaye Diger Yurt Igi Yurt Disi
01 |Personel Giderleri 300.000,00| 0,00 0,00 0,00, 300.000,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 100.000,00| 0,00 0,00 0,00, 100.000,00
Mal ve Hizmet Alim
03 | cideriori 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
04 |Faiz Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
05 |Cari Transferler 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
08 |Borg verme 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
: Toplam Kaynak Ihtiyaci 400.000,00 0,00 0,00 0,00, 400.000,00




FAALIYET-PROJE MALIYETLERi TABLOSU

Performans Bilgileri

idare Adi

40.41 - CEZA VE INFAZ KURUMLARI ILE TUTUKEVLERI iSYURTLARI KURUMU

Harcama Birimi Adi

40.41.30.62 - ISYURTLARI KURUMU (TASRA)

Performans Hedefi

2009 yilinda kapasite kullanim orani arttirilacaktir.

Birim Performans Hedefi

2009 yilinda kapasite kullanim orani %5 arttirilacaktir.

Faaliyet-Proje adi

iskollarinin kapasitelerinin belirlenmesi.

Biitce Disi1 Kaynaklar

Ekonomik Kod (I.Diizey) Biitce Odenegi - Toplam
Doner Sermaye Diger Yurt Ici Yurt Disi

01 |Personel Giderleri 50.000,00) 0,00 0,00 0,00 50.000,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 10.000,00| 0,00 0,00 0,00 10.000,00
03 [[1a] Ve Fizmer Alim 240.000,00 0,00 0,00 0,000 240.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
05 |Cari Transferler 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
08 |Borg verme 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Toplam Kaynak Ihtiyaci 300.000,00, 0,00 0,00 0,00, 300.000,00

FAALIYET-PROJE MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi 40.41 - CEZA VE INFAZ KURUMLARI iLE TUTUKEVLERI ISYURTLARI KURUMU

Harcama Birimi Ad 40.41.30.62 - iSYURTLARI KURUMU (TASRA)

Performans Hedefi 2009 yilinda emek yogun iskolu sayisi%4 arttirilacaktir.

Birim Performans Hedefi 2009 yilinda emek yogun iskolu sayisi%4 arttirilacaktir.

Faaliyet-Proje adi Bolgesel emek yogun iskollarinin belirlenmesi,

Ekonomik Kod (I.Diizey) Biitge Odenegi Biftge Dis: Kay‘_‘aklar Toplam
Doner Sermaye Diger Yurt Igi Yurt Disi

01 [Personel Giderleri 50.000,00 0,00 0,00 0,00 50.000,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 10.000,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00
03 [[o2r v Fizmer ATim 530.000,00 0,00 0,00 0,00/ 530.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
05 [Cari Transferler 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
07 [Sermaye Transferleri 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
08 [Borg verme 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Toplam Kaynak fhtiyaci 590.000,00 0,00 0,00 0,00, 590.000,00
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Il Performans Bilgileri

FAALIYET-PROJE MALIYETLERI TABLOSU
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>' Idare Adi 40.41 - CEZA VE INFAZ KURUMLARI ILE TUTUKEVLERI IS YURTLARI KURUMU

% Harcama Birimi Adi 40.41.30.62 - iISYURTLARI KURUMU (TASRA)

ES Performans Hedefi 2009 yilinda 6zel sektor kurulusu ile yapilacak isbirligi sayisi %30 artirilacaktir.

% Birim Performans Hedefi 2009 yilinda 6zel sektor kurulusu ile yapilacak isbirligi sayisi %30 artirilacaktir.

g Faaliyet-Proje adi Faaliyet alanlari ile ilgili 6zel sektor kuruluslar ile koordinasyonun saglanmasi

2 Ozel sektorle yapilan anlasmalarda makine techizat ve personel giderleri 6zel sektor tarafindan karslandigi icin

= maliyetlendirme yapiimamistir.

; . Biitce Disi kaynaklar

Ekonomik Kod (I.Diizey) Biitce Odenegi - Toplam

; Doéner Sermaye Diger Yurt Ici Yurt Disi
01 |Personel Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Mal ve Hizmet Alim
03 Giderderi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
04 |Faiz Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
05 |Cari Transferler 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
08 |Borg verme 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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iDARE DUZEYINDE YURUTULEN HiZMETLER TABLOSU

Performans Bilgileri

idare Adi

40.41 - CEZA VE INFAZ KURUMLARI iLE TUTUKEVLERI ISYURTLARI KURUMU

Harcama Birimi Adi

40.41.30.00 - ISYURTLARI KURUMU (MERKEZ)

Hizmet Adi

saglamak.

Adalet Bakanhiginin Merkez ve tasra birimlerinin yatirnm ve cari giderlerine katki

4301 sayili Ceza Infaz Kurumlari ile Tutukevleri Isyurtlarr Kurumunun Kurulus ve Idaresine Iliskin Kanunun 7 nci
maddesi geregince;

Isyurtlari Kurumu biitcesinden, Isyurtlari Kurumu Yiiksek Kurulunca belirlenen miktar ve esaslar dahilinde Bakanlik
merkez ve tasra teskilati ile bagl kuruluslarimin bina alim, insa, onarim, demirbas, arac gereg ve sair her tirli
ihtiyaclarina harcama yapilmaktadir.

Performans Gostergeleri 2009 2010 2011

1 |Adalet Bakanhigina Katki 0 0 0

Cari ve Yatirim giderlerine katki
Ekonomik Kod (I.Diizey) Biitce Odenegi Bftge Digt Kayr'laklar Toplam
Doner Sermaye| Diger Yurt Igi Yurt Disi

01 |Personel Giderleri 0,00

02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00

03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri 60.000.000,00 60.000.000,00

04 [|Faiz Giderleri 0,00

05 |Cari Transferler 2.427.000,00 2.427.000,00

06 |Sermaye Giderleri 447.960.000,00 447.960.000,00

07 |Sermaye Transferleri 0,00

08 |Borg verme 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 510.387.000,00 0,00 0,00 0,00/510.387.000,00

iDARE DUZEYINDE YURUTULEN HiZMETLER TABLOSU

idare Adi

40.41 - CEZA VE INFAZ KURUMLARI iLE TUTUKEVLERI iS YURTLARI KURUMU

Harcama Birimi Adi

40.41.30.62 - ISYURTLARI KURUMU (TASRA)

Hizmet Adi

Tasra harcama biriminin faaliyetleri icin yapilan giderler.

191 Ceza Infaz Kurumu Isyurdu Miidiirliigiiniin faaliyetlerini siirdiirmek amaciyla yaptigi iiretim ve tiiketim
harcamalarindan olusmaktadir.

Performans Gostergeleri 2009 2010 2011
Ekonomik Kod (I.Diizey) Biitce Odenegi Biltge Digt kayr_iaklar Toplam
Doner Sermaye| Diger Yurt Igi Yurt Disi
01 |Personel Giderleri 13.187.000,00 13.187.000,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 1.319.000,00 1.319.000,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 175.312.000,00 175.312.000,00
04 [Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 13.000,00 13.000,00
06 |Sermaye Giderleri 600.000,00 600.000,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyac 190.431.000,00 0,00 0,00 0,00/190.431.000,00
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isyurtlari Kurumu Performans Programi 2009

Performans Bilgileri

BiRIM PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi

40.41 - CEZA VE INFAZ KURUMLARI iLE TUTUKEVLERI ISYURTLARI KURUMU

Harcama Birimi

40.41.30.62 - ISYURTLARI KURUMU (TASRA)

Adi
Amag Uriin ve hizmetlerde kaliteyi yiikseltmek.
Hedef 711 olan teknik personel sayimiz 2011 yilina kadar %70 arttirilacaktir.

Performans Hedefi Hedef
2009 2010 2011
711 olan teknik personel sayisini 2009 yilinda % 15 arttirmak. 0 0 0
Birim .
Performans Z/ill gl::tt tlfrl;r;lll: personel sayisini 2009 yilinda 0 0 0
|Hedefi
Kurumumuz personeli Adalet Bakanligi Ceza ve Tevkifevleri Genel Miidiirliigii tarafindan karsilanmaktadir. Bu nedenle yeni
alinak teknik personel 6demeleri de Adalet Bakanligi biitcesinden karsilanacadi icin maliyetlendirme yapiimamstir.
Performans Gostergeleri 2009 2010 2011
1 [Alinacak Teknik Personel 0 0 0
Isyurtlarinin faalivet alani ile ilgili Teknik Personel
Kaynak Ihtiyaci
Faaliyet-Projeler
2009 2010 2011
Atamalarda, teknik personel icin kontenjan ayriimasi ve
1 |Unvan degisikligi sinavlari yapilmasi yoniinde Ceza ve 0 0 0
Tevkifevleri Genel Miidurligi ile koordinasyon saglamak
Genel Toplam 0 0 0
. |Biitce Odenedi 0 0 0
]
% Doner Sermaye 0 0 0
% Diger Yurt ici Kaynaklar 0 0 0
X
Yurt Disi Kaynaklar 0 0 0
Genel Toplam 0 0 0




Performans Bilgileri |l

BIRiM PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

o
=
idare Adi 40.41 - CEZA VE INFAZ KURUMLARI iLE TUTUKEVLERI ISYURTLARI KURUMU 8
—— o)
::Ircama Birimi | ) 41.30.62 - ISYURTLART KURUMU (TASRA) o
0
@
Amag Uriin ve hizmetlerde kaliteyi yiikseltmek. -8
Hedef Isyurtlarnda bulunan 1216 makine ve teghizatin her yil %10 u modernize edilecektir. %
2
Performans Hedefi Hedef ;
2009 2010 2011 g
2009 yili itibariyle 120 makine ve teghizat modernize edilecektir. 3.250.000 3.461.050 3.709.327
Birim
Performans 2009 yili itibariyle 120 makine ve teghizat modernize edilecektir. 3.250.000 3.461.050 3.709.327
| Hedefi
Performans Gostergeleri 2009 2010 2011
1 |Yeni alinan makine ve techizat 0 0 0
2 [Yeni iinite ve sistemler ilave edilerek modernize edilen makine ve teghizat| 0f 0f 0
Kaynak Ihtiyaci
Faaliyet-Projeler
2009 2010 2011
1 |Ilgili harcama kalemlerine yeterli kaynak ayrilmasi 3.250.000, 3.461.050 3.709.327
Genel Toplam 3.250.000 3.461.050 3.709.327
. |Biitce Odenegi 3.250.000 3.461.050 3.709.327
]
% Doner Sermaye 0 0 0
% Diger Yurt ici Kaynaklar 0 0 0
4
Yurt Digi Kaynaklar 0 0 0
Genel Toplam 3.250.000 3.461.050 3.709.327|
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Il Performans Bilgileri

BiRIM PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

L
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> - . . P
% Idare Adi 40.41 - CEZA VE INFAZ KURUMLARI ILE TUTUKEVLERI ISYURTLARI KURUMU
0 :'dal"cama BIFIMI 40.41.30.62 - ISYURTLARI KURUMU (TASRA)
@
E
DI Amag Uriin ve hizmetlerde kaliteyi yiikseltmek.
-g, Hedef Her yil galisan 3.359 personelin %50 sine mesleki egitim verilecektir.
3 Performans Hedefi Hedef
2009 2010 2011
2009 yilinda 1.700 personele mesleki egditim verilecektir. 45.000 47.875 50.575
Birim
Performans 2009 yilinda 1.700 personele mesleki egditim ver 45.000 47.875 50.575
| Hed efi
9) N :
@) Performans Géstergeleri 2009 2010 2011
@) 1 |Diizenlenen egitim sayisi 0 0 0
N
- 2 |Egitime katilan personel sayisi 0] 0] 0
i
0) Kaynak Ihtiyaci
0 Faaliyet-Projeler
s 2009 2010 2011
0 1 Meslelfl Egitim Konusunda kamu kurum ve kuruluslariyla 45.000 47.875 50.575
0 isbiriligi yapilmasi
C Genel Toplam 45.000 47.875 50.575
)
g _ |Biitce Odenegi 45.000 47.875 50.575
I
0 % Doner Sermaye 0 0 0
% % Diger Yurt ici Kaynaklar 0 0 0
4
o Yurt Disi Kaynaklar 0 0 0
J Genel Toplam 45.000 47.875 50.575
J
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Performans Bilgileri |l

BIRiM PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

L
=
- . . P >
Idare Adi 40.41 - CEZA VE INFAZ KURUMLARTI ILE TUTUKEVLERI ISYURTLARI KURUMU %
::l"cama BIrimi | 1 41.30.62 - ISYURTLARI KURUMU (TASRA) 0
@
o)
Amag Uriin ve hizmetlerde kaliteyi yiikseltmek. E
Hedef 2013 yil sonuna kadar isyurtlarinda galisan personelin kendi brangindaki en az bir fuar ve sergiye katilimi saglanacaktir. -g
Performans Hedefi Hedef 3
2009 2010 2011
2009 yilinda igyurtlarinda galisan 700 personelin sergi ve fuarlara
katiimi saglanacaktir. 70.000 74.500 78.700
Birim 2009 yilinda isyurtlarinda calisan 700
Performans personelin 70.000 74.500 78.700
| Hedefi sergi ve fuarlara katilimi saglanacaktir.
n : 0
Performans Gostergeleri 2009 2010 2011 @)
1 [Katiim saglanan sergi ve fuar sayisi 0 0 0 @)
N
2 [Fuar ve sergilere katilan personel sayisi 0] 0] 0 _
g
Kaynak ihtiyaci o)
Faaliyet-Projeler 0
2009 2010 2011 et
1 |Fuar, sergi ve organizasyonlarin belirlenmesi 70.000 74.500 78.700 0
Genel Toplam 70.000, 74.500 78.700 0
@
_ |Butge Odenedi 70.000 74.500 78.700 g
]
% Doner Sermaye 0 0 0 o
% Diger Yurt ici Kaynaklar 0 0 0 \8
4
Yurt Disi Kaynaklar 0 0 0 0]
Genel Toplam 70.000 74.500 78.700 o
)
)
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D)
3
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isyurtlari Kurumu Performans Programi 2009

Performans Bilgileri

BiRIM PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi

40.41 - CEZA VE INFAZ KURUMLARI iLE TUTUKEVLERI i$ YURTLARI KURUMU

Harcama Birimi |, 4130.62 - ISYURTLART KURUMU (TASRA)

Adi
Amag Uriin ve hizmetlerde kaliteyi yiikseltmek.
Hedef 2013 yili sonuna kadar tiim iskollarind, konusunda uzman kurum, kurulug veya kisiler ile isbirligi yapilacaktir.

Performans Hedefi Hedef
2009 2010 2011
2009 yilinda konusunda uzman 20 kurum kurulus veya kisi ile isbirligi
yapllacaktr. 35.000 37.100 39.300
Birim
2009 yilinda konusunda uzman 20 kurum
Perfor_mans kurulug veya kisi ile isbirligi yapilacaktir. 35.000 37.100 39.300
|Hedefi
Performans Gostergeleri 2009 2010 2011
1 |Isbirligi yapilan kurum, kurulus ve kisiler 0 0 0
iskoll_arl ile ilgili Uretim yapan
Uriin ve hizmetlerdeki kaliteyi ylikseltmek igin ayni is
2 |kollarinda Gretim yapan kurum ve kuruluslarla igbirligi
saglamak. 0 0 0
Uriin ve hizmetlerdeki kaliteyi yiikseltmek icin ayni is kollarinda iiretim yapan kurum ve kuruluslarla isbirligi saglamak.
Kaynak Ihtiyaci
Faaliyet-Projeler
2009 2010 2011
1 ]isbirligi yapilacak kurumlarin belirlenmesi 35.000 37.100 39.300
Genel Toplam 35.000 37.100 39.300
_ |Biitce Odenedi 35.000 37.100 39.300
[
% Doner Sermaye 0 0 0
% Diger Yurt Ici Kaynaklar 0 0 0
¥
Yurt Disi Kaynaklar 0 0 0
Genel Toplam 35.000 37.100 39.300




Performans Bilgileri |l

BiRIM PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

-
=
>
idare Adi 40.41 - CEZA VE INFAZ KURUMLARI ILE TUTUKEVLERI ISYURTLARI KURUMU 8,)
iFimi -
:dalrcama BIFIMI 40.41.30.62 - ISYURTLARI KURUMU (TASRA) 0
@
E:
Amag Uriin ve hizmetlerde kaliteyi yiikseltmek. D
19
Hedef 2013 yil sonuna kadar isyurtlarinda dretilen Griin ve hizmetlerle ilgili olarak CE, TS sertifika gibi kalite belgelerinden en az Zﬁ
ede biri alincaktir. ;
Performans Hedefi Hedef
2009 2010 2011
2009 yilinda 10 Isyurdunun CE, TS sertifika gibi kalite belgelerinin
almalari saglanacak. 50.000 53.250 56.250
Birim : R
2009 yilinda 10 Isyurdunun CE, TS sertifika gibi
Perfor_mans kalite belgelerinin almalari saglanacak. >0.000 23.250 26.250
|Hedefi
o))
o
Performans Gostergeleri 2009 2010 2011 8
1 |Belge alinan kurumlar 0 0 0
faaliyet alani ile ilgili =
2 [Belge alinan iskollari 0] 0] 0 E
g
0)
Kaynak Ihtiyaci e
Faaliyet-Projeler 0
2009 2010 2011
1 [Kalite belgeleri icin gerekli kriterlerin saglanmasi 50.000 53.250 56.250 (0]
Genel Toplam 50.000 53.250 56.250 %
_ |Biitce Odenedi 50.000 53.250 56.250 6
[}
E Déner Sermaye 0 0 O PR«
> |Diger Yurt Igi Kaynaklar 0 0 0 QG_J
Y
Yurt Disi Kaynaklar 0 0 0
J
Genel Toplam 50.000 53.250 56.250 E
)
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Il Performans Bilgileri

BiRIM PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
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% Idare Adi 40.41 - CEZA VE INFAZ KURUMLARI ILE TUTUKEVLERI ISYURTLARI KURUMU
0 :dalrcama BIFIMI 40.41.30.62 - ISYURTLARI KURUMU (TASRA)
@
E
DI Amag Uriin ve hizmetlerde kaliteyi yiikseltmek.
-g, Hedef 2009 yil sonuna kadar isyurdu mudiirliiklerinde Ar-Ge birimleri olusturulacaktir.
3 Performans Hedefi Hedef
2009 2010 2011
2009 Yilinda 191 isyurdu midiirliigiinde Ar-Ge biriminin kurulmasi
saglanacaktir. 80.000 84.800 89.650
Birim . R
2009 Yilinda 191 isyurdu midurliglnde Ar-Ge
Perfor_mans biriminin kurulmasi saglanacaktir. 80.000 84.800 89.650
|Hedefi
Performans Gostergeleri 2009 2010 2011
1 [Ar-Ge birimi olugturulan isyurtlari 0 0 0
Kaynak Ihtiyaci
Faaliyet-Projeler
2009 2010 2011
1 |Ar-ge birimleri olusturulmasi 80.000 84.800 89.650
Genel Toplam 80.000, 84.800 89.650
. |Bttge Odenegi 80.000 84.800 89.650
]
% Doner Sermaye 0 0 0
% Diger Yurt ici Kaynaklar 0 0 0
X
Yurt Disi Kaynaklar 0 0 0
Genel Toplam 80.000 84.800 89.650

isyurtlari Kurumu Performans Programi 2009




Performans Bilgileri |l

BIRiM PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

L
=
>
idare Adi 40.41 - CEZA VE INFAZ KURUMLARI ILE TUTUKEVLERT ISYURTLARI KURUMU 8,)
::Ircama Birimi | 10.41.30.62 - ISYURTLART KURUMU (TASRA) 0
@
E:
Amag Isyurdu faaliyetlerinin tanitimini yapmak. D
. 19
Hedef Isyurdu middrliikleri yilda en az iki sergi , fuar ve benzeri organizasyonlara katilacaktir. >
Performans Hedefi Hedef ;
2009 2010 2011
Her Isyurdu Miidiirligii yilda iki kez sergi, fuar ve benzeri
organizasyonlara katilacaktir. 118.000 125.670 132.782
Birim Her fsvurdu Miidiirladii vilda iki k i
Performans er syurdu Faiirugu ynida 11q kez sergi, fuar 118.000 125.670 132.782
ve benzeri organizasyonlara katilacaktir.
Hedefi
o))
Performans Gostergeleri 2009 2010 2011 @)
1 [Sergi, fuar ve benzeri organizasyonlara katilan isyurtlari 0 0 0 @)
N
Kaynak Ihtiyaci E
Faaliyet-Projeler 9
2009 2010 2011 o)
Yerel ve Ulusal diizeyde agilacak fuar ve sergilerin tespit 0
1 ledilmesi 118.000 125.670 132.782 s
Genel Toplam 118.000 125.670 132.782 il
()
. |Butce Odenegi 118.000 125.670 132.782 %
]
% Déner Sermaye 0 0 0 E
- G
% Diger Yurt Igi Kaynaklar 0 0 0 0
4
Yurt Digi Kaynaklar 0 0 0 E
Genel Toplam 118.000 125.670 132.782 0
)
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Il Performans Bilgileri

BIRiM PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

L
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8) Idare Adi 40.41 - CEZA VE INFAZ KURUMLARI ILE TUTUKEVLERI ISYURTLARI KURUMU
0 :::'cama BIrimi |40.41.30.62 - ISYURTLART KURUMU (TASRA)
@
E
DI Amag Isyurdu faaliyetlerinin tanitimini yapmak.
-g Hedef 2009 yil sonuna kadar isyurdu miidirliiklerinde tanitim ve pazarlama birimleri olusturulacaktir.
3 Performans Hedefi Hedef
2009 2010 2011
2009 yilinda 191 isyurdu Midiirligiinde Tanitim ve Pazarlama
biriminin kurulmasi saglanacaktir. 40.000 42.600 45.000
Birim 2009 yilinda 191 isyurdu Midiirligiinde
Performans Tanitim ve Pazarlama biriminin kurulmasi 40.000 42.600 45.000
Hedefi saglanacaktir.
Performans Gostergeleri 2009 2010 2011
1 |Taniim ve Pazarlama birimi olusturulan isyurtlari 0 0 0
Kaynak Ihtiyaci
Faaliyet-Projeler
2009 2010 2011
1 [Tanitim ve Pazarlama birimleri alt yapisi olusturmak. 40.000 42.600 45.000
Genel Toplam 40.000 42.600 45.000
_ |Biitce Odenegi 40.000 42.600 45.000
[
% Déner Sermaye 0 0 0
% Diger Yurt ici Kaynaklar 0 0 0
4
Yurt Digi Kaynaklar 0 0 0
Genel Toplam 40.000 42.600 45.000

isyurtlari Kurumu Performans Programi 2009
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BIRiM PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

L
=
- . . P >
Idare Adi 40.41 - CEZA VE INFAZ KURUMLARTI ILE TUTUKEVLERI IS YURTLARI KURUMU 8)
:::’cama BIriMi |40.41.30.62 - ISYURTLART KURUMU (TASRA) 0
T
E:
Amag Isyurdu faaliyetlerinin tanitimini yapmak. D
19
Hedef Yilda en az birer kez ulusal veya yerel yayin yapan goérsel ve yazil basin kuruluslarinda isyurdu miidiirliigi faaliyetleri Z‘
tanitilacaktir. ;
Performans Hedefi Hedef
2009 2010 2011
2009 yilinda 191 Isyurdu Miidiirligiinde ulusal veya yerel yayin
yapan ve yazili basin kuruluslarinda isyurdu faaliyetleri tanitilacak. 3.000 3.195 3.375
Birim
Performans 2009 yilinda 191 isyurdu Midiirligiinde ulusal 3.000 3.195 3.375
| Hedefi
o))
o
Performans Gostergeleri 2009 2010 2011 o
1 |Taniim yapilan yayin organlari 0 0 0 N
2 [Tanitimi yapilan Isyurtlan 0] 0] 0 E
g
0)
Kaynak Ihtiyaci e
Faaliyet-Projeler
2009 2010 2011 o
1 [Gérsel ve yazili basinla gerekli koordinasyonlar saglanmasi, 3.000 3.195 3.375 (1)
Genel Toplam 3.000] 3.195 3.375 %
_ |Biitce Odenegi 3.000 3.195 3.375 g
[}
% Déner Sermaye 0 0 0 ».g
% Diger Yurt ici Kaynaklar 0 0 0 0]
X
Yurt Digi Kaynaklar 0 0 0 oL
Genel Toplam 3.000 3.195 3.375 g
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Il Performans Bilgileri

BIRiM PERFORMANS HEDEFI TABLOSU
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% Idare Adi 40.41 - CEZA VE INFAZ KURUMLARI ILE TUTUKEVLERI IS YURTLARI KURUMU
0 :da:'cama BIriMi |40.41.30.62 - ISYURTLART KURUMU (TASRA)
@
E
DI Amag Isyurdu faaliyetlerinin tanitimini yapmak.
-g Hedef Tanitim ve pazarlama amaciyla kamu kurum ve kuruluslarina veya 6zel sektére ayda en az bir kez ziyaret yapilacaktir.
3 Performans Hedefi Hedef
2009 2010 2011
2009 yilinda aylik olarak 191 Isyurdu Midirligi Kamu Kurum ve
Kuruluglarina veya Ozel Sektére en az bir kez calisma ziyareti 1.000 1.065 1.125
yapacaktir.
Birim 2009 yilinda aylik olarak 191 isyurdu
Midiirligu Kamu Kurum ve Kuruluslarina veya
:e:lfoftmans Ozel Sektére en az bir kez calisma ziyareti 1.000 1.065 1.125
edern yapacaktir.
o)
o
o Performans Gostergeleri 2009 2010 2011
N 1 [Yapilan calisma ziyaretleri 0 0 0
= Kurum Kurulus ve Ozel Sektér
E 2 [Calisma ziyaretleri sonucu yapilan is baglantilari 0] 0] 0
@
s
0))
9 Kaynak Ihtiyaci
Faaliyet-Projeler
o 2009 2010 2011
0) Faaliyetlerle ilgili Ozel Sektor, Kamu Kurum ve
C 1 Kuruluglarinin belirlenmesi. 1.000 1.065 1.125
@ Genel Toplam 1.000 1.065 1.125
: :
0 . |Bitce Odenegi 1.000 1.065 1.125
[}
% % Déner Sermaye 0 0 0
o % Diger Yurt ici Kaynaklar 0 0 0
X
J Yurt Digi Kaynaklar 0 0 0
E Genel Toplam 1.000 1.065 1.125
C
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BIRiM PERFORMANS HEDEFI TABLOSU
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=
- . . P >
Idare Adi 40.41 - CEZA VE INFAZ KURUMLARI ILE TUTUKEVLERI IS YURTLARI KURUMU 8)
:da:'cama BIriMi |40.41.30.62 - ISYURTLART KURUMU (TASRA) 0
@
E:
Amag Isyurdu faaliyetlerinin tanitimini yapmak. D
Hedef Isyurtlan Kurumu, Griin katalogunu ekonomik girdilere bagl olarak giincellegtirilecektir. -g
Performans Hedefi Hedef 3
2009 2010 2011
2009 yilinda Isyurtlar Kurumu Uriin Katalogu giincellenecektir. 1.000 1.065 1.125
Birim 2009 yilinda Isyurtlar K Uriin Katalog
Performans -~ yrinda syurtiar Rurumu Lrun Ratalogu 1.000 1.065 1.125
giincellenecektir.
Hedefi
Performans Gostergeleri 2009 2010 2011
1 [Yeni Uriinlen 0 0 0
Kaynak Ihtiyaci
Faaliyet-Projeler
2009 2010 2011
1 |Yeni driinlerin tespiti 1.000, 1.065 1.125
Genel Toplam 1.000, 1.065 1.125
_ |Biitce Odenegi 1.000 1.065 1.125
]
% Doner Sermaye 0 0 0
% Diger Yurt ici Kaynaklar 0 0 0
X
Yurt Digi Kaynaklar 0 0 0
Genel Toplam 1.000 1.065 1.125

isyurtlari Kurumu Performans Programi 2009

59



Il Performans Bilgileri

BIRiM PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

-
b
>
% idare Adi 40.41 - CEZA VE INFAZ KURUMLARI ILE TUTUKEVLERT ISYURTLARI KURUMU
I ::lrcama BIrimi | 1 41.30.62 - ISYURTLARI KURUMU (TASRA)
@
E
DI Amag Daha fazla hukimlii ve tutuklunun meslek edinmesini saglayarak topluma kazandirmak.
0
> Hedef Yilda en az {ig defa mesleki egitim verilecektir.
; Performans Hedefi Hedef
2009 2010 2011
2009 yilinda Isyurtlyarinda calisan 579 kisiye mesleki egitim
verilmesi. 5.000 5.325 5.625
Birim 2009 yilinda  Isyurtiarinda calisan 579 kisi
Performans yiinda “syurtannda caligan >/= Kislye 5.000 5.325 5.625
Hedefi mesleki egitim verilmesi.
o)
@) Performans Gostergeleri 2009 2010 2011
@) 1 |Egitim verilen personel 0 0 0
N Hiikiimlii ve tutuklu
- 2 |Diizenenlenen Egitimler 0] 0] 0
@
s -
0) Kaynak Ihtiyaci
0) Faaliyet-Projeler
u 2009 2010 2011
o 1 |Iskollariyla ilgili mesleki egitim projelerinin tespiti. 5.000 5.325 5.625
) Genel Toplam 5.000 5.325 5.625
C
g . |Butce Odenegi 5.000 5.325 5.625
]
B % Doner Sermaye 0 0 0
s % Diger Yurt ici Kaynaklar 0 0 0
X
& Yurt Digi Kaynaklar 0 0 0
. Genel Toplam 5.000 5.325 5.625
)
(-
)
¥
c
@
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BiRIM PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

s
idare Adi 40.41 - CEZA VE INFAZ KURUMLARI iLE TUTUKEVLERT ISYURTLARI KURUMU 8
— 0))
::lrcama Birimi | 1 41.30.62 - ISYURTLARI KURUMU (TASRA) E)‘
T
o)
Amag Daha fazla hikiimlii ve tutuklunun meslek edinmesini saglayarak topluma kazandirmak. (U
0
Hedef Sigorta primi ddenerek galistirilan toplam 3.335 hiikimll ve tutuklu sayisi her yil %10 arttirilacaktir. 'g
Performans Hedefi Hedef ;
2009 2010 2011 S
2009 yilinda sigorta primi 6denerek calisan hiikimli ve tutuklu sayisi
330 arttirilacaktir. 400.000 426.000 449.500
Birim 2009 yilinda sigorta primi 6denerek cal
Performans ik yiinda sigoria primi dcenerex galisan 400.000 426.000 449,500
ik{imli ve tutuklu sayisi 330 arttirilacaktir.
Hedefi
Performans Gostergeleri 2009 2010 2011
1 |Artis orani 0 0 0
mevcut olan hikimli ve tutuklu
Kaynak Ihtiyaci
Faaliyet-Projeler
2009 2010 2011
1 [Calisan hiikiimlii ve tutuklu sayisinin belirlenmesi. 400.000 426.000 449.500
Genel Toplam 400.000 426.000 449.500
L |Biitce Odenegi 400.000 426.000 449.500
©
% Doner Sermaye 0 0 0
= Dier Yurt Igi Kaynaklar 0 0 0
4
Yurt Digi Kaynaklar 0 0 0
Genel Toplam 400.000 426.000 449.500
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BIRiM PERFORMANS HEDEFI TABLOSU
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8) Idare Adi 40.41 - CEZA VE INFAZ KURUMLARI ILE TUTUKEVLERI ISYURTLARI KURUMU
0 :::'cama BIrimi |40.41.30.62 - ISYURTLAR KURUMU (TASRA)
@
E
DI Amag Daha fazla hiikimlii ve tutuklunun meslek edinmesini saglayarak topluma kazandirmak.
-g Hedef %45 olan kapasite kullanim orani 2013 yili sonuna kadar en az %70 olacaktir.
3 Performans Hedefi Hedef
2009 2010 2011
2009 yilinda kapasite kullanim orani arttirilacaktir. 300.000 319.500 372.500
Birim 2009 yilinda kapasite kullanim orani %5
(]
::Lf:flllmans arttinlacaktr. 300.000 319.500 372.500
Performans Gostergeleri 2009 2010 2011
1 [Kullanilan kapasite 0 0 0
Kaynak Ihtiyaci
Faaliyet-Projeler
2009 2010 2011
1 |iskollarinin kapasitelerinin belirlenmesi. 300.000 319.500 372.500
Genel Toplam 300.000 319.500 372.500
. |Butce Odenegi 300.000 319.500 372.500
]
% Doner Sermaye 0 0 0
% Diger Yurt ici Kaynaklar 0 0 0
X
Yurt Digi Kaynaklar 0 0 0
Genel Toplam 300.000 319.500 372.500

isyurtlari Kurumu Performans Programi 2009




Performans Bilgileri |l

BIRiM PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

.
S
- . . P >
Idare Adi 40.41 - CEZA VE INFAZ KURUMLARI ILE TUTUKEVLERI ISYURTLARI KURUMU 8)
:::'cama BIrimi |40.41.30.62 - ISYURTLART KURUMU (TASRA) 0
V)
E:
Amag Daha fazla hiikimlii ve tutuklunun meslek edinmesini saglayarak topluma kazandirmak. D
Hedef 60 olan emek yogun iskolu sayisi 2013 yilina kadar %20 arttirilacaktir. -g
Performans Hedefi Hedef 3
2009 2010 2011
2009 yilinda emek yogun iskolu sayisi%#4 arttirilacaktir. 590.000 628.350 668.565
Birim 2009 yilind k yogun iskol %4
Performans yrinca emei yogun 1Kol sayist 7o 590.000 628.350 668.565
arttinlacaktir.
Hedefi
Performans Gostergeleri 2009 2010 2011
1 [Mevcut emek yogun iskolu 0 0 0
Kaynak Ihtiyaci
Faaliyet-Projeler
2009 2010 2011
1 |Bélgesel emek yodun iskollarinin belirlenmesi, 590.000 628.350 668.565
Genel Toplam 590.000 628.350 668.565
. |Butce Odenegi 590.000 628.350 668.565
]
% Doner Sermaye 0 0 0
% Diger Yurt ici Kaynaklar 0 0 0
X
Yurt Digi Kaynaklar 0 0 0
Genel Toplam 590.000 628.350 668.565

isyurtlari Kurumu Performans Programi 2009

63



www.lydb.adalet.gov.tr

isyurtlari Kurumu Performans Programi 2009

Performans Bilgileri

BIRiM PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi 40.41 - CEZA VE INFAZ KURUMLARI iLE TUTUKEVLERI IS YURTLARI KURUMU

Harcama BIrimi 1, 41.30.62 - ISYURTLART KURUMU (TASRA)

Adi
Amag Daha fazla hiikimlii ve tutuklunun meslek edinmesini saglayarak topluma kazandirmak.
Hedef 14 6zel sektor kurulusu ile devam eden igbirligi sayisi her yil %30 arttirilacaktir.

Performans Hedefi Hedef
2009 2010 2011
2009 yilinda 6zel sektor kurulusu ile yapilacak isbirligi sayisi %30 0 0 0
artinlacaktir.
Birim 2009 yilinda 6zel sektor kurulusu il lacak
Performans | s says %30 artmlacakr, 0 0 0
Hedefi Soirigr sayist % )
Performans Gostergeleri 2009 2010 2011
1 [Ozel Sektorle yapilan igbirligi 0 0 0
Kaynak Ihtiyaci
Faaliyet-Projeler
2009 2010 2011
1 |Faaliyet alanlari ile ilgili 6zel sektdr kuruluglar ile koordinas 0 0 0
Genel Toplam 0 0 0
_ |Butge Odenedi 0 0 0
]
% Doner Sermaye 0 0 0
% Diger Yurt ici Kaynaklar 0 0 0
X
Yurt Digi Kaynaklar 0 0 0
Genel Toplam 0 0 0
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Il Performans Bilgileri

PERFORMANS HEDEFI KAYNAK IHTiYACI TABLOSU

idare Adi |40.41 - CEZA VE INFAZ KURUMLARI ILE TUTUKEVLERI I$ YURTLARI KURUMU
-
-
>
% Amag Uriin ve hizmetlerde kaliteyi yiikseltmek.
—
% Hedef 711 olan teknik personel sayimiz 2011 yilina kadar %70 arttirilacaktir.
T
m. Performans Hedefi 711 olan teknik personel sayisini 2009 yilinda % 15 arttirmak.
o]
i} Yillar
> Birim Performans Hedefleri
i= 2009 2010 2011
; 1 711 olan teknik personel sayisini 2009 yilinda % 15 arttirmak. 0,00 0,00 0,00
; Genel Toplam 0,00 0,00 0,00
; idare Diizeyinde Dagitilan Giderler
Danisma, Denetim ve Destek Birimlerinin idare Diizeyinde Dagitilan Giderleri 0,00 0,00 0,00
Merkez Digi Birimlerin Idare Diizeyinde Dagitilan Giderleri 0,00 0,00 0,00
Genel Toplam 0,00 0,00 0,00
5 Biitge Odenegi 0,00 0,00 0,00
E |Doner Sermaye 0,00 0,00 0,00
[
% Diger Yurt ici Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
X
Yurt Disi Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
Genel Toplam 0,00 0,00 0,00
o PERFORMANS HEDEFi KAYNAK IHTIYACI TABLOSU
- idare Adi 40.41 - CEZA VE INFAZ KURUMLARI ILE TUTUKEVLERI IS YURTLARI KURUMU
- Amag Uriin ve hizmetlerde kaliteyi yiikseltmek.
0
DL. Hedef Isyurtlarnda bulunan 1216 makine ve teghizatin her yil %10 u modernize edilecektir.
C Performans Hedefi 2009 yili itibariyle 120 makine ve teghizat modernize edilecektir.
)
Yillar
E Birim Performans Hedefleri
o 2009 2010 2011
“g 1 {2009 yili itibariyle 120 makine ve teghizat modernize edilecektir. 3.250.000,00 3.461.050,00 3.709.327,00
d) Genel Toplam 3.250.000,00( 3.461.050,00( 3.709.327,00
o idare Diizeyinde Dagitilan Giderler
J Danisma, Denetim ve Destek Birimlerinin Idare Diizeyinde Dagitilan Giderleri 0,00 0,00 0,00
g Merkez Digi Birimlerin idare Diizeyinde Dagitilan Giderleri 0,00 0,00 0,00
© Genel Toplam 3.250.000,00( 3.461.050,00( 3.709.327,00
g
. |Biitce Odenegi 3.250.000,00 3.461.050,00 3.709.327,00
e ]
E S |Déner Sermaye 0,00 0,00 0,00
[}
= % Diger Yurt igi Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
o 3
3 Yurt Digi Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
$ Genel Toplam 3.250.000,00| 3.461.050,00| 3.709.327,00




Performans Bilgileri |l

PERFORMANS HEDEFI KAYNAK IHTiYACI TABLOSU

Idare Adi 40.41 - CEZA VE INFAZ KURUMLARI ILE TUTUKEVLERI I$ YURTLARI KURUMU |
X
-
>
Amag Urlin ve hizmetlerde kaliteyi yiikseltmek. o)
b
Hedef Her yil calisan 3.359 personelin %50 sine mesleki egitim verilecektir. E
o)
Performans Hedefi 2009 yilinda 1.700 personele mesleki egitim verilecektir. m
Q
Yillar 19
Birim Performans Hedefleri >
2009 2010 2011 =
1 12009 yilinda 1.700 personele mesleki editim verilecektir. 45.000,00 47.875,00 50.575,00 ;
Genel Toplam 45.000,00 47.875,00 50.575,00 ;
idare Diizeyinde Dagitilan Giderler ;
Danisma, Denetim ve Destek Birimlerinin Idare Diizeyinde Dagitilan Giderleri 0,00 0,00 0,00
Merkez Digl Birimlerin idare Diizeyinde Dagitilan Giderleri 0,00 0,00 0,00
Genel Toplam 45.000,00 47.875,00 50.575,00
. |Butce Odenegi 45.000,00 47.875,00 50.575,00
"]
% Déner Sermaye 0,00 0,00 0,00
% Diger Yurt ici Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
X
Yurt Digi Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
Genel Toplam 45.000,00 47.875,00 50.575,00
PERFORMANS HEDEFi KAYNAK IHTIYACI TABLOSU N
Idare Adi 40.41 - CEZA VE INFAZ KURUMLART ILE TUTUKEVLERI I$ YURTLARI KURUMU | %
-
0)
Amag Uriin ve hizmetlerde kaliteyi yiikseltmek. 9
Hedef 2013 yil sonuna kadar isyurtlarinda galisan personelin kendi brangindaki en az bir fuar ve sergiye katilimi saglanacaktir. 0)
c
Performans Hedefi 2009 yilinda igyurtlarinda galisan 700 personelin sergi ve fuarlara katiimi saglanacaktir. g
Yillar b
Birim Performans Hedefleri O
2009 2010 2011 e
1 12009 yilinda isyurtlarinda calisan 700 personelin sergi ve fuarlara katilimi sadlanacaktir. 70.000,00 74.500,00 78.700,00 Q)
Genel Toplam 70.000,00 74.500,00 78.700,00 Q_
idare Diizeyinde Dagitilan Giderler =
Danisma, Denetim ve Destek Birimlerinin idare Diizeyinde Dagitilan Giderleri 0,00 0,00 0,00 E
Merkez Digi Birimlerin idare Diizeyinde Dagitilan Giderleri 0,00 0,00 0,00 E
Genel Toplam 70.000,00 74.500,00 78.700,00 Q
. |Butce Odenegi 70.000,00 74.500,00 78.700,00 6
[}
% Doner Sermaye 0,00 0,00 0,00 =
% Diger Yurt ici Kaynaklar 0,00 0,00 0,00 S
X
Yurt Digi Kaynaklar 0,00 0,00 0,00 >
(3
Genel Toplam 70.000,00 74.500,00 78.700,00 v—

67



Il Performans Bilgileri

PERFORMANS HEDEFI KAYNAK IHTiYACI TABLOSU

L idare Adi |40.41 - CEZA VE INFAZ KURUMLARI iLE TUTUKEVLERI IS YURTLARI KURUMU
-
>
0) Amag Uriin ve hizmetlerde kaliteyi yiikseltmek.
—
0 . S
a Hedef 2013 yili sonuna kadar tiim iskollarind, konusunda uzman kurum, kurulus veya kisiler ile isbirligi yapilacaktir.
T
m, Performans Hedefi 2009 yilinda konusunda uzman 20 kurum kurulus veya Kisi ile isbirligi yapilacaktir.
o]
0 Yillar
> Birim Performans Hedefleri
o 2009 2010 2011
; 1 12009 vilinda konusunda uzman 20 kurum kurulus veya kisi ile isbirlidi yapilacaktir. 35.000,00 37.100,00 39.300,00
; Genel Toplam 35.000,00 37.100,00 39.300,00
; idare Diizeyinde Dagitilan Giderler
Danisma, Denetim ve Destek Birimlerinin idare Diizeyinde Dagitilan Giderleri 0,00 0,00 0,00
Merkez Digi Birimlerin idare Diizeyinde Dagitilan Giderleri 0,00 0,00 0,00
Genel Toplam 35.000,00 37.100,00 39.300,00
. |Biitge Odenegi 35.000,00 37.100,00 39.300,00
©
& |Doner Sermaye 0,00 0,00 0,00
[}
% Diger Yurt igi Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
X
Yurt Digi Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
Genel Toplam 35.000,00 37.100,00 39.300,00
8 PERFORMANS HEDEFi KAYNAK IHTIYACI TABLOSU
E idare Adi 40.41 - CEZA VE INFAZ KURUMLARI ILE TUTUKEVLERI IS YURTLARI KURUMU
o
o Amag Uriin ve hizmetlerde kaliteyi yiikseltmek.
-
0- Hedef 2013 yili sonuna kadar isyurtlarinda dretilen riin ve hizmetlerle ilgili olarak CE, TS sertifika gibi kalite belgelerinden en az
0 biri alincaktir.
C
(U Performans Hedefi 2009 yilinda 10 Isyurdunun CE, TS sertifika gibi kalite belgelerinin almalar saglanacak.
E Yillar
o Birim Performans Hedefleri
t 2009 2010 2011
d) 1 12009 yilinda 10 isyurdunun CE, TS sertifika gibi kalite belgelerinin almalari sadlanacak. 50.000,00 53.250,00 56.250,00
0- Genel Toplam 50.000,00 53.250,00 56.250,00
idare Diizeyinde Dagitilan Giderler
)
E Danisma, Denetim ve Destek Birimlerinin idare Diizeyinde Dagitilan Giderleri 0,00 0,00 0,00
Merkez Digi Birimlerin Idare Diizeyinde Dagitilan Giderleri 0,00 0,00 0,00
E k irimlerin id d lan Giderl
J Genel Toplam 50.000,00 53.250,00 56.250,00
C . |Biitge Odenegi 50.000,00 53.250,00 56.250,00
I
0) S |Déner Sermaye 0,00 0,00 0,00
R ©
t £ [biger vurt igi Kaynakiar 0,00 0,00 0,00
X
i Yurt Digi Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
Un Genel Toplam 50.000,00 53.250,00 56.250,00




Performans Bilgileri |l

PERFORMANS HEDEFI KAYNAK iHTiYACI TABLOSU

Idare Adi 40.41 - CEZA VE INFAZ KURUMLARI ILE TUTUKEVLERI IS YURTLARI KURUMU | C
-
>
0

Amag Uriin ve hizmetlerde kaliteyi yiikseltmek. 0))
0

Hedef 2009 yili sonuna kadar isyurdu muddrliiklerinde Ar-Ge birimleri olusturulacaktir. E
o)

Performans Hedefi 2009 Yilinda 191 isyurdu mudirltgiinde Ar-Ge biriminin kurulmasi saglanacaktir. g

Yillar 19

Birim Performans Hedefleri D

2009 2010 2011 N
1 [2009 Yilinda 191 isyurdu midiirliidiinde Ar-Ge biriminin kurulmasi sadlanacaktir. 80.000,00 84.800,00 89.650,00 ;

Genel Toplam 80.000,00 84.800,00 89.650,00 ;

idare Diizeyinde Dagitilan Giderler ;

Danigma, Denetim ve Destek Birimlerinin idare Diizeyinde Dagitilan Giderleri 0,00 0,00 0,00

Merkez Digi Birimlerin idare Diizeyinde Dagitilan Giderleri 0,00 0,00 0,00

Genel Toplam 80.000,00 84.800,00 89.650,00

. |Bltge Odenegi 80.000,00 84.800,00 89.650,00
[}
% Doner Sermaye 0,00 0,00 0,00
% Diger Yurt Igi Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
X
Yurt Disi Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
Genel Toplam 80.000,00 84.800,00 89.650,00
PERFORMANS HEDEFI KAYNAK IHTIYACI TABLOSU 0
Idare Adi 40.41 - CEZA VE INFAZ KURUMLARI ILE TUTUKEVLERI IS YURTLARI KURUMU | é
. -

Amag Isyurdu faaliyetlerinin tanitimini yapmak. O')
=

Hedef Isyurdu miidiirliikleri yilda en az iki sergi , fuar ve benzeri organizasyonlara katilacaktir. Q_
()

Performans Hedefi Her Isyurdu Miidiirliigii yilda iki kez sergi, fuar ve benzeri organizasyonlara katilacaktir. c
)

Yillar E

Birim Performans Hedefleri o

2009 2010 2011 O
1 [Her fsyurdu Midurladii vilda iki kez sergi, fuar ve benzeri organizasyonlara katilacaktir. 118.000,00 125.670,00 132.782,00 t

Genel Toplam 118.000,00 125.670,00 132.782,00 Q)

idare Diizeyinde Dagitilan Giderler Q_

Danisma, Denetim ve Destek Birimlerinin idare Diizeyinde Dagitilan Giderleri 0,00 0,00 0,00 J

Merkez Digi Birimlerin idare Diizeyinde Dagitilan Giderleri 0,00 0,00 0,00 :EJ

Genel Toplam 118.000,00 125.670,00 132.782,00 o
J

. [Biitce Odenegi 118.000,00 125.670,00 132.782,00
H =
% Déner Sermaye 0,00 0,00 0,00 a
% Diger Yurt ici Kaynaklar 0,00 0,00 0,00 E
¥
Yurt Disi Kaynaklar 0,00 0,00 0,00 3
Genel Toplam 118.000,00 125.670,00 132.782,00 U>):
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Il Performans Bilgileri

PERFORMANS HEDEFI KAYNAK IHTiYACI TABLOSU

v Idare Adi |40.41 - CEZA VE INFAZ KURUMLARI ILE TUTUKEVLERI IS YURTLARI KURUMU
-
>
o -
0)) Amag Isyurdu faaliyetlerinin tanitimini yapmak.
—
0
M Hedef 2009 yili sonuna kadar isyurdu middirliiklerinde tanitim ve pazarlama birimleri olusturulacaktir.
T
QI Performans Hedefi 2009 yilinda 191 Isyurdu Miidiirliglinde Tanitim ve Pazarlama biriminin kurulmasi saglanacaktir.
-g Yillar
4 Birim Performans Hedefleri
;' 2009 2010 2011
1 [2009 yilinda 191 fsyurdu Miidiirlii§tinde Tanitim ve Pazarlama biriminin kurulmasi 40.000,00 42.600,00 45.000,00
; Genel Toplam 40.000,00 42.600,00 45.000,00
; idare Diizeyinde Dagitilan Giderler
Danisma, Denetim ve Destek Birimlerinin idare Diizeyinde Dagditilan Giderleri 0,00 0,00 0,00
Merkez Digi Birimlerin idare Diizeyinde Dagitilan Giderleri 0,00 0,00 0,00
Genel Toplam 40.000,00 42.600,00 45.000,00
. |Butce Odenegi 40.000,00 42.600,00 45.000,00
[}
% Doner Sermaye 0,00 0,00 0,00
% Diger Yurt ici Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
X
Yurt Digi Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
Genel Toplam 40.000,00 42.600,00 45.000,00
8 PERFORMANS HEDEFi KAYNAK IHTIYACI TABLOSU
E Idare Adi 40.41 - CEZA VE INFAZ KURUMLARI ILE TUTUKEVLERI I$ YURTLARI KURUMU
o
) N . e
o mag Isyurdu faaliyetlerinin tanitimini yapmak.
-
0. Hedef Yilda en az birer kez ulusal veya yerel yayin yapan gorsel ve yazili basin kuruluslarinda isyurdu madurliigu faaliyetleri
tanitilacaktir.
1)
m performans Hedefi 2009 yilinda 191 Isyurdu Mudirltgiinde ulusal veya yerel yayin yapan ve yazili basin kuruluslarinda isyurdu faaliyetleri
tanitilacak.
g Yillar
Birim Performans Hedefleri
o 2009 2010 2011
t 1 {2009 yilinda 191 isyurdu Miidiirligiinde ulusal veya yerel yayin yapan ve yazili basin 3.000,00 3.195,00 3.375,00
d) Genel Toplam 3.000,00 3.195,00 3.375,00
L idare Diizeyinde Dagitilan Giderler
)
E Danisma, Denetim ve Destek Birimlerinin idare Diizeyinde Dagitilan Giderleri 0,00 0,00 0,00
J Merkez Digl Birimlerin Idare Diizeyinde Dagitilan Giderleri 0,00 0,00 0,00
©
3 Genel Toplam 3.000,00 3.195,00 3.375,00
C . |Bltce Odenegi 3.000,00 3.195,00 3.375,00
]
M  [Doner Sermaye 0,00 0,00 0,00
[ — []
T % Diger Yurt ici Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
¥
i Yurt Disi Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
(1)) Genel Toplam 3.000,00 3.195,00 3.375,00




Performans Bilgileri |l

PERFORMANS HEDEFI KAYNAK IHTiYACI TABLOSU

Idare Adi 40.41 - CEZA VE INFAZ KURUMLARI ILE TUTUKEVLERI IS YURTLARI KURUMU | C
-
>
0

Amag Isyurdu faaliyetlerinin tanitimini yapmak. 0)
0

Hedef Tanitim ve pazarlama amaciyla kamu kurum ve kuruluslarina veya 6zel sektdre ayda en az bir kez ziyaret yapilacaktir. E
E:

Performans Hedefi 2909 y.|I|nda aylik olarak 191 Isyurdu Mudirligd Kamu Kurum ve Kuruluslarina veya Ozel Sektore en az bir kez galisma ’

Ziyareti yapacaktir. 0
Yillar -g
Birim Performans Hedefleri =
2009 2010 2011 ;
1 12009 vilinda avlik olarak 191 fsyurdu Miidiirli§i Kamu Kurum ve Kuruluslarina veya Ozel 1.000,00 1.065,00 1.125,00

Genel Toplam 1.000,00 1.065,00 1.125,00 g

idare Diizeyinde Dagitilan Giderler

Danigma, Denetim ve Destek Birimlerinin Idare Diizeyinde Dagitilan Giderleri 0,00 0,00 0,00

Merkez Digi Birimlerin idare Diizeyinde Dagitilan Giderleri 0,00 0,00 0,00

Genel Toplam 1.000,00 1.065,00 1.125,00

. |Butce Odenegi 1.000,00 1.065,00 1.125,00
[}
% Doner Sermaye 0,00 0,00 0,00
% Diger Yurt ici Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
X
Yurt Digi Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
Genel Toplam 1.000,00 1.065,00 1.125,00
PERFORMANS HEDEFi KAYNAK IHTIYACI TABLOSU 8

Idare Adi 40.41 - CEZA VE INFAZ KURUMLARI ILE TUTUKEVLERI IS YURTLARI KURUMU | E

-
. R 0)

Amag Isyurdu faaliyetlerinin tanitimini yapmak. 0
=

Hedef Isyurtlan Kurumu, riin katalogunu ekonomik girdilere bagl olarak giincellestirilecektir. 0'
()

Performans Hedefi 2009 yilinda Isyurtlar Kurumu Uriin Katalogu giincellenecektir. (U

Yillar g

Birim Performans Hedefleri O

2009 2010 2011
1 12009 yilinda Isyurtlar Kurumu Oriin Katalodu giincellenecektir. 1.000,00 1.065,00 1.125,00 t

Genel Toplam 1.000,00 1.065,00 1.125,00 gf

idare Diizeyinde Dagitilan Giderler
)

Danisma, Denetim ve Destek Birimlerinin Idare Diizeyinde Dagitilan Giderleri 0,00 0,00 0,00 E

Merkez Digi Birimlerin idare Diizeyinde Dagitilan Giderleri 0,00 0,00 0,00 J
-

Genel Toplam 1.000,00 1.065,00 1.125,00 J

. |Bltce Odenegi 1.000,00 1.065,00 1.125,00 C
-]
T |Déner Sermaye 0,00 0,00 0,00 ()
] —
£ [biger Yurt igi Kaynakiar 0,00 0,00 0,00 T
¥
Yurt Disi Kaynaklar 0,00 0,00 0,00 i
Genel Toplam 1.000,00 1.065,00 1.125,00 (1))
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Il Performans Bilgileri

PERFORMANS HEDEFI KAYNAK IHTiYACI TABLOSU

. Idare Adi |40.41 - CEZA VE INFAZ KURUMLARI ILE TUTUKEVLERI IS YURTLARI KURUMU
-
>
0
UIJ Amag Daha fazla hiikiimlii ve tutuklunun meslek edinmesini saglayarak topluma kazandirmak.
]
0
M Hedef Yilda en az Uic defa mesleki egitim verilecektir.
T
C .
Performans Hedefi yilinda Isyurtlyarinda galigan 579 kisiye mesleki egitim verilmesi.
QI rf defi 2009 yilind I da cal 9 ki leki eg |
o)
> Yillar
o Birim Performans Hedefleri
;‘ 2009 2010 2011
; 1 12009 yilinda_Isyurtlarinda calisan 579 kisive mesleki editim verilmesi. 5.000,00 5.325,00 5.625,00
; Genel Toplam 5.000,00 5.325,00 5.625,00
idare Diizeyinde Dagitilan Giderler
Danigma, Denetim ve Destek Birimlerinin Idare Diizeyinde Dagitilan Giderleri 0,00 0,00 0,00
Merkez Digi Birimlerin idare Diizeyinde Dagitilan Giderleri 0,00 0,00 0,00
Genel Toplam 5.000,00 5.325,00 5.625,00
. |Butce Odenegi 5.000,00 5.325,00 5.625,00
[}
8 |Doner Sermaye 0,00 0,00 0,00
]
% Diger Yurt Ici Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
X
Yurt Digi Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
Genel Toplam 5.000,00 5.325,00 5.625,00
8 PERFORMANS HEDEFI KAYNAK iHTIYACI TABLOSU
E Idare Adi 40.41 - CEZA VE INFAZ KURUMLARI ILE TUTUKEVLERI IS YURTLARI KURUMU
o
8) Amag Daha fazla hikiimli ve tutuklunun meslek edinmesini saglayarak topluma kazandirmak.
-
0‘ Hedef Sigorta primi édenerek galistirilan toplam 3.335 hikimlu ve tutuklu sayisi her yil %10 arttirilacaktir.
1)
C
m Performans Hedefi 2009 yilinda sigorta primi 6denerek calisan hikimli ve tutuklu sayisi 330 arttirlacaktir.
E Yillar
Birim Performans Hedefleri
0 2009 2010 2011
t 1 [2009 yilinda sigorta primi denerek calisan hiikiimlii ve tutuklu sayisi 330 arttinilacaktir. 400.000,00 426.000,00 449.500,00
d) Genel Toplam 400.000,00 426.000,00 449.500,00
D. idare Diizeyinde Dagitilan Giderler
) .
E Danisma, Denetim ve Destek Birimlerinin Idare Diizeyinde Dagitilan Giderleri 0,00 0,00 0,00
J Merkez Digl Birimlerin Idare Diizeyinde Dagitilan Giderleri 0,00 0,00 0,00
©
3 Genel Toplam 400.000,00 426.000,00 449.500,00
- Biitge Odenegi 400.000,00 426.000,00 449.500,00
“ 5
0] © |Déner Sermaye 0,00 0,00 0,00
— []
Y % Diger Yurt Ici Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
¥
i Yurt Digi Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
(1)) Genel Toplam 400.000,00 426.000,00 449.500,00




Performans Bilgileri |l

PERFORMANS HEDEFI KAYNAK IHTiYACI TABLOSU

Idare Adi 40.41 - CEZA VE INFAZ KURUMLARI ILE TUTUKEVLERI IS YURTLARI KURUMU | L
-
>
0

Amag Daha fazla hiikiimlii ve tutuklunun meslek edinmesini saglayarak topluma kazandirmak. U)
-
0

Hedef %45 olan kapasite kullanim orani 2013 yili sonuna kadar en az %70 olacaktir. E
E:

Performans Hedefi 2009 yilinda kapasite kullanim orani arttirilacaktir. D
1o

Yillar >

Birim Performans Hedefleri &

2009 2010 2011 ;
1 12009 yilinda kapasite kullanim orani %5 arttirilacaktir. 300.000,00 319.500,00 372.500,00 ;

Genel Toplam 300.000,00 319.500,00 372.500,00 ;

idare Diizeyinde Dagitilan Giderler

Danigma, Denetim ve Destek Birimlerinin Idare Diizeyinde Dagitilan Giderleri 0,00 0,00 0,00

Merkez Digi Birimlerin idare Diizeyinde Dagitilan Giderleri 0,00 0,00 0,00

Genel Toplam 300.000,00 319.500,00 372.500,00

. |Butce Odenegi 300.000,00 319.500,00 372.500,00
[}
8 |Doner Sermaye 0,00 0,00 0,00
]
% Diger Yurt Ici Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
X
Yurt Digi Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
Genel Toplam 300.000,00 319.500,00 372.500,00
PERFORMANS HEDEFi KAYNAK IHTIYACI TABLOSU N

Idare Adi 40.41 - CEZA VE INFAZ KURUMLARI ILE TUTUKEVLERI IS YURTLARI KURUMU | E
-
0)

Amag Daha fazla hikiimli ve tutuklunun meslek edinmesini saglayarak topluma kazandirmak. 0
=

Hedef 60 olan emek yogun iskolu sayisi 2013 yilina kadar %20 arttirilacaktir. 0
c

Performans Hedefi 2009 yilinda emek yogun iskolu sayisi%4 arttirilacaktir. g

Yillar o

Birim Performans Hedefleri O

2009 2010 2011 \t
1 12009 yilinda emek yodun iskolu sayisi%4 arttirilacaktir. 590.000,00 628.350,00 668.565,00 Q)

Genel Toplam 590.000,00 628.350,00 668.565,00 0-

idare Diizeyinde Dagitilan Giderler 5

Danisma, Denetim ve Destek Birimlerinin idare Diizeyinde Dagitilan Giderleri 0,00 0,00 0,00 E

Merkez Digi Birimlerin idare Diizeyinde Dagitilan Giderleri 0,00 0,00 0,00 E

Genel Toplam 590.000,00 628.350,00 668.565,00 J

. |Butce Odenegi 590.000,00 628.350,00 668.565,00 C
]
& |Déner Sermaye 0,00 0,00 0,00 (_U
© b
% Diger Yurt ici Kaynaklar 0,00 0,00 0,00 S
X
Yurt Disi Kaynaklar 0,00 0,00 0,00 >
Genel Toplam 590.000,00 628.350,00 668.565,00 2"
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| Performans Bilgileri

PERFORMANS HEDEFi KAYNAK IHTiYACI TABLOSU

'S . . . ..
= Idare Adi 40.41 - CEZA VE INFAZ KURUMLARI ILE TUTUKEVLERI IS YURTLARI KURUMU
>
0
o))
- Amag Daha fazla hikiimlii ve tutuklunun meslek edinmesini saglayarak topluma kazandirmak.
0
T o . . \
T Hedef 14 6zel sektor kurulusu ile devam eden isbirligi sayisi her yil %30 arttirilacaktir.
@
o] Performans Hedefi 2009 yilinda 6zel sektér kurulusu ile yapilacak isbirligi sayisi %30 artirilacaktir.
o)
Z‘ Yillar
. Birim Performans Hedefleri
; 2009 2010 2011
; 1 {2009 vilinda 6zel sektér kurulusu ile vapilacak isbirlidi sayisi %30 artirilacaktir. 0,00 0,00 0,00
; Genel Toplam 0,00 0,00 0,00
idare Diizeyinde Dagitilan Giderler
Danisma, Denetim ve Destek Birimlerinin idare Diizeyinde Dagitilan Giderleri 0,00 0,00 0,00
Merkez Digi Birimlerin idare Diizeyinde Dagitilan Giderleri 0,00 0,00 0,00
Genel Toplam 0,00 0,00 0,00
. |Biitce Odenedi 0,00 0,00 0,00
]
S [Doner Sermaye 0,00 0,00 0,00
[]
% Diger Yurt Ici Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
¥
Yurt Digi Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
Genel Toplam 0,00 0,00 0,00
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Il Performans Bilgileri

STRATEJIK AMAGLAR KAYNAK IHTIYACI TABLOSU

L
;- idare Adi 40.41 - CEZA VE INFAZ KURUMLARI iLE TUTUKEVLERI i$ YURTLARI KURUMU
0
U-) Yill
'E‘) Amaglar il
~ 2009 2010 2011
m Uriin ve hizmetlerde kaliteyi yiikseltmek.
ko) 1 3.530.000,00 3.758.575,00 4.023.802,00)
Q 2 Isyurdu faaliyetlerinin tanitimini yapmak. 163.000,00 173.595,00 183.407,00
% 3 Daha fazla hiikiimlii ve tutuklunun meslek edinmesini saglayarak topluma 1.295.000.00! 1.379.175.00 1.496.190 00!
> kazandirmak. e e T
; Toplam 4.988.000,00 5.311.345,00 5.703.399,00
g . [Biitse Odenegi 4.988.000,00] 5.311.345,00 5.703.399,00
=
% Déner Sermaye 0,00 0,00 0,00
% Diger Yurt ici Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
X
Yurt Digi Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
Toplam 4.988.000,00 5.311.345,00 5.703.399,00
idare Adi 40.41 - CEZA VE INFAZ KURUMLARI ILE TUTUKEVLERI iS YURTLARI KURUMU
Harcama Birimi Adi
o)
@) . . Kanun
o) Ekonomik Kodlar (I.Diizey)
q 2009 2010 2011
_ 01 |Personel Giderleri 13.587.000,00 14.923.000,00 16.339.000,00
% 02 |SGK Devlet Primi Giderleri 1.439.000,00 1.552.000,00 1.677.000,00
a 03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 236.880.000,00 252.822.000,00 297.597.000,00
9 04 |Faiz Giderleri 0,00 0,00 0,00
0' 05 |Cari Transferler 2.440.000,00 2.562.000,00 2.818.000,00
1)
c 06 |Sermaye Giderleri 451.460.000,00 493.955.000,00 590.210.000,00
@
E 07 [Sermaye Transferleri 0,00 0,00 0,00
o
0) 08 |Borg verme 0,00 0,00 0,00
% Biitce Odenegi Toplami 705.806.000,00 765.814.000,00 908.641.000,00
o Transfer edilecek denekler
)
E Genel Toplam 705.806.000,00 765.814.000,00 908.641.000,00
D
J Biitce (")deneg“]i 705.806.000,00 765.814.000,00 908.641.000,00
! Déner Sermaye 0,00 0,00 0,00
o .
® Diger Yurt Igi Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
o
55 Yurt Digi Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
@ Genel Toplam 705.806.000,00 765.814.000,00 908.641.000,00
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